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DIREZIONE GENERALE
Direttore: Avv. Roberto Fagnano

ASL TERAMO PROTOCOLLO UNICO o _ _
Posta Interna Alla Commissione di Valutazione

|| ||| II ||| per il tramite del Segretario

Dott. Maurizio Di Giosia
Prot. nr. 0052995/14 del 13/10/2014

OGGETTO: Awiso per il conferimento dellincarico di Direttore Medico dellU.O.C. del “Centro Salute
Mentale” del P.O. di Teramo, indetto con deliberazione 892 del 17/09/2013, successivamente
rettificata con deliberazione n. 1113 del 13/11/2013.

Con la presente, in ottemperanza a quanto stabilito dallAllegato A), artt. 4 e 11, al D.CA. n.
30/2013, si trasmette la descrizione del profilo professionale del Direttore Medico del’U.O.C. del “Centro
Salute Mentale” del P.O. di Teramo con la precisazione che lo stesso & stato integralmente e non

sinteticamente riportato nellavviso in oggetto:

“Profilo professionale

Elemento oggettivo

1.

2.

W

Il Dirigente cui sara conferito I'lncarico svolgera la propria attivita prevalentemente presso la UOC Servizio di
Psichiatria.

Comprovata capacita di gestire 'organizzazione e la gestione del ricovero psichiatrico de SPDC e delle emergenze
nell'ospedale generale e trattamento della comorbidita psichiatrica e di dipendenza da sostanze; capacita di gestire
pazienti con patologie d'organo afferenti alle unita cliniche dell'azienda con attivita di consultazione psichiatrica per
le u.o.cliniche dell’Azienda).

Comprovata capacita di gestire 'organizzazione le attivita di DH e ambulatoriali connesse.

Comprovata capacita di favorire lintegrazione degli interventi di cura con le altre componenti del Dipartimento di
Salute Mentale.

Comprovata capacita di favorire l'integrazione con altri servizi sanitari e sociali, aziendali e territoriali per fornire
risposte tempestive e complete e secondo i principi della continuita terapeutica. In particolare in collaborazione con
i Distretti Socio-Sanitari, i Medici di Medicina Generale, il SerT, la Neuropsichiatria Infantile, il settore sociale,
I'handicap adulto e la senilita.

Comprovata capacita di favorire I'accesso al ricovero dellunita operativa e la crescita di una cultura del
superamento dello stigma del malato mentale e di ogni forma di pregiudizio.

Elemento soggettivo.

1.
2.

3.

Competenze manageriali da garantire la gestione del gruppo ed il dialogo aziendale.

Elevato profilo scientifico nellambito del lavoro dipartimentale con aftenzione alla valutazione dei servizi,
integrazione dipartimentale ed interdipartimentale.

Attenzione servizi essenziali, prestazioni appropriate e personalizzate utilizzando le risorse in maniera
razionale.

Sensibilita all'erogazione di prestazioni e servizi in relazione ai bisogni delle persone nel rispetto
dell'autodeterminazione anche nei casi di gravita e di urgenza di un trattamento terapeutico.

Capacita di valutare le risorsa di partecipazione delle associazioni dei familiari e degli utenti, del volontariato, del
privato sociale e imprenditoriale per garantire il migliore accesso al ricovero’;

Distinti saluti.
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