_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Avv. Roberto Fagnano

Deliberazione nw @ 2 2 del 13 GEN. 2016

U.O.C.: GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Avviso di pubblica selezione, per titoli e colloguio, per il conferimento di un incarico libero
professionale a medico specialista in Allergologia ed Immunologia Clinica, da destinare
alfl.0.S. di Allergologia del Presidio Ospedaliero di Giulianova, indetto con deliberazione
n.1375 del 06/11/2015. Ammissione dei candidati e nomina della commissione.
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REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo - C.F. 00115590671

il Direttore Generale: Aw. Roberto Fagnano

IL DIRETTORE F.F. DELLA U.0.C. GESTIONE DEL PERSONALE Dott. Franco Santarelfi

VISTA la richiesta di assegnazione di un Dirigente medico con specializzazione in Allergologia ed Immunologia
clinica, inviata il 03/05/2015 dal Responsabile del’'U.0.S. di Allergologia del P.O. di Giulianova, Dott. Paolo
Calafiore, al Dirigente dell'U.0.C. Gestione del Personale, recante in calce il parere favorevole del Direttore ff.
del Dipartimento Materno-Infantile e del Direttore Sanitario;

VISTA la deliberazione n.1375 del 06/11/2015 con la quale ¢ stato indetto avviso di pubblica selezione, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico libero professionale a medico specialista in Allergologia ed
Immunologia Clinica, da destinare alflUOS di Allergologia del Presidio Ospedaliero di Giulianova, finanziato da
contributi liberali di aziende private, precisando che:

»
»

>

»

L'incarico avra durata di mesi dodici;

Il compenso sara determinato in complessivi €10.000,00 lordi annui (oneri e IVA inclusi ove previsti)
completamente a carico dei contributi liberali di aziende private pagabili dall'Azienda U.S.L. di Teramo in
rate mensili dietro attestazione del Responsabile dell'attivita circa l'avvenuto svolgimento degli impegni
del titolare di contratto libero professicnale nel corso del mese e dietro presentazione di apposita fattura
emessa dal professionista che deve essere titolare di numero di Partita IVA;

La prestazione del professionista € finalizzata alla riduzione delle liste di attesa delle visite specialistiche
ambulatoriali concementi: anamnesi, visita, test allergologici, prescrizioni terapeutiche, terapia
desensibilizzante e attivita di ricerca;

L'impegno prestazionale sara di 20 ore settimanali da distribuirsi in 4 ore giornaliere dal lunedi al venerdi
al costo orario lordo di €9,615;

L'attivita richiesta verra espletata personalmente e direttamente dal prestatore d'opera senza vincoli di
subordinazione nei confronti dell'Ente committente;

La sede dell'attivita lavorativa & presso 'U.0.S. di Allergologia del Presidio Ospedaliero di Giuiianova;

DATO ATTO:

che il suddetto avviso di pubblica selezione & stato pubblicato in data 19 novembre 2015 nell'apposita
sezione del sito Aziendale;

che entro il termine di scadenza, fissato al 04 dicembre 2015 ossia il 15° giomo non festivo successivo a
quello delfa data di pubblicazione sul sito Aziendale, sono pervenute le domande di ammissione da parte
dei seguenti candidati:

N. | COGNOME E NOME DISCIPLINA SPECIALIZZAZIONE IN POSSESSO
1 DI LIZIA MICHELA ALLERGOLOGIA ED IMMUNOLOGIA CLINICA
2 SANSONETT! GABRIELLA ALLERGOLOGIA ED IMMUNOLOGIA CLINICA

RILEVATO che l'awviso di pubblica selezione prevede i seguenti requisiti generali e specifici di ammissione:

a)

cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno degli Stati

membri dell'Unione Europea. Ai sensi dell'art. 38 del Decreto Legisiativo n. 165 del 30.3.2001 e s.m.i.

possono, altresi, partecipare:

- i familiari dei cittadini degii Stati membri dell'Unione Europea non aventi |a cittadinanza di uno Stato
membro che siano titolari del diritto di soggiomo o del diritto di soggiomo permanente. (Per la
definizione di familiare si rinvia alla direttiva comunitaria n. 2004/38/CE);

- i cittadini di Paesi terzi che siano fitolari di permesso di soggioro CE per soggiomanti di lungo
periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.

I cittadini stranieri devono avere una adeguata conoscenza della lingua italiana; tale requisito verra
accertato dalla commissione di vaiutazione:

diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

specializzazione in Allergologia ed Immunologia Clinica;

iscrizione all'Albo dWﬁei Medici Chirurghi, attestata da certificato in data non anteriore a sei
2




mesi rispetto a quella di scadenza del bando. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
degli altri Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione alle selezioni, fermo restando I'obbligo
dell'iscrizione all'albo in ltalia prima def'assunzione in servizio.

PROCEDUTO al’esame della documentazione allegata alla domanda di ammissione da parte dei suddetti
partecipanti all'avviso in argomento, limitatamente alla parte strettamente necessaria per l'accertamento del
possesso dei prescritti requisiti e condizioni di ammissibilita;

RITENUTO per quanto sopra:
» di ammettere all'avviso di che trattasi i seguenti n.2 candidati in quanto hanno dimostrato di essere in
possesso dei requisiti generali e specifici richiesti:

N. | COGNOME E NOME DISCIPLINA SPECIALIZZAZIONE IN POSSESSO
1 DI LIZIA MICHELA ALLERGOLQGIA ED IMMUNQLOGIA CLINICA
2 | SANSONETTI GABRIELLA ALLERGOLOGIA ED IMMUNOLOGIA CLINICA

» di precisare che ['esclusione dalla procedura in argomento potra essere disposta con provvedimento
motivato anche dopo l'approvazione della graduatoria di merito qualora, da ulteriori accertamenti, si
verifichi la mancanza di uno dei requisiti di ammissione richiesti;

RITENUTO di nominare, secondo le indicazioni fornite dal Direttore Sanitario, la commissione avente il compito di
procedere all'espletamento de! colloquio, alla valutazione dei titoli e alla determinazione della graduatoria di
merito nella seguente composizione:

PRESIDENTE:
> Dott. Paolo Calafiore — Responsabile U.0.S. di Allergologia del P.C. di Giulianova,

COMPONENTI:
> Prof. Lia Ginaldi — Direttore Medico Universitario Convenzionato dell'U.O.C. di Allergologia ed immunologia a
Direzione Universitaria del P.O. di Teramo;

» Prof. Massimo De Martinis ~ Dirigente Medico Universitario Convenzionato in servizio presso 'U.0.C. di
Allergologia del P.O. di Teramo,

SEGRETARIO:
» Dott. Cinzia Ferri, Collaboratore Amministrativo - professionale, cat. “D”, in servizio presso I'U.0.C. Gestione
del Personale;

RITENUTO di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo al fine del conferimento degli
incarichi di che trattasi;

VISTO il D.Lgs 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs 30 luglio 1999, n. 286;

PROPONE

Per le motivazione esposte in narrativa e che s’intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1) DI DARE ATTO che all'avviso di pubblica selezione, per titoli e colloguio, emanato con deliberazione n.1375
del 06/11/2015, per il conferimento di un incarico libero professionale a medico specialista in Allergologia ed
immunologia Clinica, da destinare allUOS di Allergologia del Presidio Ospedaliero di Giulianova, sono
pervenute n.2 domande;

2) DI AMMETTERE allavviso di che trattasi i seguenti candidati in quanto hanno dimostrato di essere in
possesso dei requisiti generali e specifici richiesti:

N. COGNOME E NOME DISCIPLINA SPECIALIZZAZIONE IN POSSESSO
1 DI LIZIA MICHELA ALLERGOLOGIA ED IMMUNOLOGIA CLINICA




| 2 | SANSONETTI GABRIELLA | ALLERGOLOGIA ED IMMUNOLOGIA CLINICA |

3) DI PRECISARE che l'esclusione dalla procedura in argomento potra essere disposta con provvedimento
motivato anche dopo I'approvazione della graduatoria di merito qualora, da ulteriori accertamenti, si verifichi la
mancanza di uno dei requisiti di ammissione richiesti;

4) DI NOMINARE, secondo le indicazioni fomite dal Direttore Sanitario, la commissione avente il compito di
procedere all'espletamento del colloquio, alla valutazione dei titoli e alla determinazione della graduatoria di
merito nella seguente composizione:

PRESIDENTE:
» Dott. Paolo Calafiore ~ Responsabile U.0.S. di Allergologia del P.O. di Giulianova;

COMPONENTI:

» Prof. Lia Ginaldi - Direttore Medico Universitario Convenzionato def’'U.0.C. di Allergologia ed immunologia
a Direzione Universitaria del P.O. di Teramo;

» Prof. Massimo De Martinis — Dirigente Medico Universitario Convenzionato in servizio presso I'U.0.C. di
Allergologia del P.O. di Teramo;

SEGRETARIO:

» Dott. Cinzia Ferri, Collaboratore Amministrativo - professionale, cat. “D", in servizio presso I'U.0.C.
Gestione del Personale;

5) DI CONFERIRE al presente provvedimento 'immediata esecutivita.

iL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

— che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a
seguito dell'istruttoria effettuata, &, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

— che il Direttore Sanitario e il Direttore Amministrativo hanno espresso formalmente parere favorevole

DELIBERA

- diapprovare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

IL DIRETTORE/GENERALE
'Roberth Fagnano
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Della suestesa deliberazione viene iniziata la [J La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far
pubblicazione il giomo 1 8 GEH- 2015 data dal quindicesimo giomo successivo alla

con prot. n. allAlbe informatico pubblicazione.

della ASL per rimanervi 15 giomi consecutivi ai sensi della
L. n. 267/2000 e della L.R..n,_28/1992. ﬂ/l_; suestesa deliberazione & stata dichiarata

‘o3 tivwnediatamente eseguibile”
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I Funzionario pr%posto alla pubblicazione

R il
La trasmissione al Collegio Sindacale & assolta medilmte pubblicazione suit'Albo Aziendale.

Per l'esecuzione (E) ovvero per opportuna conoscenza (C) trasmessa a;
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