REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo C.F. 00115590671

Direttore Generale: Awv. Roberto Fagnano

Deliberazione n° 0 8J 8 del 23 610.2017

U.0.C.: GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Errata corrige deliberazione n.752 del 16/06/2017 avente ad oggetto: “Concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n.5 posti di Operatore Tecnico

Specializzato (Autista di Ambulanza), categoria B - livello economico Bs - Ruolo Tecnico
(codice concorso C2), indetto con deliberazione n.1352 del 04/11/2015. NcUina della

commissione esaminatrice.”
Data Fim. Data 27[% Zmﬁ\ Fima__/
Il Responsabile-dell'istruttoria Il Responsabile del procedimento Dott.ss\Cinzia Ferri

Il Direttore ff. della U.O.C. proponente con la sottoscrizione del presente afto, a seguito dellistruttoria
effettuata, attesta che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

Data lSi(ol,le Fima M\‘

VISTO: |l Direttore del Dipartimgnto/Coordinamento II Direttore £.f. UOC Gestione del Personale
Dott. - Dott.ssa Rossella Di Marzio

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

favorevole
O non favorevole (con motivazioni allegate a}_}g}o?\emaja ™

Firma
I Direttore Amministrativo: Dott. Maurizio Di Giosia




REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo - C.F. 00115590671

Direttore Generale: Avv. Roberto Fagnano

IL DIRETTORE F.F. DELLA U.0.C. GESTIONE DEL PERSONALE Dott.ssa Rossella Di Marzio

VISTA la deliberazione n.752 del 16/06/2017 avente ad oggetto “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di n.5 posti di Operatore Tecnico Specializzato (Autista di Ambulanza),
categoria B - livello economico Bs — Ruolo Tecnico (codice concorso C2), indetto con deliberazione n.1352
del 04/11/2015. Nomina della commissione esaminatrice”,

DATO ATTO che per mero errore materiale nel preambolo della succitata deliberazione n.752 del 16/06/2017
e stato erroneamente riportato il seguente paragrafo:

“ACCERTATO che fra il personale, di sesso femminile, in servizio presso le unita sanitarie locali o le aziende
ospedaliere, situati nel territorio della regione Abruzzo risulta solamente la Sig.ra Candeloro Emma e,
conseguentemente, non é possibile nominare un componente, designato dal Direttore Generale, di sesso femminile
quale componente supplente;”

anziché

ACCERTATO che fra il personale, di sesso femminile, in servizio presso le unita sanitarie locali o le aziende
ospedaliere, situati nel teritorio della regione Abruzzo risulta solamente la Sig.ra Candeloro Antonella e,
conseguentemente, non & possibile nominare un componente, designato dal Direttore Generale, di sesso femminile
quale componente supplente;

RITENUTO, per quanto sopra, di rettificare, nel sopra riportato paragrafo, il nominativo della Sig.ra Candeloro
Emma con quello della Sig.ra Candeloro Antonella;

VISTO il D.Lgs 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs 30 luglio 1999, n. 286;

PROPONE
Per le motivazione esposte in narrativa e che s’intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1) DI RETTIFICARE come segue il paragrafo riportato nel preambolo della deliberazione n.752 del
16/06/2017:
ACCERTATO che fra il personale, di sesso femminile, in servizio presso le unita sanitarie locali o le
aziende ospedaliere, situati nel territorio della regione Abruzzo risulta solamente la Sig.ra Candeloro
Antonella e, conseguentemente, non & possibile nominare un componente, designato dal Direttore
Generale, di sesso femminile quale componente supplente;
anziché
“ACCERTATO che fra il personale, di sesso femminile, in servizio presso le unita sanitarie locali o fe
aziende ospedaliere, situati nel territorio della regione Abruzzo risulta solamente la Sig.ra Candeloro
Emma e, conseguentemente, non e possibile nominare un componente, designato dal Direttore
Generale, di sesso femminile quale componente supplente;”

2) DI DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo.



IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto:

— che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a
sequito dell'istruttoria effettuata, &, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive
modifiche;

— che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere favorevole

DELIBERA

- diapprovare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

e IL DIRETTORE GENERALE
S A T:ljerto Fagnano
‘\/ \\&/,\.}
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Della suestesa deliberazione viene iniziata la La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far
pubblicazione il giorno 2 3 511, 2017 data dal quindicesimo giomo successivo alla
con prot. n. [C’{"’]?[ [ 7’ allAlbo informatico pubblicazione.

della ASL per rimanervi 15 giorni consecutivi ai sensi della

La suestesa deliberazione & stata dichiarata

L Mediatamente eseguibile”
73:0 {Firma
>/

Il Funziofrio preposto alla pubblicazione

e XY S

La trasmissione al C‘E):ITé;g"llgéindacale & assolta mediante pubblicazione sull’Albo Aziendale.

Per 'esecuzione (E) ovvero per opportuna conoscenza (C) trasmessa a:

Coordinamenti/Dipartimenti e Distretti Unita Operative Staff
Coordinamento di Staff S (E; Acquisizione Beni e Servizi S g UOC Affari Generali E E
Dipartimento Amministrativo g g égi\éirt:;?:niche ¢ Gestione del B E UOC Controllo di gestione S g
Dipartimento Fisico Tecnico Informatico g E Gestione del Personale g (E: gﬁ);nf;onnazione Aggiomamento e g g
gg?gbirfamento Responsabili dei g g Eg%r:rl'::::éi;r;i ze}a(rii:stione S (E: UOC Medicina Legale g fé
Coordinamento Assistenza Sanilara S (E: Sistemi Informativi Aziendali S E UOSD Ufficio Relazioni con il Pubblico g (E;
pearnet Eneera 0% | oo nma proo. | DF | WO SmoPeenimes | O
Dipartimento Cardio-Vascolare g (E: ?g;z'ng‘e Presidio Ospedaliero di g (E: UOSD Liste di attesa ¢ CUP g E
Dipartimento Discipline Mediche 8 E E::‘?Zione Presidio Ospedaiero di S ‘(E; altre Funzioni di Staff
Dipartimento Discipline Chirurgiche 8 (E: Sitezione Presidio Ospedakero di g E Gestione del Rischio g E
Dipartimento dei Servizi g E g’a’ﬁ‘fggig residio Ospedaliero di g E Relazioni Sindacali g E
Dipartimento Tecnologie Pesanti g g Servizio Farmaceutico teritoriale 8 (E: Ufficio Infermieristico S g
Dipartimento di Salute Mentale g (E; Farmacia Ospedaliera di g g Organismo indipendente di valutazione E} (E;
Dipartimento di Prevenzione g g ;Jé?b;igﬁ;eeconomico Gestione S (E: Ufficio Procedimenti Disciplinari g g
Dipartimento Matemo-Infantile 8 (t; Dirigenti interessati g (E: Comitato Unico di Garanzia 8 (F;
Distretto di OE OE DE
ac oc oc




