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AVVISO INTERNO

RISERVATO AL PERSONALE DEL PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE
PROFESSIONALE SANITARIO INFERMIERE CAT D.

L’Azienda sta provvedendo ad istituire il Servizio di Pre ricovero per la valutazione preoperatoria
negli interventi chirurgici programmati, sul modello di quelli gia operanti in altre Aziende Sanitarie
italiane, quale struttura ambulatoriale centralizzata a livello di presidio, che svolga un’attivita coordinata in
rapporto alle realta chiamate a erogare prestazioni (laboratori, radiologie, cardiologie, ecc.) e che prenda in
carico il paziente dopo che il chirurgo ha dato I'indicazione all’intervento.

Il paziente accede a questo servizio ambulatoriale su appuntamento e si sottopone agli accertamenti e alle
visite necessarie di regola in giornata, salvo i casi in cui occorrano particolari approfondimenti diagnostici o
di altri percorsi non standard. Il servizio lo guida e lo accompagna in tutto I'iter, curando che questo si
svolga in modo fluido e programmato. Il Servizio di Prericovero s’incarica anche di fare empowerment
dell’utenza e di fornire tutte le informazioni necessarie. Di tutta |'attivita clinica svolta viene tenuta
documentazione e alla fine del percorso, se il paziente e ritenuto idoneo, questa viene trasmessa all’U.0.
dove sara operato.

Vari fattori concorrono al buon funzionamento del Servizio di Prericovero e ne fanno una modalita
efficiente di valutazione preoperatoria:

1) ci lavora personale formato e che ha modo di fare esperienza in questo tipo di attivita,

2) i rapporti con le altre realta che erogano prestazioni sono strutturati e organizzati in partenza (ad
esempio, ci sono percorsi prestabiliti per i prelievi inviati al laboratorio o per le radiografie del torace o le
consulenze cardiologiche),

3) i percorsi sono studiati e ben noti,

4) c’é un coordinamento costante.

Il Servizio di Prericovero risponde alle esigenze di un’adeguata valutazione preoperatoria, evitando tutte le
ricadute dannose delle prassi inadeguate. Il servizio & centralizzato sia nel presidio di Teramo, dove
operano diverse chirurgie e I'organizzazione e particolarmente complessa, sia nei presidi periferici pil
piccoli anche per I'uniformita della prassi aziendale.

Il percorso di valutazione prericovero

o || chirurgo attiva il Servizio di Prericovero. |l chirurgo visita il paziente, eventualmente consultandosi con
altri specialisti quando il caso richiede una valutazione interdisciplinare. Se ravvisa e conferma l'indicazione
all'intervento e constata che il paziente e del tutto o parzialmente autonomo, attiva I'accesso al Servizio di
Prericovero con alcune azioni.

1) Fornisce al paziente una nota informativa sull’intervento previsto e il paziente accetta formalmente.

2) Compila la richiesta di valutazione pre-operatoria su apposito modulo. La richiesta contiene i dati del
paziente, la diagnosi, l'intervento previsto, osservazioni emerse dalla eventuale valutazione
interdisciplinare, la classe di priorita secondo le normative vigenti (Piano Nazionale e Piano Regionale di
Governo delle Liste di Attesa — PNGLA/PRGLA), I'indicazione del grado di autonomia del paziente,
indicazioni circa I'opportunita di indagini preoperatorie oltre le standard, note anamnestiche.



3) Consegna al paziente il vademecum del prericovero e ne sottolinea I'importanza. E un testo redatto con
attenzione alle modalita comunicative, accessibile, accattivante e quindi con piu alta probabilita di
essere effettivamente letto con profitto dal paziente. Illustra significato e funzionamento del Servizio di
Prericovero e fornisce indicazioni necessarie (presentarsi a digiuno, portare con sé la tessera sanitaria,
un documento di identita o il permesso di soggiorno, la documentazione clinica, I'elenco dettagliato dei
farmaci assunti a domicilio e delle patologie principali redatto dal medico di famiglia, portare con sé i
farmaci da assumere nel corso della giornata di prericovero) e suggerimenti (prepararsi all’eventualita
che la valutazione impegni per l'intera giornata, evitare di portare con sé oggetti di valore, evitare di
presentarsi con pill accompagnatori che possono turbare il servizio, come fare per la colazione, ecc.).

4) Facilita 'appuntamento presso il Servizio di Prericovero. Se le condizioni lo permettono, il reparto
chirurgico contatta il Servizio di Prericovero e cerca di fissare I'appuntamento seduta stante, alla presenza
del paziente. Diversamente il Servizio di Prericovero viene allertato e il paziente sara contattato dallo stesso
Servizio non appena programmato |'appuntamento.

Il Servizio di Prericovero ¢é affidato al personale infermieristico.

Per il funzionamento del servizio & stata stimata la necessita di reperimento di risorse umane del profilo di
CPS Infermiere cat. D nel numero complessivo di 7 da assegnare full time al servizio di che trattasi.

Il Servizio sara attivo sui quattro presidi ospedalieri di norma con la seguente articolazione:

e PO Teramo: dal lunedi al venerdi dalle 7,30 alle 13,30 e dalle 14,30 alle 18,00

e PO Atri — Giulianova — Sant’Omero: due giorni a settimana per ciascun presidio dalle ore 7,30 alle
13,00 e dalle 14,30 alle 18,00

Le attivita da svolgere presso ciascun presidio ospedaliero sono essenzialmente le seguenti:

- Gestione appuntamenti, accoglienza ed orientamento utenti

- Apertura cartella di ricovero

- Effettuazione prelievi ematici

- Effettuazione ECG

- Accompagnamento degli utenti nei percorsi prestabiliti ove necessario
- Controllo dell’avvenuta restituzione dei risultati degli esami diagnostici
- Interfaccia con tutte le UUOO coinvolte

Potranno presentare la propria candidatura i dipendenti:

- Assunti a tempo indeterminato nel profilo professionale di CPS Infermiere cat.D;

- Che abbiano una comprovata capacita di utilizzo del personal computer ed in particolare
del pacchetto Office;

- In possesso di patente di guida almeno di cat.B;

- Che non abbiamo prescrizioni limitative della suindicata attivita lavorativa da svolgere;

- Che non fruiscano di giorni di permesso ex lege n.104/92 (stante I'esiguo numero di risorse
che puo essere destinato al momento al servizio che, una volta attivato, non puo subire
interruzioni)



Entro 15 giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso i dipendenti interessati potranno
proporre la propria candidatura mediante utilizzo della modulistica allegata.

I mancato possesso o la perdita (anche successivamente alla eventuale assegnazione al servizio) di
anche uno solo dei requisiti prescritti comporta I'esclusione o la decadenza dalla presente
procedura.

Il Presente avviso viene pubblicato nella sezione: “Concorsi ed Avvisi - Procedure di selezione
attivate nel 2015 - Awvisi riservati al personale dipendente”, per 15 giorni consecutivi con

decorrenza dal ﬁ[kl S efinoal O?)l' X\ ‘ IS compreso.

Qualora il numero delle domande da parte di aspiranti fosse superiore a n.7, apposita
commissione nominata dal Direttore Generale, provvedera ad individuare gli aspiranti
maggiormente idonei attraverso colloquio motivazionale/professionale e prova pratica di utilizzo
di personal computer.

Teramo i A9 PO‘ 1Yy

Il Direttore Generale

@Wbert Fagnano |
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Raccomandata AR/ consegna a mani

Il/la sottoscritt__:

Nat__

Al Direttore Generale Azienda USL Teramo

a e residente a

, attualmente in servizio presso

consapevole degli effetti

derivanti dal rilascio di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dal D.P.R.
445/2000 e s.m.i.

DICHIARA
Di essere dipendente dell’Azienda USL di Teramo a tempo indeterminato nel profilo professionale
di CPS Infermiere cat.D;
Di possedere una comprovata capacita di utilizzo del personal computer ed in particolare del

pacchetto Office;

Di non essere destinatario di prescrizioni limitative dell’attivita lavorativa indicata nel bando;

Di non fruire di giorni di permesso ex lege n.104/92;

Di essere in possesso di patente di guida dicat.____ (almeno B) e di non avere in corso sospensione
e/o ritiro della stessa;

CHIEDE

Di essere assegnat__ all’istituendo servizio di pre ricovero per le seguenti motivazioni:

Data

DICHIARA
Di comprendere ed accettare che I'assegnazione al servizio di pre ricovero comportera la necessita di
viaggiare (con utilizzo dell’auto aziendale) per raggiungere le 4 sedi di presidio ospedaliero nei giorni
stabiliti;
Di comprendere ed accettare che qualora il numero delle domande da parte di aspiranti fosse
superiore a n.7, apposita commissione nominata dal Direttore Generale, provvedera ad individuare
gli aspiranti maggiormente idonei attraverso colloquio motivazionale/professionale e prova pratica di

utilizzo di personal computer.

FIRMA




