REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE - TERAMO

N. 0 v s del Registro Teramo. i 25 GEN zu“_

DELIBERAZIONE

adottata dal Direttore Generale dell’Azienda U.S.L. di Teramo,

PROF. GIUSTINO VARRASSI

OGGETTO: ASSETTO ORGANIZZATIVO
AZIENDALE PROVVISORIO. ESAME E
PROVVEDIMENTL




11 DIRETTORE GENERALE

ATTESQ che:

allo stato. ¢ vigente in azienda I'Atto Aziendale adottato in precedenza che reca un assetto
disegnato in esecuzione del Piano Sanitario Regionale vigente al tempo:;
il suddetto Atto Aziendale ¢ stato redatto in applicazione delle direttive regionali guida in materia
vigenti al tempo:”
il Piano Sanitario Regionale ¢ stato largamente modificato dalle deliberazioni del Commissario
Regionale ad Acta in materia di Programma Operativo di riorganizzazione della rete assistenziale ed
ospedaliera in particolare;
il surrichiamato Programma Operativo ta esplicito rinvio, per la redazione dei nuovi atti aziendali,
alle emanande nuove direttive regionali;
che le determinazioni commissariali regionali:
= in materia di razionalizzazione delle unitd operative complesse ¢ semplici (delibera
n.A472010) enunciano: .. risudia opportuno verificare che la struttwrazione delle relaiive
unita operative consenta di erogare prestazioni anche in modo efficiente...
= in materia ¢i definizione della rete integrata dei servizi. dell’assetto organizzativo e del
dimensionamento delle unita operative (delibera n.45/2010) enunciano: =, I dipartimento si
propone i seguenti oblettivi: convergenza di competenza ed esperienza, interdisciplinaritd,
suranzia di continuita nei processi assistenziali climinando i costi inutili e prestuzioni noy
necessarie con accorpamento di attivita secondo criteri di efficienza ed efficacia clinica ¢
gostionale.. !
2> in materia di programmazione tricnnale 2011 — 2013(delibera n.68/2010) enunciano; “/f
principio fondumentale cui le Aziende devono improntare la loro gestione ¢ quelio
dell ‘equilibrio cconomico finunziario in condizioni di efficienza ed appropriatezza... ~;

EVIDENZIATO che:

dall’adozione dellatto aziendale in poi. non ¢ stato possibile  per effetto del blocco delle assunzioni
procedere al turn over neanche per le figure apicali di Direttore di Struttura Complessa:

anche la parziale deroga al bloceo delle assunzioni intervenuta nel precedente anno 2010, non ha

consentito — a causa dei limiti economici e finanziari imposti - "affidamento degli incarichi

quinquennali di Direttore delle Unita Operative Complesse per i posti resisi vacanti.

per gquanto sopra precisato, sono in corso affidamenti ex art. 18 del CCNL 1998/2001 dell*area della

dirigenza Medica e Veterinaria, che riguardano anche quattro unita operative contemporaneamente:

in alcuni dipartimenti aziendali, I'unico Direttore di Unita Operativa Complessa presente in servizio

svolge contemporancamente anche  le funzioni di direttore del Dipartimento e di Direttore ™ a

scavaleo™ delle altre ULLOO.CC. afferenti;

RITENUTO necessario che Porganizzazione dell’azienda venga articolata. in via temporanea ¢ provyisoria,
pur neli"ovvio rispetto dei principi enunciati nelle delibere commissariali regionali anche nelle modalita
dell"assetto non detinitivo. nelle more dellacquisizione delie direttive commissariali regionali in materia di
redazione di atti aziendali e di revisione delle dotazioni organiche;

RITENUTQ. in particolare, stanti le suesposte numerosissime cessazioni dal servizio dei direttort di
struttura complessa, che tutte le unita operative per le quali € vacante il posto di direttore vengano attivate -
in via provvisoria quali strutture semplici a valenza dipartimentale -

PRECISATO:

¥ che Pattihvazione in struttura semplice a valenza dipartimentale non sta a significare il
declassamento della struttura interessata, ma costituisce soluzione temporanca che rispetti la
dignita delle stesse conservandone i caratteri di autonomia gestionale ed organizzativa:

v ¢he il modello dipartimentale € quello ordinario per "organizzazione delle attivita
dellazienda;




v che sul modello dipartimentale ordinario ¢ organizzata anche tutta attivita delle unita
operative di staff aziendale. il cui coordinatore €, di fatto, responsabile della gestione come
il Direttore di Dipartimento con correlata attribuzione della indennita di direzione a norma
della vigente legislazione contrattuale in materia:

¥ che organizzazione analoga a quella del coordinamento delle unita di staff ¢ quella che
riguarda il coordinamento dei responsabili dei presidi ospedalieri il cui coordinatore ¢, di
fatto. responsabile della gestione come il Direttore di Dipartimento con correlata
attribuzione della indennita di direzione a norma della vigente legislazione contrattuale in
materia;

v che lorganizzazione dipartimentale ¢ incentrata sul modeilo strutturale finalizzato a
garantire Finterdisciplinarita ¢ Mintegrazione, rappresentando la struttura di coordinamento
per lo svolgimento dellattivita ¢ per I"utilizzo ottimale ed efficiente delle risorse assegnate::

v che il funzionamento dei dipartimenti ¢ sancito da apposito ¢ separato atto regolamentare:

DELIBERA

1) DI APPROVARE I'assctto organizzative provvisorio dell’azienda. come definito nelle
tabelle allegate in parte integrante e sostanziale al presente provy edimento:

2) DI PRECISARE:
o Che lassetto organizzativo di cui al precedente punto 1) viene definito nelle more
dell’adozione delle dircttive regionali in materia di redazione degli atti aziendali ¢
di revisione delle dotazioni organiche di personale:
o Che il suddetto assetto provvisorio sara modificato in tutto o in parte in relazione alle
ecmanande disposizioni regionali;
o che dall’organizzazione provvisoria di cui al punto che precede si rileva:

* che l'assetto organizzativo provvisorio investe anche 1"aspetto relativo alla
collaborazione con I'Universita degli Studi di 1."Aquila per la quale si
propone una implementazione dell accordo attuativo:

* che le posizioni organizzative del comparto. soprattutto quelle di arca
sanitaria sono ovviamente tutte a valenza aziendale ¢ quindi dosranno
garantire la collaborazione a tutti i dipartimenti ed ai coordinamenti che
dovessero richiederla.

3) DI PRECISARE. altresi. che all’esecuzione dell’assetto organizzativo proviisorio si
provvedera con ulteriori e separati atti deliberativi;

4) DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento al Commissario Regionale alla
Sanita.

5) DI DICHIARARE il presente provyvedimento immediatamente eseguibile.

l.etto, confermato e sottoscritto.



ASSETTO PROVVISORIO
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» ARCHITETTURA AZIENDALE:

1. COORDINAMENTO DELLE UNITA’ OPERATIVE DI STAFF
2. DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE (in ambito ospedaliero e territoriale)

. DIPARTIMENTO MATERNO INFANTILE (ospedaliero, collegato funzionalmente

con i servizi territoriali)

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE (articolato nei servizi indicati nel
P.S.R.2008/2010)

. DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO

6. DIPARTIMENTO FISICO TECNICO INFORMATICO

8.

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.

DIPARTIMENTO Di EMERGENZA ED ACCETTAZIONE - DEA (emergenza intra
ed extra ospedaliera)

DIPARTIMENTO DEI SERVIZI

DIPARTIMENTO DELLE TECNOLOGIE PESANTI
DIPARTIMENTO CARDIO-TORACO-VASCOLARE
DIPARTIMENTO DELLE DISCIPLINE MEDICHE
DIPARTIMENTO DELLE DISCIPLINE CHIRURGICHE
DIPARTIMENTO DI ASSISTENZA SANITARIA TERRITORIALE
COORDINAMENTO PRESIDI OSPEDALIERI
POSIZIONI ORGANIZZATIVE DEL COMPARTO




COORDINAMENTO DI STAFF DI DIREZIONE

STRUTTURE
SEMPLICI

STRUTTURE
COMPLESSE

STRUTTURE

SEMPLICI A
VALENZA '
DIPARTIMENTALE |

POSIZIONI

ORGANIZZATIVE

| AFFARI GENERALLI

"=
Ufficio Conciliazione e
privacy

Coordinamento
segreterie di direzione

Ufficio delibere e,
segreteria del Collegio |
Sindacale

Il servizio per la,

FORMAZIONE formazione professionale
AGGIORNAMENTO dol commartd
E QUALITA ‘
SERVIZIO ,
CONTROLLO DI
GESTIONE ) o _ |
GESTIONE DEI
PROCESSILISTEDI| PROBLEMATICHE CUP,
ATTESA ED PRENOTAZIONI E LISTE DI -
ATTIVITA’ DI ATTESA, NORMATIVA
PRENOTAZIONE- TICKET |
| N CUP. f
COORDINAMENTO |
NOC
(AREA '
AMMINISTRATIVA) | !
UFFICIO UFFiCiO
RELAZIONI CON COMUNICAZIONE
ILPUBBLICO [STITUZIONALE
STATISTICAED '

i EPIDEMIOLOGIA




' DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO

| STRUTTURE COMPLESSE STRUTTURE " POSIZIONI
SEMPLICI ORGANIZZATIVE

Ufficio reclutamento

" GESTIONE DEL PERSONALE

| - Ufficio trattamento economico

Ufficio quiescenza e previdenza

"PROGRAMMAZIONE E GESTIONE ATTIVITA’
ECONOMICHE E FINANZIARIE

Area programmazione bitanci

Ufficio costi

| Ufficio ricavi

" ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI o ) |

:

Ufficio provveditorato

Ufficio economato

DIPARTIMENTO FISICO TECNICO INFORMATICO

~ SEMPLICI ORGANIZZATIVE

Ufficio patrimonio

rﬁUTTURE COMPLESSE ' | STRUTTURE POSIZIONI
|

i ATTIVITA’ TECNICHE E GESTIONE DEL
PATRIMONIO

Ufficio impiantistico e
manutenzioni

Ufficio investimenti

SISTEMI INFORMATIVI

Area tecnico sistemistica

" FISICA SANITARIA




DIPARTIMENTO CARDIO-TORACO-VASCOLARE

~ STRUTTURE
COMPLESSE

"STRUTTURE
| SEMPLICI

| CARDIOCHIRURGIA
| TERAMO

Trattamento chirurgico dello
scompenso cardiaco

ANESTESIA E T.I. POST
OPERATORIA
CARDIOCHIRURGICA
TERAMO

STRUTTURE SEMPLICI
A VALENZA
~ DIPARTIMENTALE

POSIZIONI
ORGANIZZATIVE

i CHIRURGIA TORACICA
TERAMO A DIREZIONE

. __UNIVERSITARIA
CHIRURGIA VASCOLARE

En-aagc_(':;bia bronchiale e chirurgia
endoscopica delle vie resplratorie

TIL SERVIZIO DELLE PROFESSIONI
SANITARIE TECNICHE

"o T IL SERVIZIQ PER LA FORMAZIONE

PROFESSIONALE DEL COMPARTO

IL SERVIZIO DELLE PROFESSIONI

... SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE

IL SERVIZIO PER LE
PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE ED

OSTETRICHE TERAMO
ILSERVIZIO PER LE

-1 PROFESSIONI

INFERMIERISTICHE ED

: TERAMO L o
CARDIOLOGIA UTIC ED | Emodinamica
EMODINAMICA Arltmologia e
TERAMO cardiostimolazione
CARDIOLOGIA E UTIC
__ GIULIANOVA

_— o ——

i CARDIOLOGIA ATRI

OSTETRICHE ATRI

I GIULIANOVA

SANT’OMERO

IL SERVIZIO SOCIALE

“RIABILITAZIONE
CARDIOLOGICA
TERAMO

i CARDIOLOGIA S.OMERO

COORD.TO ATT. AMM.VE
P.O.TeraMO

COORD.TO ATT. AMM.VE
P.O.ATrI

COORD.TO ATT. AMM, VE
P.O.GIULIANOV A

| COORD.TO ATT. AMM.VE
P.O.SANT'OMERO




DIPARTIMENTO DELLE DISCIPLINE MEDICHE

" STRUTTURE COMPLESSE

STRUTTURE SEMPLICI

STRUTTURE SEMPLICI A
VALENZA
DIPARTIMENTALE

POSIZIONI
ORGANIZZATIVE

MEDICINA 5. OMERO A
DIREZIONE UNIVERSITARIA

Gerfatria Sant’Omero

LUNGODEGENZA ATRI

Geriatria Atri

| LUNGODEGENZA GIULIANOVA

'MALATTIE DELL’APPARATO”

rﬁSPIRATOR]O TERAMO

MEDICINA TERAMO

Ematologia Teramo

Dermatologla Teramo

MEDICINA ATRI

n

FISIOPATOLOGIA DELLA
NUTRIZIONE GIULIANOVA |

GERIATRIA GIULIANOVA | IL SERVIZIO DELLE PROFESSIONI

MEDICINA GlUl_.IANOVA SANITARIE TECNICHE

NEURCLOGIA TERAMO

STROKE UNIT

—_—

‘ ALLERGOLOGIA ED
IMMUNOLOGIA TERAMO A
DIREZIONE UNIVERSITARIA

CENTRO ALZHEIMER <]

IL SERVIZIO PER LE

"NEFROLOGIA E DIALISI TERAMO

Nefrologia e Dialisi Atri

“PROFESSIONI

'NEFROLOGIA E DIALISI
GIULIANOVA

INFERMIERISTICHE ED
OSTETRICHE TERAMO
+ ILSERVIZIO PER LE

[ MALATTIE INFETTIVE TERAMO'

... PROFESSIONI

SERVIZIO AZIENDALE MALATTIE
DISMETABOLICHE E DEL

INFERMIERISTICHE ED
, OSTETRICHE ATRI

! RICAMBIO ATR] O CTRICHE ¢
SANT'OMERO
MALATTIE METABOLICHE
‘ ED EPATOLOGIA IL SERVIZIO SOCIALE
I GIULIANOCVA
"EPATOLOGIA | COORD.TO ATT. AMM.VE
| SANT'OMERO A P.O.TeraMO
DIREZIONE
UNIVERSITARIA COORD.TO ATT. AMM. VL
_ Diabetologia ATRI _. P.O.ATRI
! | Diabetologia GIULI_ANOVA
; : __ Diabetologia TERAMO COORD.TO ATT. AMM.VE
— - Diabetologia S.OMERO _— P.O.GiulaNnOvVA
— Endocrinologia ATRI
| SERVIZIO AZIENDALE DI COORD.TO ATT. AMM.VE
GASTROENTEROLOGIA P.O.SANT'OMERO
DIAGNOSTICA ED
} . INTERVENTISTICA
| _ONCOLOGIA

ONCOLOGIA
GIULIANOVA

RIABILITAZIONE ATRI

RIABILITAZIONE TERAMO _

RIABILITAZIONE ﬂ‘
GIULIANOVA

" RIABILITAZIONE SANT'OMERO
| A DIREZIONE UNIVERSITARIA

Medicina dello sport

9

IL SERVIZIO PER LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE DEL COMPARTO

U1t SERVIZIO DELLE PROFESSIONI
SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE



DIPARTIMENTO DI EMERGENZA ED ACCETTAZIONE

o

STRUTTURE *STRUTTURE SEMPLICI STRUTTURE
COMPLESSE . SEMPLICI A POSIZIONI
i VALENZA ORGANIZZATIVE
- i DIPARTIMENTALE
_ anestesia j IL SERVIZIO DELLE PROFESSIONI
ANESTESIA E S T — - SANITARIE TECNICHE
RIANIMAZIONE rianimazione N ]
TERAMO Terap]a del dolore [L SERVIZIO PER LA FORMAZIONE .
— . - PROFESSIONALE DEL COMPARTO
ANESTESIA E
RIANIMAZIONE ATRI JL SERVIZIO DELLE PROFESSION!
i T ANESTESIA E SANITARIE DELLA RIABILITAZIONE
ILSERVIZIO PER LE
gllﬁ?llr'@él\g)ANE PROFESSIONI .
SO Y . | INFERMIERISTICHE ED
ANESTESIA E OSTETRICHE TERAMO
RIANIMAZIONE IL SERVIZIO PER LE
) 5. OMERO PROFESSIONI
SERVIZIO 118 INFERMIERISTICHE ED
— OSTETRICHE ATRI
?EE:;(O) SOCCORSO GIULIANOVA
_ —_— SANT'OMERO

PRONTO SOCCORSO
ATRI

PRONTO SOCCORSO
GIULIANOVA

PRONTO SOCCORSO

: SANT'OMERO

- IL SERVIZIO SOCIALE

" COORD.TO ATT. AMM.VE
“P.O.TeraMO

COORD.TO ATT. AMM.VE
P.O.ATrRI

COORD.TO ATT. AMM.VE
P.O.GIULIANOVA

COORD.TO ATT. AMM.VE
P.O.SANT'OMERO
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| DIPARTIMENTO DELLE DISCIPLINE CHIRURGICHE

' STRUTTURE STRUTTURE STRUTTURE SEMPLIC] | posmoT«
COMPLESSE SEMPLICI A VALENZA !ORGANIZZATIVE
l o DIPARTIMENTALE o .
- NEUROCHIRURGIA
TERAMO i
! CHIRURGIA
_ o ONCOLOGICA
Chirurgia del segmento
OCULISTICA TERAMO _ anteriore .
Centro per il trattamento
. del glaucoma -— [L SERVIZIO DELLE PROFESSIONI
. _ Day surge_ry _OCUI" SANITARIE TECNICHE
Day surgery ORL
GIULIANOVA IL SERVIZIO PER LA
~ FORMAZIONE PROFESSIONALE
OTORINOLARINGOIATRIA  Foniatria e riabilitazione DEL COMPARTO
TERAMO della patc-:_logia della voce IL SERVIZIO DELLE PROFESSIONI
€ramo ) —! SANITARIE DELLA
Audiologia Sant'Omero A RIABILITAZIONE
| DIREZIONE L SERVIZIO PER LE
UNIVERSITARIA | PROFESSIONI
Day surgery ORL Autri INFERMIERISTICHE ED
} L ‘ - 1 OSTETRICHE TERAMO
I UROLOGIA TERAMO A Day surgery UROL. Atri "JL SERVIZIO PER LE
| DIREZIONE PROFESSIONI
. UNIVERSITARIA _ _INFERMIERISTICHE ED
CHIRURGIA TERAMO Senologia OSTETRICHE ATRI
. ‘ gy : — GIULIANOVA
CHIRURGIA ATRI Chirurgia laparoscopica SANT'OMERO
DAY SURGERY IL SERVIZIO SOCIALE
i CHIRURGIA c A
; OORD.TO ATT. AMM.VE
SANT’OMERO P.O.TerAMO
I CHIRURGIA g A
OORD.TO ATT. AMM.VE
L ) | GIULIANOVA P.OATR
CHIRURGIA S .OMERO
— ODONTOSTOMATOLOGIA | SOORD.TO ATT. AMM.vE
TERAMO P.O.GuLIANOVA

(-

CHIRURGIA MAXILLO FACCIAL
TERAMO A DIREZIONE
_UNIVERSITARIA

ORTOPEDIA TERAMO

E COORD.TO ATT, AMM.VE
P.O.SANT'OMERO

I" ORTOPEDIA ATRI

' ORTOPEDIA GIULIANOVA .

| ORTOPEDIA S.OMERO A
DIREZIONE
UNIVERSITARIA




~_DIPARTIMENTO MATERNO-INFANTILE

STRUTTURE COMPILESSE STRUTTURE I STRUTTURE POSIZIONI
SEMPLICI ! SEMPLICI A VALENZA ORGANIZZATIVE

L o " DPARTIMENTALE

OSTETRICIA E GINECOLOGIA Isteroscopia diagnostica ed [L SERV!ZIO DELLE PROFESSIONI
- TERAMOi Interventistica Teramo _ SANITARIE TECNICHE
. OSTETRICIA E

GINECOLOGIA ATRI : [L SERVIZIO PER LA

'—_ o B 1 FORMAZIONE PROFESSIONALE
| OSTETRICIAE DEL COMPARTO
; . GINECOLOGIA S. OMERO

| B —

* Neonatologia

| PEDIATRIA E NEONATOLOGIA
DETE 1 LIVELLO TERAMO o
__Allergologia GIULIANOVA

'C.R.R. PER LA FIBROSI

[L SERVIZIO DELLE PROFESSIONI
SANITARIE DELLA
RIABILITAZIONE

IL SERVIZIO PER LE

" PEDIATRIA E NEONATOLOGIA
DI [ LIVELLO ATRI

12

ASSIS_T_ETNZA CONSULTOR!ALE {attualmente collocaty in area distrettuale)

CISTICA
“— PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE ED
C.RR. AUXOLOGIA END. | OSTETRICHE TERAMO
X IL SERVIZIO PER LE
NUTRIZIONE ETA
EVOLUTIVA | PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE ED
PEDIATRIA E OSTETRICHE ATRI
NEONATOLOGIA DI |
LIVELLO 5. OMERO GIULIANOVA
SANT’OMERO

IL SERVIZIO SOCIALE

COORD.TO ATT. AMM.VE
P.O.TeraMO

" COORD.TO ATT. AMM.VE
P.O.ATRI

COORD.TO ATT. AMM.VE
P.O.GluLiANOVA

| COORD.TO ATT. AMM.VE
_ | P.OSANT'OMERO




DIPARTIMENTO DIPREVENZIONE

STRUTTURE COMPLESSE

STRUTTURE SEMPLICI .

STRUTTURE SEMPLICI A
VALENZA DIPARTIMENTALE

POSIZIONI
ORGANIZZATIVE

SETTORE IMPIANTISTICO
ANTINFORTUNISTICO

SERVIZIO DI TUTELA DELLA SALUTH
NEI LUCGHI DI LAVORO

SERVIZIO DI IGIENE DEGLI ALIMENTI E

DELLA NUTRIZIONE

!

SERVIZIO DI IGIENE, EPIDEMIOLOGIA B

SANITA’ PUBBLICA

TUTELA DELLA SALUTE NELLE
ATTIVITA SPORTIVE

SERVIZIO VETERINARIO DI IGIENE
DEGLI ALLEVAMENT! £ DELLE
PRODUZIONI ZOOTECNICHE

SERVIZIO VETERINARIO DI SANITA’
ANIMALE

- Prevenzione e controllo del
randagismo

SERVIZIO VETERINARIO DI IGIENE
PROD. TRASF. COMM. CONSERYV.
TRASP. ALIMENTI ORIGINE ANIMAL
E LORO DERIVATI

[L SERVIZIO PER LE
PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE
ED OSTETRICHE
TERAMO
ILSERVIZIO PER LE
PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE
ED OSTETRICHE ATRI
GIULIANOVA
SANT'OMERO

I serv o delle
prolessiont saniturie
della presenszione

AREA AMMINISTRATIVA
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DIPARTIMENTO STRUTTURALE DI SALUTE MENTALE

]

! STRUTTURE COMPLESSE

STRUTTURE SEMPLICI

STRUTTURE SEMPLICI '
A VALENZA
DIPARTIMENTALE

POSIZIONI
ORGANIZZATIVE '

" SERV. PSICHIATRIA DI

DIAGNOSI E CURA TERAMO

SERV. PSICHIATRIA DI
DIAGNOSI E CURA E
CENTRO DI SALUTE
MENTALE
GIULIANOVA

S. OMERO A DIREZIONE
UNIVERSITARIA

CENTRO DI SALUTE
MENTALE TERAMO

CENTRO DI SALUTE MENTALE |

NEUROPSICHIATRIA
INFANTILE A
DIREZIONE
UNIVERSITARIA

STRUTTURE
RESIDENZIALI E
SEMIRESIDENZIALI

PSICOLOGIA CLINICA
S.OMERO A

DIREZIONE
UNIVERSITARIA

PSICOTERAPIA ATRI

ILSERVIZIO PER LE
PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE ED !
OSTETRICHE TERAMO |
ILSERVIZIO PER LE
PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE ED
OSTETRICHE ATRI
GIULIANOVA
SANT'OMERC
Coordinamento

* attivitd amministrative
- strutt. Residenziali e

semi residenz. Azienda -




" DIPARTIMENTO DEI SERVIZI

r STRUTTURE COMPLESSE STRUTTURE SEMPLICI [ STRUTTURE SEMPLIC! A POSIZIONI
' ' VALENZA ~ ORGANIZZATIVE
! ) __ DIPARTIMENTALE | . _,
ANATOMIA PATOLOGICA |
_ TERAMO |
- T ANATOMIA PATOLOGICA
ATRI 1l servizio delle
| LABORATORIO ANALISI | professioni sanitarie
TERAMO <‘ tecniche
LABORATORIO ANALIS " Blochimica clinica ‘
i ATRI _
i LABORATORIO ANALISI
_GIULIANOVA _ -
LABORATORIO ANALISI -
SANT'OMERO !
| SERVIZIO

IMMUNOEMATOLOGICO E
TRASFUSIONALE

FARMACIA OSPEDALIERA

___ GIULIANOVA
} FARMACIA OSPEDALIERA
SANT'OMERO

Coordinamento I

SERVIZIO FARMACEUTICO
~ TERRITORIALE

attivitd amministrative '
per il monitoraggio ed

I""FARMACIA OSPEDALIERA
ATRI

il controllo della spesa
farmaceutica

FARMACIA OSPEDALIERA
' TERAMO

Programmazione e controllo attivita

+ di distribuzione diretta de! farmaco

ospedaliera e del
territorio

MONITORAGGIO PER
CONTROLLO SPESA DI
FARMAC! AD ALTO COSTO
E PRESIDI




DIPARTIMENTO DELLE TECNOLOGIE PESANTI

~ STRUTTURE COMPLESSE ~ STRUTTURE SEMPLICI STRUTTURE SEMPLICIA | POSIZIONI
i VALENZA ORGANIZZATIVE
DIPARTIMENTALE

RADIOTERAPIA TERAMO

T RADIOLOGIA VASCOLARE

| ? ED INTERVENTISTICA 11 servizio delle
- o . [ | __TERAMO professioni sanitarie
! " Ecografia speclalistica pediatrica L tecniche

RADIOLOGIA TERAMO Risonanza magnetico nucleare

RADIOLOGIA ATRI

RADIOLOGIA GIULIANOVA

|
|
1
1

" RADIOLOGIA SANT'OMERO

SERVIZIO AZIENDALE DI
_ _ ) ECOGRAFIA |
SERVIZIO AZIENDALE DI |
~__ MEDICINA NUCLEARE
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DIPARTIMENTO ASSISTENZA SANITARIA TERRITORIALE

STRUTTURE COMPLESSE

STRUTTURE
SEMPLICI

STRUTTURE SEMPLICI A
VALENZA
DIPARTIMENTALE

"~ POSIZIONI 4
ORGANIZZATIVE

_DSB TERAMO

DSB ATRI

- DSB ROSETO DEGLI
ABRUZZI

DSB SANT’OMERO

DSB MONTORIO AL
VOMANO

COORDINAMENTO
STRUTTURE
AMMINISTRATIVE DI
DISTRETTO E DI AREE DI
ASSISTENZA

_ SER.T. TERAMO

SER.T NERETO

| SER.T GIULIANOVA

|

MEDICINA PENITENZIARIA

Coordinamento attivita |
amm.ve dell’assistenza
extraospedaliera e
moenitoraggio accordi
contrattuali strutture private |
Coordinamento attivita !
amministrative strutt.
Residenziali e semi
residenz. Azienda |

Ufficlo specialistica
ambulatoriale e medicina
convenzionata

Coordinamento att.amm.ve 1
monitoraggio strutt. Residenz. '
Semiresid.

Coord.to att. Amm.ve P.O.:
Teramo |
Atrl

Giullanova

Sant’Omero |

__distrettuali

Coord.to att. Amm.ve aree



' COORDINAMENTO DEI RESPONSABILI DEI PRESIDI OSPEDALIERI

I STRUTTURE COMPLESSE

STRUTTURE SEMPLICI

T

STRUTTURE SEMPLICI A
VALENZA
DIPARTIMENTALE

POSIZIONI
ORGANIZZATIVE

GESTIONE COMPLESSIVA

" DIREZIONE MEDICA E ‘
__P.O. TERAMO

DIREZIONE MEDICA E
GESTIONE COMPLESSIVA
P.O. ATRI

DIREZIONE MEDICA E
GESTIONE COMPLESSIVA
P.O. GIULIANOVA

L SERVIZIO DELLE PROFESSIONI |
SANITARIE TECNICHE |

IL SERVIZIO PER LA FORMAZIONE
PROFESSIONALE DEL COMPARTO

IL SERVIZIO DELLE PROFESSIONI

1 SANITARIE DELLA |

RIABILITAZIONE

DIREZIONE
AMMINISTRATIVA DEI
PRESIDI OSPEDALIER)

_P.O. SANT'OMERO

DIREZIONE MEDICA E
GESTIONE COMPLESSIVA

med

IL SERVIZIO PER LE
PROFESSIONI |
INFERMIERISTICHE ED
OSTETRICHE TERAMO

. ILSERVIZIO PERLE
PROFESSIONI
INFERMIERISTICHE ED
OSTETRICHE ATRI
GIULIANOVA
SANT'OMERO

. [L SERVIZIO SOCIALE |

COORD.TO ATT. AMM.VE
P.O.TERAMO

COORD.TO ATT. AMM.VE
P.O.ATRI

COORD.TO ATT. AMM.VE
P.O.GIULIANOVA

|

i COORD.TO ATT. AMM.VE
P.O.SANT'OMERO
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L..O. Proponente DIREZIONE GENERALEFE L.O. Gestione Econ. Fin.

Spesa anno € Sottoconto ..o Prenotazione N .
Spesa anno R -SUT SOMOCONTO .o Prenotazione N° L
Spesa anno . € Sottoconte ... e Prenotazione N° .. U
Fonte di Finanziamento ..., P

Del.Max. N del
Reterente U'Orproponente ...

Settore

Utilizzo prenotazione: S
L L
Il Dirigente
Il Contabile I Dirigente
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Copia

1! dirigente dell"Ufficio istruttore: F.TO Dott. Rossella Di Marzio

IL DIRETTORE AMM.VO (parcre ) f1o Dott. Lucio Ambros)
IL DIRETTORE SANITARIO (parere ) fito Dott. Camillo Antelli

IL DIRETTORE GENERALE
f.to (Prof.Giustino VARRASSI)

l.a presente copia ¢ conforme all’originale in atti

28 GEN. 2011

Teramo,li [l Segfetalio
(Dott. Frangesco Baiocchi)

28 GER 2011
La presente Deliberazione yiene affissa all”Albo della Sede il .
per 13 giorni consecutivi ()V Be. (RAMIAN A }S‘W’Yﬁ/g(’ﬂzrw P SN JS/”OS

28 GEN. 7011 “'Sev' ;taric)‘ |

Teramo. li _

Trasmissione al Collegio Sindacale Trasmissione all’Organo Tutorio
dell" Azienda USL di Teramo

Prot. n. del ) Prot. n. . del o
ESAME GIUNTA REGIONALE S asrtestz ohe copls aells
presente Lollzeranione &0 stala
- APPROVATOQ: (Deliberazione n. del pubiiyina 2ot A B0 dels Ao
( - b L. @8 GEN 2011
- ANNULLATO: (I)elibcraziune n._ del ) @ ohe¢ pessun reslamsc e state
. pregantaln Sontve ia modesima,
- SILENZIO ASSENSO: (Esccutivitadal __ [ I
T - ce LT TR | e Z
[ 1 .] IMMEDIATA ESECUTIVITA :
; _x, [ { o Sa -




