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VERBALE DELLA RIUNIONE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE IN DATA 31 GENNAIO 2006 ALLE ORE 15,30 – PARTE PUBBLICA ED OO.SS. DELLA DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA
La riunione convocata a mezzo lettera prot. N. 0195 del 19 gennaio 2006 per le ore 15,30 ha inizio alle ore 16,00
SONO PRESENTI PER LA PARTE PUBBLICA:

IL DIRETTORE GENERALE: Dott. Mario Molinari

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: Dott. Gioacchino Paletti

IL DIRETTORE SANITARIO: Dott. Pier Luca Bonazzi Del Poggetto

SONO PRESENTI PER LA PARTE SINDACALE: 

ANAAO/ASSOMED:
 Dott. Gianni Boccia




PRESENTE
Dott. Cosimo Napoletano 




ASSENTE
Dott. Filippo Gianfelice 




ASSENTE
ANPO: Dott. Franco DI GAETANO 


PRESENTE
CISL Med.:Paolo Di Berardino
 


PRESENTE
CGIL Med.:Dott. Divisi Duilio



PRESENTE
UIL Med.: Dott.Francesco Truscelli 


PRESENTE
CUMI/ANFUP:Dott.Eugeni Pierfrancesco


ASSENTE
SIMET: Dott. Antimo Di Giovanni
  


PRESENTE  (interviene alle ore 16,40)
CIVEMP: Dott. Alfredo Di Domenicantonio


PRESENTE
SNR: Dott. Maurizio Monina



PRESENTE
AAROI: 
Dott. ssa Giuseppina Di Donato 



ASSENTE
Dott. Antonio Polci 




PRESENTE
AIPAC: Dott. Giuseppe Sciarra 



PRESENTE
SUMI:  Dott. Bruno raggiunti



PRESENTE
FESMED: Dott.MASSIMO PENSIERI 


PRESENTE
CIMO: Dott. Domenico Parisi



ASSENTE
AOGOI:  Dott. Iagnemma Gabriele


ASSENTE 

FEDERAZIONE MEDICI: Dott. Vincenzo Cipolletti 
PRESENTE
Prendono parte alla riunione i rappresentanti regionali delle oo.ss. AAROI e CGIL MEDICA dott.ri Stefano Minora e Dario Piersanti.

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE: Rossella Di Marzio
Argomento all’ordine del giorno:

· individuazione delle problematiche ai fini della  predisposizione del  calendario di incontri per le relative trattazioni

Il Direttore Generale saluta i presenti e comunica che è intenzione della Direzione attivare un sistema stabile di confronto leale con la parte sindacale, a vantaggio sia degli operatori che della cittadinanza. Aggiunge che dall’analisi effettuata nei primi due mesi di attività è emersa una situazione “difficile” ,  che occorre sicuramente affrontare per riportare la sanità teramana al livello alto di qualità che le apparteneva. 

Il Direttore Generale comunica inoltre ai presenti:

a) che è in fase di predisposizione da parte dell’Ufficio competente la proposta di deliberazione  di determinazione dei fondi aziendali che saranno sottoposti alla parte sindacale entro 20 gg.;

b) che la Regione ha rilasciato parere di non conformità sull’atto aziendale e che è stata convocata apposita riunione sull’argomento presso l’assessorato per il prossimo 8 febbraio;

c) che le disposizioni di legge finanziaria nazionali e regionali non consentono al momento assunzioni di personale e quindi  si deve necessariamente pensare ad una razionalizzazione delle risorse a disposizione;
d) che si è provveduto ad autorizzare per il I quadrimestre 2006  le prestazioni aggiuntive in favore dell’azienda per le strutture complesse di Anestesia e Rianimazione, neurologia e chirurgia vascolare, per i pronto soccorso, per la radioterapia limitatamente al personale tecnico sanitario; per quanto riguarda la patologia clinica si resta in attesa delle determinazioni del comitato di dipartimento;

Il rappresentante regionale CGIL esprime soddisfazione per la comunicazione relativa alle prestazioni aggiuntive che risulta una “novità” nel campo delle relazioni sindacali e che il tempo del I quadrimestre sembra congruo, ma che alla fine del quadrimestre occorre fare un discorso complessivo. 
Il Responsabile CISL Dott. Paolo Di Berardino fa presente che si è procurato un danno alla dirigenza medica con la mancata attivazione delle strutture semplici in quanto “abbinate” all’Atto Aziendale mentre, i Dipartimenti, tra l’altro in composizione incompleta, sono stati attivati e permangono.
Il Direttore Generale fa presente che ulteriore punto di informazione preventiva previsto per la riunione odierna era proprio la comunicazione che si è dato avvio al procedimento ex lege 241/1990  finalizzato alla revoca degli incarichi di responsabilità. Informa inoltre i presenti che sarà ovviamente ridisegnato l’assetto dell’Azienda rispetto a quello formulato con il precedente atto aziendale per renderlo funzionale a quelli  che sono gli obiettivi irrinunciabili per la sanità teramana e collocato nella realtà economica e giuridica di questo tempo.
Il Responsabile ANPO ritiene che per risolvere la questione delle strutture semplici occorra determinare dei criteri aziendali per la loro individuazione ad integrazione di quelli di massima previsti dal CCNL.

Il Direttore Generale fa presente che sull’argomento strutture semplici aprirà il confronto con le oo.ss., ma anticipa di essere contrario a definizione di criteri magari numerici, gli unici criteri possibili sono quelli della funzionalità dell’azienda e delle professionalità all’interno.
Il responsabile della CIVEMP Alfredo Di Domenicantonio consegna nelle mani del segretario verbalizzante richiesta in data 28.1.2006 che si allega in parte integrante e sostanziale al presente verbale.

Il responsabile della FEDERAZIONE MEDICI Dott. Vincenzo Cipolletti ritiene che che ci sia una grande aspettativa di cambiamento sia da parte della cittadinanza che degli operatori e che chi ha male agito in un campo “primario” quale la salute non deve essere dimenticato. Occorre recuperare la “motivazione” da parte degli operatori , sapendo che che solo con l’adozione di strumenti di programmazione trasparenti sarà possibile il recupero. La parola d’ordine dovrà essere il riconoscimento delle professionalità in campo.   
Le parti concordano che il calendario delle riunioni debba essere redatto sulla base delle seguenti priorità:

1) FONDI AZIENDALI

2) SALARIO ACCESSORIO 2006 E SALARIO DI RISULTATO ANNO 2005 

3) EVENTUALI MODIFICHE AL REGOLAMENTO LIBERA PROFESSIONE AZIENDALE

4) EVENTUALI MODIFICHE AL REGOLAMENTO PER IL CONFERIMENTO E LA REVOCA DEGLI INCARICHI DIRIGENZIALI

5) MODIFICHE DEL REGOLAMENTO PER LA FORMAZIONE
Le parti concordano che del presente verbale viene data lettura ma si procederà alla sottoscrizione all’apertura della prossima riunione.
Alle ore 17,45 la riunione è sciolta.

IL DIRETTORE GENERALE: Dott. Mario Molinari  __________________________

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: Dott. Gioacchino Paletti ____________________________

IL DIRETTORE SANITARIO: Dott. Pier Luca Bonazzi Del Poggetto __________________________

SONO PRESENTI PER LA PARTE SINDACALE: 

ANAAO/ASSOMED: Dott. Gianni Boccia
ANPO: Dott. Franco DI GAETANO 




CISL Med.:Paolo Di Berardino
 




CGIL Med.:Dott. Divisi Duilio





UIL Med.: Dott.Francesco Truscelli 




SIMET: Dott. Antimo Di Giovanni
  



CIVEMP: Dott. Alfredo Di Domenicantonio




SNR: Dott. Maurizio Monina





AAROI: Dott. Antonio Polci 





AIPAC: Dott. Giuseppe Sciarra 




SUMI:  Dott. Bruno raggiunti





FESMED: Dott.MASSIMO PENSIERI 




CIMO: Dott. Domenico Parisi





FEDERAZIONE MEDICI: Dott. Vincenzo Cipolletti 

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE: Rossella  Di Marzio _____________________________________


SULLA SCORTA DEGLI ATTI  D’UFFICIO, AL FINE DELLA FRUIZIONE DELLE ORE DI PERMESSO SINDACALE,  SI  ATTESTA CHE I DIRIGENTI MEDICI APPRESSO INDICATI HANNO PARTECIPATO IN QUALITA’ DI RAPPRESENTANTI DELLE ORGANIZZAZIONI SINDACALI INDICATE A FIANCO DI CIASCUN NOMINATIVO ALLA RIUNIONE DELLA DELEGAZIONE TRATTANTE TENUTASI NEL GIORNO 31/1/2006 DALLE ORE 15,30 ALLE ORE 17,45.
ANAAO/ASSOMED: Dott. Gianni Boccia  

ANPO: Dott. Franco DI GAETANO 




CISL Med.:Paolo Di Berardino
 




CGIL Med.:Dott. Divisi Duilio




UIL Med.: Dott.Francesco Truscelli 



SIMET: Dott. Antimo Di Giovanni
  


  (interviene alle ore 16,40)
CIVEMP: Dott. Alfredo Di Domenicantonio




SNR: Dott. Maurizio Monina





AAROI: Dott. Antonio Polci 




AIPAC: Dott. Giuseppe Sciarra 




SUMI:  Dott. Bruno raggiunti





FESMED: Dott.MASSIMO PENSIERI 


 

FEDERAZIONE MEDICI: Dott. Vincenzo Cipolletti 

IL SEGRETARIO

Rossella Di Marzio [image: image2.png]
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