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REGIONE ABRUZZO

Azienda Sanitaria Locale - Teramo

VERBALE DELLA RIUNIONE  della delegazione trattante tenutasi il giorno 25 novembre 2004 tra le OO.SS.  dell’Area della Dirigenza dei ruoli professionale tecnico ed amministrativo e la parte pubblica su: Incarichi di direzione di struttura per il personale della dirigenza dei ruoli professionale, tecnico ed amministrativo e  relativa retribuzione di posizione

 SONO PRESENTI PER LA PARTE PUBBLICA:

Il Direttore Amministrativo: Dott. Giovanni Carusi delegato dal Direttore Generale

Il Resp. del Dipartimento Gestione del Personale: Rag. Fulvio Fucilitti

SONO PRESENTI PER LE OO.SS. DELL’AREA DELLA DIRIGENZA NON MEDICA 

CISL: Dott. Maurizio Turchetti 
CONFEDIR: Dott. Domenico Panza  
SIDIRSS :Dott.Rocco Tondini 

La riunione prevista per le ore 10,00 ha inizio alle ore  11,00.


La parte pubblica dopo attenta esame della proposta di parte sindacale, allegata al presente verbale in parte integrante e sostanziale esprime la propria adesione alla stessa.

Le Parti, pertanto, concordano di sottoscrivere il contratto integrativo di cui appresso:

LE PARTI CONCORDANO:

· che le strutture semplici e complesse per l’area della dirigenza P.T.A., sono quelle identificate dall’Atto Aziendale;

· che, allo stato, le strutture  complesse e semplici e gli incarichi di tipo professionals per i quali procedere alla graduazione delle funzioni siano i seguenti:

	STRUTTURE COMPLESSE

(incarichi di cui all’art.27 comma 1 lettera a)
	STRUTTURE SEMPLICI

(incarichi di cui all’art.27 comma 1 lettera b)
	PROFESSIONALS

(incarichi di cui all’art.27 comma 1 lettera c)
	Dirigenti neo assunti

  (incarichi di cui all’art.27 comma 1 lettera d)

	
	
	
	

	AFFARI GENERALI
	Segreteria Organi ed organismi
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	GESTIONE RISORSE UMANE
	
	
	

	
	Affari economico-previdenziali
	
	

	
	
	
	

	 PROGRAMMAZIONE E GESTIONE ATTIVITA’ECONOMICO – FINANZIARIE
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	ACQUISIZIONE BENI E SERVIZI
	Acquisizione beni
	
	

	
	Acquisizione servizi
	
	

	
	
	
	

	ATTIVITA’ TECNICHE E GESTIONE DEL PATRIMONIO
	Gestione tecnica
	
	

	
	Gestione amministrativa
	
	

	
	
	
	

	SISTEMI INFORMATIVI
	
	
	

	
	
	
	

	DIRIGENTE AMMINISTRATIVO PRESIDIO OSPEDALIERO DI TERAMO
	
	
	

	
	
	
	

	 DIRIGENTE AMMINISTRATIVO PRESIDIO OSPEDALIERO DI ATRI
	
	
	

	
	
	
	

	DIRIGENTE AMMINISTRATIVO PRESIDIO OSPEDALIERO DI GIULIANOVA
	
	
	

	
	
	
	

	DIRIGENTE AMMINISTRATIVO PRESIDIO OSPEDALIERO DI S.OMERO
	
	
	

	
	
	
	

	SERVIZIO CONTROLLO DI GESTIONE(*)
	Ufficio Statistico (*)
	
	

	
	
	
	

	
	Ufficio relazioni con il Pubblico e Stampa (*)
	
	

	
	
	
	

	
	Ufficio Qualità e Formazione(*)
	
	

	
	
	N.8 AREA SOCIOLOGICA
	n.1 analista

n.1 ingegnere

	
	
	
	


· che al conferimento degli incarichi dirigenziali di cui alle ulteriori strutture previste dall’Atto Aziendale, si procederà dopo l’emanazione dei nuovi contratti collettivi nazionali di lavoro che prevederanno forme di incremento del fondo di posizione;

· che, una volta acquisito il visto di conformità sull’atto aziendale da parte del competente organo regionale, si attiverà la procedura prevista  dal regolamento, approvato con deliberazione n.548 del 12 luglio 2004, per il conferimento degli incarichi dirigenziali;

·  che agli incarichi dirigenziali come sopra identificati sono attribuiti i seguenti “pesi” CON CORRELATI VALORI ECONOMICI ANNUI, comprensivi del rateo di tredicesima mensilità:

· (incarichi di cui all’art.27 comma 1 lettera a)                PESO  165
€14.350,18
· (incarichi di cui all’art.27 comma 1 lettera b)                PESO  100 
€8.697,08
· (incarichi di cui all’art.27 comma 1 lettera c)
     PESO   85
€7.392,52
· (incarichi di cui all’art.27 comma 1 lettera d)                PESO   40
€3.478,83
· che, stante la uguale pesatura degli incarichi dirigenziali di cui all’art.27 comma 1 lettera a), all’incarico di direzione amministrativa di presidio ospedaliero afferisca – per ciascun presidio ospedaliero -  la correlata responsabilità della gestione complessiva;  

· che la retribuzione degli incarichi di cui sopra  venga corrisposta con effetto dal 1 gennaio 2004;

· che, a consuntivo, gli importi eventualmente residui del fondo di posizione vengano ridistribuiti tra i titolari di incarichi in proporzione al valore del peso assegnato alla tipologia di incarico ricoperto;

Letto, confermato e sottoscritto.


LA PARTE PUBBLICA:

Il Direttore Amministrativo: Dott. Giovanni Carusi _________________________________________

Il Resp. del Dipartimento Gestione del Personale: Rag. Fulvio Fucilitti ____________________________

LA PARTE SINDACALE:

CISL: Dott. Maurizio Turchetti _____________________________________________________________

 CONFEDIR: Dott. Domenico Panza ___________________________________________

  SIDIRSS :Dott.Rocco Tondini _______________________________________________ 

DICHIARAZIONE A VERBALE DELLA O.S. CGIL APPOSTA IN DATA 2 DICEMBRE 2004: “ESAMINATA LA PROPOSTA DI PARTE SINDACALE E VISTO IL VERBALE DEL 25/XI/04 SI PROPONE QUANTO APPRESSO: CHE I PESI VENGANO RIPARAMETRATI COME DI SEGUITO: a=158; b=110; c=85; d=40. SI RIBADISCE COMUNQUE LA NECESSITA’ DI TEMPI BREVISSIMI DI VIGENZA DI QUESTO ACCORDO PROVVISORIO” 

� EMBED PBrush  ���
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