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Deliberazione n° del

U.0.C Gestione del personale

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Dirigenti
veterinari della disciplina di Sanita Animale (codice concorso DV1) — Area della Sanita Animale, indetto con
deliberazione n. 454 del 27/03/2018.

Sostituzione componenti della commissione esaminatrice nominata con deliberazione n. 987 del 5 giugno
2019.
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I Responsabile dellistruttoria Il Responsabile de’f procedimento
(Dott. ssa Alessia Ricci) (Dott. ssa Alessia Ricci)

| Direttori delle UU.OO.CC. proponenti con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria
effettuata, attesta che I'atto e legittimo nella forma e nella sostanza ed e utile per il servizio pubblico.
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_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Avv. Roberto Fagnano

RICHIAMATE le vigenti disposizioni in materia di disciplina concorsuale del personale dirigenziale del S.S.N.
ed in particolare:

- iID.P.R.09.05.1994, n.487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi e delle altre forme di
assunzione nelle pubbliche amministrazioni;

- il regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del SSN, emanato con
D.P.R. n. 483, del 10.12.1997;

- il D. Lgs. 30.03.2001, n.165 concernente “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

VISTA la deliberazione numero 800 del 28 maggio 2018 con la quale quest’Azienda USL ha approvato il “Piano
delle Azioni Positive — triennio 2018/2020" pubblicato integralmente sul sito web aziendale www.aslteramo.it -
Azienda — Comitati Aziendali - C.U.G., ai sensi dell'art. 48 del D.Lgs. 11 aprile 2006 che impone alle pubbliche
amministrazioni di predisporre i piani di azioni positive, di durata triennale, tendenti ad assicurare, nel loro
rispetto la rimozione degli ostacoli che impediscano la piena realizzazione di pari opportunita di lavoro tra uomini
e donne;

VISTA la deliberazione n.987 del 5 giugno 2019 con la quale é stata nominata la Commissione Esaminatrice
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Dirigenti veterinari
della disciplina di Sanita Animale (codice concorso DV1) — Area della Sanitd Animale nella seguente
composizione:

PRESIDENTE:

— Dott. Lino ANTONINI - Direttore Veterinario dellUOC Servizio Veterinario Sanita Animale del P.O. di
Teramo di questa Azienda U.S.L., quale Presidente titolare

COMPONENTI:

— Dott. Giovanni DI PAOLO - Direttore Veterinario — disciplina di Sanita Animale - in servizio presso
I'Azienda USL Lanciano-Vasto-Chieti, quale_componente fitolare designato dalla Giunta Regionale
d’Abruzzo;,

— il Dott. Giorgio FILIPPONI - Direttore Veterinario — disciplina di Sanita Animale - in servizio presso I'Asur
Marche, quale componente supplente designato dalla Giunta Regionale d'Abruzzo;

— Dott.ssa Antonella PALLONE - Direttore Veterinario della disciplina di Sanita Animale - in servizio presso
la Asl Roma 2, componente titolare estratto a sorte dall'apposita Commissione di sorteggio;

— Dott. Laura GEMMA BRENZONI - Direttore Veterinario della disciplina di Sanita Animale - in servizio
presso I'ATS di Brescia, componente supplente estratto a sorte dall'apposita Commissione di sorteggio;

SEGRETARIO:

— Dott.ssa Caterina Stranieri, Collaboratore Amministrativo Prof.le Esperto cat. “D”, in servizio presso
I'U.0.C. Gestione del Personale, quale titolare;

— Daott. Cristina Medori, Collaboratore Amministrativo Prof.le Esperto cat. “D”, in servizio presso 'U.O.C.
Gestione del Personale, quale supplente;

VISTE:

¢ lamail del 20 giugno 2019 con la quale la Dr.ssa Pallone Antonella, componente titolare estratto a sorte
dall'apposita Commissione di sorteggio, ha rinunciato al suddetto incarico;
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RICHIAMATO il verbale del 13 maggio 2019 recante un ulteriore nominativo, di seguito riportato, da utilizzare
in caso di necessita di sostituzione per eventuale rinuncia o indisponibilita dei componenti titolari /o supplenti
estratti dalla Commissione di sorteggio, nominata con la succitata deliberazione n. 640 del 11 aprile 2019:

NUMERO NOMINATIVO AZIENDA DI APPARTENENZA
ESTRATTO COMPONENTE
| SOSTITUTO 2 Teneggi Elena Maria Asl Spezzino - Liguria

EVIDENZIATO che la Dr.ssa Teneggi Maria ¢ disponibile a ricoprire l'incarico in parola, giusta dichiarazione in
atti;

CONSIDERATO che ¢ indispensabile sostituire la componente titolare rinunciataria con la suddetta sostituta di
sesso femminile al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne ai sensi dell'art. 57, comma 1, punto a)
del D. Lgs. n. 165/2001;

PRECISATO che e in corso di acquisizione I'autorizzazione ai sensi dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 da parte
dell'Azienda di appartenenza dei precitati dottori ai fini dell'espletamento dell'incarico in parola;

RAVVISATA l'urgenza di procedere all'espletamento del concorso al fine di far fronte ad inderogabili esigenze
di servizio;

VISTO il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 30 luglio 1999, n. 286;
PROPONE

Per le motivazioni esposte in narrativa e che s’intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1) DI SOSTITUIRE, stante la rinuncia della Dott.ssa Pallone Antonella, nominata con deliberazione n. 987 del
5 giugno 2019 in qualita di componente titolare, con la Dott.ssa Teneggi Elena Maria, estratta a sorte dalla
Commissione di Sorteggio nominata con deliberazione n. 640 del 11 aprile 2019, in qualita di sostituta in
caso di rinuncia o indisponibilita dei componenti gia individuati;

2) DI DARE ATTO che, per gli effetti della sostituzione di cui al precedente punto 1), la Commissione
esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato con rapporto
di lavoro esclusivo di n. 2 Dirigenti veterinari della disciplina di Sanita Animale (codice concorso DV1) — Area
della Sanita Animale, indetto con deliberazione n. 454 del 27/03/2018 risulta individuata nella seguente
composizione:

PRESIDENTE:

o Dott. Lino ANTONINI - Direttore Veterinario del’lUOC Servizio Veterinario Sanita Animale del P.O. di
Teramo di questa Azienda U.S L., quale Presidente titolare

COMPONENTI:

e Dott. Giovanni DI PAOLO - Direttore Veterinario - disciplina di Sanita Animale - in servizio presso
I'Azienda USL Lanciano-Vasto-Chieti, quale componente titolare designato dalla Giunta Regionale
d’Abruzzo;

o il Dott. Giorgio FILIPPONI - Direttore Veterinario — disciplina di Sanita Animale - in servizio presso I'Asur
Marche, quale componente supplente designato dalla Giunta Regionale d’Abruzzo;

o Dott.ssa Elena Maria TENEGGI - Direttore Veterinario della disciplina di Sanita Animale - in servizio
presso la Asl Spezzino - Liguria, componente titolare estratto a sorte dall'apposita Commissione di
sorteggio;

o Dott. Laura GEMMA BRENZONI - Direttore Veterinario della disciplina di Sanita Animale - in servizio
presso I'ATS di Brescia, componente supplente estratto a sorte dall'apposita Commissione di sorteggio;

SEGRETARIO:

e Dott.ssa Caterina Stranieri, Collaboratore Amministrativo Prof.le Esperto cat. “D’, in servizio presso
I'U.0.C. Gestione del Personale, quale fitolare;
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e Dolt. Cristina Medori, Collaboratore Amministrativo Prof.le Esperto cat. “D”, in servizio presso 'U.O.C.
Gestione del Personale, quale supplente;

3) DIRENDERE, stante ['urgenza, il presente atto immediatamente esequibile.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:
— che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a

sequito dellistruttoria effettuata, &, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 dellalegge 20/94 e successive modifiche;

— che il Direttore Sanitario ¢ il Direttore Amministrativo hanno espresso formalmente parere favorevole

IL DIRETTORE GENERALE
A obgrto Fagnano



U.O.C. (proponente)

U.O.C. Attivita Economiche e Finanziarie
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