_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Genera!e Av. Ffoben‘o Fagnano

31 AGD. 2018

Deliberazione n° del

U.0.C.: GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO:Awviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per 'assunzione a tempo determinato di
dirigenti medici della disciplina di “Cardiologia”, indetto con deliberazione n.981 del 19/09/2018.
Sostituzione segretario della Commissione Esaminatrice nominata con deliberazione numero
1166 del 30 luglio 2018.
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Il Responsabile dell’istruttoria Dott.ssa Simona Romualdi Il Responsabile del procedimento Dott.ssa Simona Romualdi

Il Direttore f.f. defla U.O.C. proponente con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria
effettuata, attesta che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico.

Data 3 1842 Bl §‘m¢ﬁl|ll_\\

VISTO: Il Direttore del Dipartimento/Coordinamento I Direttore £.f. UOC Gestione del Personale
Dott. Dott.ssa Rossella Di Marzio

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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I Direttore Amministrativo: Doft. Maurizio Di Giosia

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

/Z/ favorevole /

O non favorevole (con motivazioni aﬂegate aI presenté atio)

Firma
Il Direttore Sanitario: Dott.ssa Maria Mafttucci

Data 3((@8/30(9




_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671
Direttore Generale: Avv. Roberto Fagnano

IL DIRETTORE F.F. DELLA U.0.C. GESTIONE DEL PERSONALE Dott.ssa Rossella Di Marzio

VISTE:

v la deliberazione n.981 del 19/06/2018con la quale ¢ stato indetto awviso di pubblica selezione, per
titoli e colloquio, per I'assunzione con rapporto di lavoro a tempo determinato di dirigenti medici della
disciplina di “Cardiologia”;

v' la deliberazione numero 1166 del 30 luglio 2018 con la quale, tra laltro, & stata nominata la
Commissione esaminatrice del precitato avviso nella seguente compaosizione:

PRESIDENTE:
Dott. Natali Pierluigi -Dirigente Medico Responsabile U.0.S.D. Cardiologia presso P.O. Sant'Omero;

COMPONENTI:
» Dott. Loffredo Bruno- Dirigente Medico Responsabile Dipartimento Cardiovascolare U.0.S.D.
Cardiologia presso P.O. Atri;

» Dott. Delle Monache Sonia - Dirigente Medico presso P.O. di Teramo;

SEGRETARIO:
» Dott.ssa Simona Romualdi, Collaboratore Amministrativo — Professionale, cat. “D”, in servizio
presso I'U.O.C. Gestione del Personale;

ACCERTATO che la suddetta Commissione ha stabilito che I'espletamento della selezione avra luogo in
data 4 settembre 2018, giusta diario pubblicato sul sito web aziendale;

CONSIDERATO che in data 4 settembre 2018 per sopravvenuti impegni personali inderogabili la

sopracitata Dott. Simona Romualdi non potra svolgere le funzioni di segretario della summenzionata
Commissione Esaminatrice;

RITENUTO, pertanto, indispensabile procedere all'urgente sostituzione del segretario della Commissione
in parola Dott. Simona Romualdi con la Dott. Alessia Ricci, Collaboratore Amministrativo Professionale
cat. D in servizio presso 'UOC Gestione del Personale;

RITENUTO di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo stante f'urgenza di
procedere alla selezione in argomento;

RITENUTO di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo rawvisata I'urgenza
delf'assunzione di che trattasi;

VISTO il D.Lgs 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs 30 luglio 1999, n. 286;

PROPONE
Per le motivazione esposte in narrativa e che s’intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

Q



1) DI SOSTITUIRE la Dott. Simona Romualdi nominata con deliberazione numero 1166 del 30 luglio
2018 segretario della Commissione Esaminatrice dellavviso di pubblica selezione, per titoli e
colloquio, per l'assunzione di dirigenti medici della disciplina di “Cardiologia” con la Dott. Alessia Ricci,
Collaboratore Amministrativo Professionale cat. D in servizio presso 'UOC Gestione del Personale;

2) DI DARE ATTO che a seguito della sostituzione di cui al precedente punto la Commissione avente il
compito di procedere all'espletamento del colloquio, alla valutazione dei titoli e alla determinazione
della graduatoria di merito & la seguente:

PRESIDENTE:
Dott. Natali Pierluigi ~Dirigente Medico Responsabile U.O.S.D. Cardiologia presso P.O. Sant‘Omero;

COMPONENTI:
> Dott. Loffredo Bruno— Dirigente Medico Responsabile Dipartimento Cardiovascolare U.0.S.D.
Cardiologia presso P.O. Atri;

> Dott. Delle Monache Sonia - Dirigente Medico presso P.O. di Teramo;

SEGRETARIO:
» Dott.ssa Alessia Ricci, Collaboratore Amministrativo — Professionale, cat. “D”, in servizio presso

I'U.O.C. Gestione del Personale;

3) DI CONFERIRE al presente provvedimento Iimmediata esecutivita.

4) DI DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto:

— che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo
stesso, a seguito dell'istruttoria effettuata, €, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. 1 della legge 20/94 e
successive modifiche;

— che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere
favorevole
DELIBERA

- di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integraimente riportata;
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\JL DIRETTORE GENERALE
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Della suestesa deliberazione viene iniziata la La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far
pubblicazione il giormno 31 A60. 201 data dal quindicesimo giorno successivo alla
con prot. n. _/ 9 Xé // ,«.(7 all'Albo informatico pubblicazione.

della ASL per rimanervi 15 giorni consecutivi ai sensi della
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deliberazione & stata dichiarata

La trasmissione al Collegio Sindacale ¢ assolta n@ante pubblicazione sull’Albo Aziendale.

Per 'esecuzione (E) ovvero per opportuna conoscenza (C) trasmessa a:
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