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REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Geflesgoﬂo Fagnano
Deliberazione n° del 2 5 ” i T. 2018

U.0.C.: GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Concorso pubblico, per fitoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 1
Dirigente medico della disciplina di Nefrologia (codice concorso DM13), indetio con
deliberazione n.290 del 23/02/2018. Ammissione dei candidati e nomina della

commissione di sorleggio.
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Data _[_";/ JQ!_I_& Firma 7 Data *) Firma_ /¢t
i Responsabile déllistruttoria il Responsabile def procedimento
Doft. Michela Fucilitti Dott. Michela Fucilitti

Il Direttore F.F. della U.O.C. proponente con la sottoscrizione del presente atto, a seguito delfistruttoria
effetiuata, aitesta che l'atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico.

Data Firma M t@*—-—

VISTO: |l Direttore del Dipartimento/Coerdinamento 1t Direttore 7 UOC Gestione del Personale
Do,

Oott. __ Rossella Di Marzio

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

,gz/favorevole
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REGIONE ABRUZZO T
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO % 2
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo - C.F. 00115590671 "s -yd\"?,
Direttore Generale; Avv. Roberlo Fagnano \k‘f_,\ (9'
';-..\. )7"'-—-
IL DIRETTORE F.F. DELLA U.0.C. GESTIONE DEL PERSONALE Doft. Rossella Di Marzio \%

VISTI:
» il D.P.R. 09.05.1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sull'accesso
agli impieghi neile pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi e delle altre
forme di assunzione nelle pubbliche amministrazioni;
il regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del SSN, emanato con
D.P.R. n. 483, del 10.12.1997; ’
»> l'arl.15 del D.Lgs. 30.12.1992, n. 502, i DD.MM. 30.01.1998 e 31.01.1998 e s.m.i,, concementi le -
tabelle relative alle discipline equipollenti, affini ed alle specializzazioni, nonché il D.P.R. n. 156 del
09.03.2000;
il D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 concernente “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amminisirazioni pubbliche”;
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o
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VISTA la deliberazione n.290 del 23022018 con la quale € stato indetto, previo esperimento delle prescritte
procedure di mobilita ex artt.30 e 34 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., il concorso pubblico, per titoli ed esami,
per I'assunzione a tempo indelerminalo per n. 1 Dirigente medico della disciplina di Nefrologia (codice
concorso DM13);

DATO ATTO:

> che il suddetto bando di pubblico concorso € slate pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo n. 38 Speciale (Concorsi) del 13 aprile 2018 ed in estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Mtaliana — 4* serie speciale — concorsi n. 47 del 15/06/2018 nonché
nell'apposita sezione del sito web Aziendale;

» che il termine di scadenza é stato fissato al 16/07/2018 ossia il 30° giorno successivo a quello della
data di pubblicazione dell'estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale;

» che entro il termine di scadenza sono pervenute le domande di ammissione da parte dei sottoelencali

n. 9 candidati:
NUM. COGNOME E NOME SPECIALIZZAZIONE
1. BRIGANTE FABIANA NEFROLOGIA !
2. CAMPLESE MARTINA NEFROLOGIA ] -
_ 3 COCINA GIULIA N __ NEFROLOGIA
4, FELACO PAOLO _____ NEFROLOGIA
5 GIUNTA FEDERICA L __NEFROLOGIA
8. LONGO MARIA OLIMPIA NEFROLOGIA
7. MAGNANO MANUELA NEFROLOGIA
8. SIMEONI MARIADELINA 'NEFROLOGIA
9. _ SPETRINO NICOLA NEFROLOGIA

PROCEDUTO all'esame delle dichiarazioni fornite da parte dei suddetti partecipanti al concorso pubblico in
argomenlo, limitatamente alla parte strettamente necessaria per I'accertamento del possesso dei requisiti e
condizioni di ammissibilita previsti dal bando di che tratlasi;
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RITENUTO:

> di ammettere al concorso di che trattasi i n. 9 candidati in quanto hanno dimostralo di essere in possesso
dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando; .

1> di precisare che l'esclusione dalfa procedura in argomento potra essere disposta in qualsiasi momento,
anche dopo ['approvazione della gradualoria e declaratoria di merito, qualora, da ulteriori accertament, si
verifichi la mancanza di uno dei requisiti di ammissione richiesti;

EVIDENZIATO che la commissione del concorso pubblico di che trattasi, in esecuzione di quanto stabilito
dallart. 25 del D.P.R. n. 483 del 10.12.1997 & cosi composla:
“a) presidente: il dirigente del secondo livello dirigenziale nel profito professionale defla disciplina oggetto del
concorso, preposto alla strultura. In caso di pluralita di strutture o in caso di carenza di titofare l'individuazione é
operata dal direttore generale, 0 per delega dal diretfore sanitario neffambito dell'area alla quale appartiene la
struttura if cui posto si infende ricoprire;

N b) componenti: due dirigenti del secondo livello dingenziafe appartenenti al profifo ed alla disciplina oggetto del
] concorso, di cui uno sorfeggiato tra il personale indicato nel'articolo 6, comma 2, ed uno designato dalla regione,

fra il personale di cui sopra;
c) segretario: un funzionario amministrativo della U.s.l. o della azienda ospedaliera appartenente ad un livello
non inferiore al seftimo.”

ATTESO che a norma dell’art.6, del succitato D.P.R. 10.12.1997, n. 483, occorre nominare la commiséione
per il sorteggio del componente per il concorso di che trattast;

RITENUTO di nominare la seguente commissione di sorteggio, prevista dal succitato art. 6, del D.P.R.
10.12.1897, n. 483:

» -Dott. Simona Romualdi - componente con funzioni di Presidente;

» -Dott. Fucilitti Michela — componente,

» -Dott. Ricci Alessia — componente con funzioni di segretario.

VISTO il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni,

VISTO il D.Lgs. 30 luglic 1999, n. 286;
PROPONE

Per le motivazioni esposte in narrativa e che s'intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1) DI DARE ATTO che al concorso pubblico, per ftitoli ed esami, per l'assunzione a tempo
indeterminato per n. 1 Dirigente medico della disciplina di Nefrologia (codice concorso DM13),
indetto con deliberazione n.280 del 23/02/2018, risultano pervenute n.9 domande da parte dei
candidati sottoelencati:

1) BRIGANTE FABIANA

2) CAMPLESE MARTINA
3} COCINA GIULIA

4) FELACO PAOLO

5) GIUNTA FEDERICA

6) LONGO MARIA OLIMPIA
7) MAGNANO MANUELA
8) SIMEONI MARIADELINA
9) SPETRINO NICOLA

2) DI AMMETTERE al concorso in argomento, in quanto risultanti in possesso dei requisiti generali e
specifici richiesti dal bando, sulla base delle dichiarazioni fomite n.9 aspiranti di seguito elencati:
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NUM. COGNOME E NOME _SPECIALIZZAZIONE
1, BRIGANTE FABIANA __ NEFROLOGIA
2. CAMPLESE MARTINA NEFROLOGIA
3. COCINA GIULIA NEFROLOGIA _
4. FELACO PAOLO _ NEFROLOGIA
5. GIUNTA FEDERICA NEFROLOGIA
6. LONGO MARIA OLIMPIA NEFROLOGIA
7. MAGNANO MANUELA NEFROLOGIA
8. SIMEON! MARIADELINA NEFROLOGIA
9. __SPETRING NICOLA NEFROLOGIA

3) DI PRECISARE che [esclusione dalla procedura in argomento polra essere disposta con
provvedimenlo motivato, in qualsiasi momento, anche dopo I'approvazione della graduatoria e
declaratoria di merito qualora, da ulteriori accertamenti, si verifichi la mancanza di uno dei requisiti di
ammissione richiesti;

4) DI NOMINARE la seguente commissione di sorteggio, prevista dall'art. 6, del D.P.R. 10.12.1997, n.
483: .

» -Dott. Simona Romualdi - componente con funzioni di Presidente;

# -Dott. Fucilitti Michela - componente;

» -Dotl. Ricci Alessia componente con funzioni di segretario.

5) DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

IL. DIRETTORE GENERALE
Preso atto:
> che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a
seguito dell'istruttoria effettuata, &, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio
pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 defla legge 20/94 e successive
modifiche;
> che il Direttore Amministrativo ed il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere favorevole

> DELIBERA

- di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

DIRETTORE GENERALE
obgrto Fagnano
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U.0.C. (proponente)
GESTIONE DEL PERSONALE

U.0.C. Programmazione e Gestione
Attivita Economiche e Finanziarie

Spesa anno

Spesa anno

Spesa anng

Spesa anno

Spesa anno

€ __ _________ Sottoconto _ _ _ _ _ _ _ _ . ____
€ _________ Softoconto _ _ _ _ _ _ __ .____
€ o ____ Sottoconto _ _ _ _ _ _ _ __ . ___
€, o ____ Sottoconto _ _ _ _ _ _ . _____
€ _ _ _ o ___. Sottoconto _ _ __ _ _ _______
€ Sottoconto

Utilizzo prenctazione: 0 S

I Dirigente

Prenotazione n.

Prenotazione n.

Prenotazione n.

Prenotazione n.

Prenotazione n. _ _

Prenotazione n.

Del. Max. n®jfdel

Settore:

Data: _

ASL 4 TERAMO |

U.0.C. Programmazione e Gespione

isorse EcononighgeRisinangiarie
DIRIGENTE RESPONSABILE

Doy RICCARDODYGT




Della sueslesa delib azgtea viene iniziata la

112018

all'Albo informatico

pubblicazione il giomo £

con prot. n. _37 54 ﬂ_?
della ASL per rimanervi 15‘ giomi consecutivi ai sensi della
L. n. 267/2000 e della L.R. n. 28/1992,
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U La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far
data dal quindicesimo giorno successivo alla

pubblicazione.

QO La suestesa deliberazione é stala dichiarata

“immediatamente eseguibile”
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L.a lrasmissione al ColMale é assolta mediante pubblicazione sull'Albo Aziendale.

Per I'esecuzione {E) ovvero per opportuna conoscenza (C) trasmessa a:

Coordinamenti/Dipartimenti e Distretti Unita Operative Staff

Coordinamento di Staff E (E: Acquisif:ione Beni e Servizi B E UOC Affari Generalf S E
Dipartimento Amminislrativo S E mﬂ%nime 8 Gestione del 8 E UOC Controllo di gestione 8 g
Dipartimento Fisica Tecnico Informatico g E Gestione Cel Persona'e B E; gﬁ);ﬂf;ormazione Aggiornameato e g E
Coordnamento Assistenza Sanizna g E Sistem Informativi Aziendali g E UOSD Ufficio Refazioni con il Pubblico g E
it D¢ | Oresme amma ppo0. | 08 | USRI | o
Dipartimento Cardio-Vascctare E] E ?gf;?;e Presid’a Ospedaliero df S (E: UOSD Liste di attesa e CUP S (E:
Dipartimento Discipline Mediche g (E: g::;azione Presidio Ospedaliero di ﬁ (E: altre Funzioni di Staff

Dipartimente Discipline Chirurgiche g E g;{ﬁggg:apmidio Cspedalicro di g (E; Gestione del Rischio 8 CE;
Dipartimento det Servizi g E giar:lz‘rg;';igesidio Cspedaliero di g (E: Relazioni Sindacali E]] E
Dipartimento Tecnologie Pesanti g E Servizio Farmaceutico territoriale g (E: Ufficio Infermieristico g E
Dipartimento di Salule Menlale E !(E; Farmacia Ospedaliera i g (E: Organismo indipendenta di valutazione g (E:
Dipartimenta di Prevenzione E] E U0.d g E Ufitcio Procedimenti Disciplinar g (E:
Dipartimento Materno-Infantile 8 E 8 (E: Comitalo Unico di Garanzia g E
Distrefto di OE OE OE

ac oc oc’




