REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo C.F. 00115590671

Il Direttore Generale: Avv. Roberto Fagnano

f 5
Deliberazione n° E % @i 5 del 28 SET 2078

U.0.C.: GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Awviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, per 'assunzione a tempo determinato di

C.P.S. Tecnici della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro, cat. D, indetto con

deliberazione n.1035 del 03/07/2018. Ammissione dei candidati e nomina della
commissione.

Data #&{cH[2008 Firm@m@&&@bﬂ Data <4 Fifmaguggg;_}_%;_u;&s&
I Responsabile dellistruttoria: Dott.ssa Simona Romualdi

Il Responsabile del procedimento: Dott.ssa Simona Romualdi

Il Direttore f.f. della U.O.C. proponente con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dellistruttoria
effettuata, attesta che I'atto & legittimo nella forma e nella sostanza ed & utile per il servizio pubblico.

Data (ZD!%!/(‘X Firma (b}?(,@ﬁ ﬂ@\j

VISTO: Il Direttore del Dipartimento/Coordinamento Il Direttore £.£. U.0.C. Gestione del Personale
Dott.

)Z/ favorevole

O non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Dott.ssa Rossella Di Marzio

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Data (LQ/(J/% l V rme

VT

Il Direttore Amministrativo: Dott. Maurizio Di Giosia

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

&~ favorevole

O non favorevole (con motivazioni allegate al presente atto)

Data £ 7 ‘/O?[/Zolr Firma M@W«

Il Direttore Sanitario: Dott.ssa Maria Mattucci




REGIONE ABRUZZO

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO
Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo - C.F. 00115590671

Il Direttore Generale: Awv. Roberto Fagnano

IL DIRETTORE F.F. DELLA U.O.C. GESTIONE DEL PERSONALE Dott.ssa Rossella Di Marzio

VISTI:

>

il D.P.R. 09.05.1994, n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante norme sull'accesso
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi e delle altre
forme di assunzione nelle pubbliche amministrazioni;

il D.P.R. 27 marzo 2001 n.220, pubblicato sul supplemento alla G.U. n. 134 del 12.06.2001, con cui &
stato emanato il “Regolamento recante disciplina concorsuale del personale non dirigenziale del
SSN”,

it D. Lgs. 30.03.2001, n. 165 concemente “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche”;

il D. Lgs. 15.06.2015, n. 81 recante: “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della
normativa in tema di mansioni, a norma dell'art. 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.183' per
la parte applicabile agli Enti del SSN;

la deliberazione n.175 del 10/02/2016 avente ad oggetto: “Approvazione della revisione 4 del
Regolamento Aziendale sulle procedure selettive per il conferimento di incarichi: a tempo determinato,
di collaborazione coordinata e continuativa e ex art. 15 septies del D. Lgs. 502/1992 e s.m.i.";

lart. 57 del vigente CCNL 2016/2018 (stipulato il 21/05/2018) del personale dell'area dei livelli del
comparto: “Contratto di lavoro a tempo determinato”;

lart.59 c.3 del vigente CCNL 2016/2018 (stipulato il 21/05/2018) del personale dell'area dei livelli del
comparto che vieta il ricorso ai contratti di somministrazione “per i profili professionali delle categorie A
e B owvero per i profili professionali anche delle categorie C e D addetti alla vigilanza e ai compiti
ispettivi’

VISTA la deliberazione n.1035 del 03/07/2018 con la quale & stato indetto avviso di pubblica selezione, per
titoli e colloquio, per l'assunzione con rapporto di lavoro a tempo determinato di C.P.S. Tecnici della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro, cat. D;

DATO ATTO:

che il suddetto avviso di pubblica selezione & stato pubblicato in data 5 luglio 2018 nell'apposita
sezione del sito Aziendale;

che entro il termine di scadenza, fissato al 20 luglio 2018 ossia il 15° giorno non festivo successivo a
quello della data di pubblicazione sul sito Aziendale, sono pervenute le domande di ammissione da
parte di n.134 candidati;

RILEVATO che l'avviso di pubblica selezione prevede i seguenti requisiti generali e specifici di ammissione:

a)

cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno degli Stati
membri del’Unione Europea. Ai sensi dell'art. 38 del Decreto Legislativo n. 165 del 30.3.2001 e
s.m.i. possono, altresi, partecipare:
i familiari dei cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno
Stato membro che siano titolari del diritto di soggiomo o del diritto di soggioro permanente. (Per
la definizione di familiare si rinvia alla direttiva comunitaria n. 2004/38/CE);
i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiomo CE per soggiornanti di lungo
periodo o che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria.



Paccertamento della idoneita fisica allimpiego - con l'osservanza della norma in tema di categorie

protette - & effettuato, a cura del'Azienda USL prima dellimmissione in servizio in servizio. Ai sensi
dell'art. 42 del D.L. 21/06/2013, n.69 (convertito con modificazioni dalla L. n. 98 del 9/8/2013) non & piu previsto I'obbligo

della_certificazione attestante l'idoneita fisica per I'assunzione nel pubblico impiego, fermi restando gli obblighi di
certificazione previsti dal D.Lgs. n.81/2008 e s.m.i. per i lavoratori soggetti a sorveglianza sanitaria.

il personale dipendente da pubbliche amministrazioni ed il personale dipendente dagli istituti,
ospedali ed enti di cui agli artt. 25 e 26 comma 1, del D. P. R. 20 dicembre 1979, n. 761, &
dispensato dalla visita medica;
¢) Laurea triennale in “TECNICHE DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO",
appartenente alla classe di Laurea SNT/4 professioni sanitarie tecniche ovvero diploma universitario di
“TECNICO DELLA PREVENZIONE DELL’AMBIENTE E LUOGHI DI LAVORQ" di cui al D.M. della Sanita
n.58 del 17.01.1997, conseguito ai sensi dellart. 6, comma 3, del D. Lgs 30.12.1992, n. 502 e s.m.i.,
ovvero altri diplomi o attestati riconosciuti equipollenti, ai sensi del D.M. 27 luglio 2000, al Diploma
Universitario ai fini dell'esercizio professionale e dell'accesso ai pubblici concorsi

PROCEDUTO allesame della documentazione allegata alla domanda di ammissione da parte dei suddetti
partecipanti all'avviso in argomento, limitatamente alla parte strettamente necessaria per I'accertamento del
possesso dei prescritti requisiti e condizioni di ammissibilita;

RITENUTO per quanto sopra:

di non ammettere alla procedura in oggetto il Sig. lannetta Andrea in quanto non risulta in possesso del
requisito sub c) previsto dal bando ossia “Laurea triennale in “TECNICHE DELLA PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO", appartenente alla classe di Laurea SNT/4 professioni
sanitarie tecniche ovvero diploma universitario di “TECNICO DELLA PREVENZIONE DELL’AMBIENTE E
LUOGH! DI LAVORQ” di cui al D.M. della Sanita n.58 del 17.01.1997, conseguito ai sensi dell'art. 6, comma
3, del D. Lgs 30.12.1992, n. 502 e s.m.i., ovvero altri diplomi o attestati riconosciuti equipollenti, ai sensi del
D.M. 27 luglio 2000, al Diploma Universitario ai fini dellesercizio professionale e dell'accesso ai pubblici
concorsi”

- di dare mandato al Responsabile del procedimento di notificare ai citati aspiranti esclusi dal concorso
pubblico le determinazioni di cui al presente provvedimento entro trenta giomi dalla sua esecutivita,
indicando agli stessi che nei confronti del medesimo provvedimento & possibile, entro 120 giomi dalla sua
notifica, esperire ricorso straordinario al Presidente della Repubblica o, in alternativa, entro 60 giorni, sempre
dalla sua notifica, ricorso al TAR per 'Abruzzo;

- di ammettere allavviso di che trattasi i seguenti n.133 candidati di seguito elencati in quanto hanno
dimostrato di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando:

1 ACQUAVIVA GIUSEPPE 16 CAPUTO FRANCESCO GIUSEPPE
2 ALBANO ANTONELLA 17 CAPUZZI CRISTIANO

3 ANGORA MARIO 18 CARDILE GIOVANNI

4 ANTONUCCI DIEGO ADRIAN 19 CARRARA BENITO

5 ARCAINI ANTONIO 20 CASTIGNANI LUCA

6 BARONETTI GIORGIA 21 CASTRONOVO ROSSANA VALERIA
7 BENEDETTO ROSANNA 22 CENTI PIZZUTILLI SONIA

8 BEVILACQUA VINCENZO 23 CELONA NOEMI

9 BOSCAGLIA DANIELE 24 CIABARRA ILARIA

10 BRUNETTO MARIKA 25 CIMINI MATTEO

11 BUCCI SERENA 26 CIVERRA ROBERTA

12 CALIGNANO GIANNI 27 COLLAZZO GIANLUIGI

13 CAPIZZI CLARISSA 28 COMES ROBERTO

14 CAPPELLETTI FRANCESCO 29 CORRADO VALENTINA

15 CAPURSO FEDERICA MARIA 30 COTTITTO DARIO
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31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82

CUCINOTTA CARMELA
CUSUMANO GIOACCHINO
D'ADDETTA FRANCESCO
D'ALESSANDRO GIOVANNI
D'ALOISIO MARCO
D'ANTUONO ENZA

DE BIASE DINO

DELIA ROCCO

DELL'ELCE ILARIA

DI CESARE MARIO

DI FLORIO DI RENZO DANIELE
DI GENNARO DOMENICO
DI GIULIANO VALERIA

DI PIETRANTONIO ANGELO
DI RIENZO GIUSEPPE
DURACCIO SPERANZA
ELIAELIO

ERCOLE LOREDANA
FASANO MARIA ELENA
FIORAVANTI RICCARDO
FIORE SIMONE EMIDIO
FIORE STEFANIA
FUSIELLO VINCENZA
FUSO RAFFAELE
GABRIELE NUNZIO
GAMBARROTA LOREDANA
GARGIULO FRANCESCO SAVERIO
GENOVESE STEFANIA
GIOFFREDA SIMONA
GIORGINI ROBERTA
GIRALICO NICHOLAS
GRAMENZI ROBERTA
GRANATA ARIANNA
GRAZIANO BEATRICE
GRILLO ELISA
GUBBINELLI LEONARDO
IEZZI FABIO

IMPEDOVO ELISABETTA
LA ROSA FEDERICA
LAMANNA ILARIA
LAURENTINO MARCO
LEPORE ELISABETTA
LETTERA STEFANIA
LIGUORO FILOMENA
LOMBARDI ERMELINDA
LOPARCO MARIA CRISTINA
LOSCO CLAUDIA

LUCIANI FABIO

LUPPINO GIORGIO

MAGRI' ALESSANDRO
MANCINI LORIS

MANZO DOMENICO

83
84
85
86
87
88
89
90
9
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
11
112
113
114
115
116
17
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133

MARANO GABRIELE
MARCHEGGIANI SIMONE
MARELLA PAOLO
MARZOCCA PIERSAVERIO
MASTRANTONIO AZZURRA
MATONE CHIARA
MATTEONI ANNALISA
MAZZETTA ELEONORA
MELE ILARIA EMANUELA
MIGLIORINI DENIS
MIUCCI NOEMI

MONTE ANGELO
MONTICELLI LORENZO
MOSCA JLENIA ROSANGELA
MURGIA MARIA

NEGRO SAVERIO
NERONI MONICA

NITTI GRAZIA

PALMIERO FABIO
PASQUARELLI ROSANNA
PASTENA CARLO
PATRIZI MATTEO
PEDICONE FRANCESCA
PELLEGRINI DARIO
PERITORE GIUSEPPE
PERSICHETTI UMBERTA
PIRRI MICHELA
QUATROSI ANTONIO
RAPALLO SABRINA
RESCINA ORAZIO
RICOTTA GIACOMO
RINALDI SIMONE
RITRECINA ENRICO
ROCCI EMIDIO

RUBATTI MARCO

RUCCI PIERO

SALUSTI MARIA CHIARA
SBORGIA ARMANDO
SCARASCIULLI DOMENICO ALESSIO
SORATO GIULIA
SPAGNOLI PATRIZIA
STACCHIOTTI DAVIDE
TARQUINI EMANUELE
TERRAVECCHIA MICHAEL CLAUDIO
TOTA GIOVANNI
TRICASE PAOLO
VALENTE LAURA
VIGLIONE DIANA
VISCIONE ANTONELLA
ZIPPI LIDIA

ZURLO GIUSEPPE

di precisare che I'esclusione dalla procedura in argomento potra essere disposta con provvedimento
motivato anche dopo I'approvazione della graduatoria di merito qualora, da ulteriori accertamenti, si
@) verifichi la mancanza di uno dei requisiti di ammissione richiesti;

Ny



RITENUTO di nominare, secondo le indicazioni fornite dal Direttore Generale, la commissione avente il compito di
procedere all'espletamento del colloquio, alla valutazione dei titoli e alla determinazione della graduatoria di
merito nella seguente composizione:

PRESIDENTE:
» Dott. Antonini Lino — Direttore UOC Servizio Veterinario di Sanita' Animale;

COMPONENTI:

> Dott. Andreani Antonella — CPS Tecnico della prevenzione in servizio presso questa Azienda USL,;

> Dott. Di Odoardo Luigi — CPS Tecnico della prevenzione in servizio presso questa Azienda USL in servizio
presso;

SEGRETARIO:
> Dott.ssa Alessia Ricci, Collaboratore Amministrativo - professionale, cat. “D”, in servizio presso I'U.O.C.
Gestione del Personale;

RITENUTO di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo;
VISTOil D.Lgs 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs 30 luglio 1999, n. 286;

PROPONE

Per le motivazione esposte in narrativa e che s’intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1) DI DARE ATTO che all'avviso di pubblica selezione, per titoli e colloquio, emanato con deliberazione n.1035
del 03/07/2018, per I'assunzione con rapporto di lavoro a tempo determinato per 'assunzione con rapporto di
lavoro a tempo determinato di C.P.S. Tecnici della prevenzione nell'ambiente e nei luoghi di lavoro, cat. D,
sono pervenute n. 134 domande,;

2) DI NON AMMETTERE alla procedura in oggetto il Sig. lannetta Andrea in quanto non risulta in possesso del
requisito sub c) previsto dal bando ossia “Laurea triennale in “TECNICHE DELLA PREVENZIONE
NELL'AMBIENTE E NE! LUOGHI DI LAVOROQ", appartenente alla classe di Laurea SNT/4 professioni
sanitarie tecniche ovvero diploma universitario di “TECNICO DELLA PREVENZIONE DELL'AMBIENTE E
LUOGHI DI LAVORO" di cui al D.M. della Sanita n.58 del 17.01.1997, conseguito ai sensi dell'art. 6, comma 3,
del D. Lgs 30.12.1992, n. 502 e s.m.i., ovvero altri diplomi o attestati riconosciuti equipollenti, ai sensi del D.M.
27 luglio 2000, al Diploma Universitario ai fini dell'esercizio professionale e dell'accesso ai pubblici concorsi”,

3) DI DARE MANDATO al Responsabile del procedimento di notificare ai citati aspiranti esclusi dal concorso
pubblico le determinazioni di cui al presente provvedimento entro trenta giomi dalla sua esecutivita, indicando
agli stessi che nei confronti del medesimo provvedimento & possibile, entro 120 giorni dalla sua notifica,
esperire ricorso straordinario al Presidente della Repubblica o, in alternativa, entro 60 giorni, sempre dalla sua
notifica, ricorso al TAR per I'Abruzzo;

4) DI AMMETTERE allawviso di che trattasi all'awviso di che trattasi i seguenti n.133 candidati di seguito elencati
in quanto hanno dimostrato di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando:

1 ACQUAVIVA GIUSEPPE 4 ANTONUCCI DIEGO ADRIAN
2 ALBANO ANTONELLA 5 ARCAINI ANTONIO
3 ANGORA MARIO 6 BARONETTI GIORGIA
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10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62

BENEDETTO ROSANNA
BEVILACQUA VINCENZO
BOSCAGLIA DANIELE
BRUNETTO MARIKA

BUCCI SERENA
CALIGNANO GIANNI
CAPIZZI CLARISSA
CAPPELLETTI FRANCESCO
CAPURSO FEDERICA MARIA
CAPUTO FRANCESCO GIUSEPPE
CAPUZZ| CRISTIANO
CARDILE GIOVANNI
CARRARA BENITO
CASTIGNANI LUCA
CASTRONOVO ROSSANA VALERIA
CENTI PIZZUTILLI SONIA
CELONA NOEMI

CIABARRA ILARIA

CIMINI MATTEO

CIVERRA ROBERTA
COLLAZZO GIANLUIGI
COMES ROBERTO
CORRADO VALENTINA
COTTITTO DARIO
CUCINOTTA CARMELA
CUSUMANO GIOACCHINO
D'ADDETTA FRANCESCO
D'ALESSANDRO GIOVANNI
D'ALOISIO MARCO
D'ANTUONO ENZA

DE BIASE DINO

DELIA ROCCO

DELL'ELCE ILARIA

DI CESARE MARIO

DI FLORIO DI RENZO DANIELE
DI GENNARO DOMENICO
DI GIULIANO VALERIA

DI PIETRANTONIO ANGELO
DI RIENZO GIUSEPPE
DURACCIO SPERANZA
ELIAELIO

ERCOLE LOREDANA
FASANO MARIA ELENA
FIORAVANTI RICCARDO
FIORE SIMONE EMIDIO
FIORE STEFANIA
FUSIELLO VINCENZA

FUSO RAFFAELE
GABRIELE NUNZIO
GAMBARROTA LOREDANA
GARGIULO FRANCESCO SAVERIO
GENOVESE STEFANIA
GIOFFREDA SIMONA
GIORGINI ROBERTA
GIRALICO NICHOLAS
GRAMENZI ROBERTA

63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118

GRANATA ARIANNA
GRAZIANO BEATRICE
GRILLO ELISA
GUBBINELLI LEONARDO
IEZZI FABIO

IMPEDOVO ELISABETTA
LA ROSA FEDERICA
LAMANNA [LARIA
LAURENTINO MARCO
LEPORE ELISABETTA
LETTERA STEFANIA
LIGUORO FILOMENA
LOMBARDI ERMELINDA
LOPARCO MARIA CRISTINA
LOSCO CLAUDIA
LUCIANI FABIO

LUPPINO GIORGIO
MAGRI' ALESSANDRO
MANCINI LORIS

MANZO DOMENICO
MARANO GABRIELE
MARCHEGGIANI SIMONE
MARELLA PAOLO
MARZOCCA PIERSAVERIO
MASTRANTONIO AZZURRA
MATONE CHIARA
MATTEONI ANNALISA
MAZZETTA ELEONORA
MELE ILARIA EMANUELA
MIGLIORINI DENIS
MIUCCI NOEMI

MONTE ANGELO
MONTICELLI LORENZO
MOSCA JLENIA ROSANGELA
MURGIA MARIA

NEGRO SAVERIO
NERONI MONICA

NITTI GRAZIA

PALMIERO FABIO
PASQUARELLI ROSANNA
PASTENA CARLO
PATRIZI MATTEO
PEDICONE FRANCESCA
PELLEGRINI DARIO
PERITORE GIUSEPPE
PERSICHETTI UMBERTA
PIRRI MICHELA
QUATROSI ANTONIO
RAPALLO SABRINA
RESCINA ORAZIO
RICOTTA GIACOMO
RINALDI SIMONE
RITRECINA ENRICO
ROCCI EMIDIO

RUBATTI MARCO

RUCCI PIERO



119 SALUSTI MARIA CHIARA 12¢ TOTA GIOVANNI

120 SBORGIA ARMANDO 128 TRICASE PACLO

121 SCARASCIULLI DOMENICO ALESSIO 129 VALENTE LAURA

122 SORATO GIULIA 130 VIGLIONE DIANA

123 SPAGNOLI PATRIZIA 131 VISCIONE ANTONELLA
124 STACCHIOTTI DAVIDE 132 ZIPPI LIDIA

125 TARQUINI EMANUELE 133 ZURLO GIUSEPPE

126 TERRAVECCHIA MICHAEL CLAUDIO

5) DI PRECISARE che l'esclusione dalla procedura in argomento potra essere disposta con provvedimento
motivato anche dopo 'approvazione della graduatoria di merito qualora, da ulteriori accertamenti, si verifichi la
mancanza di uno dei requisiti di ammissione richiesti;

6) DI NOMINARE, secondo le indicazioni fornite dal Direttore Generale, la commissione avente il compito di
procedere all'espletamento del colloquio, alla valutazione dei titoli e alla determinazione della graduatoria di
merito nella seguente composizione:

PRESIDENTE:

# Dott. Antonini Lino — Direttore UOC Servizio Veterinario di Sanita' Animale;

COMPONENTI:

» Dott. Andreani Antonella — CPS Tecnico della prevenzione in servizio presso questa Azienda USL;

» Dott. Di Odoardo Luigi — CPS Tecnico della prevenzione in servizio presso questa Azienda USL in servizio
presso;

SEGRETARIO:
» Dott.ssa Alessia Ricci, Collaboratore Amministrativo - professionale, cat. “D", in servizio presso I'U.O.C.
Gestione del Personale;

7) DI CONFERIRE al presente provvedimento I'immediata esecutivita.
IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

— che il Dirigente proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, ha attestato che lo stesso, a
seguito dellistruttoria effettuata, &, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico,
ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

— che il Direttore Sanitario e il Direttore Amministrativo hanno espresso formalmente parere favorevole

DELIBERA

- diapprovare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata;

IL DJRETTORE GENERALE
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Spesa anno ......... €eriniiiiiieeee. SOLLOCONIO weveiincecneneennen,
Spesa anno ......... € Sottoconto .........ceeevininnen
Spesa anno ......... €ovvinninn, Sottoconto  ........eeeiiiinn.
Spesa anno ........ €, Sottoconto  ...vviiiiiiiiiiins
Spesa anno ......... €. Sottoconto  .......ceeieinenn.
Fonte di Finanziamento ............c....oovviviininn,

Referente UO proponente .............coeveveiereiineninennnnnns

Utilizzo prenotazione:

.....................................

Prenotazione N°

Prenotazione N°

Prenotazione N°

Prenotazione N°

Prenotazione N°

Del.Max. N°/del

.....................

Settore

1 ASU BigBERAMO
0.C. Programmazione e Ges
~Risorse.Economiche . Finang

DIRIGENTE RESPONSAB

Lione
iarie
LE
Wi

D%RI CCA%?O ¢

[~




Della suestesa deliberazione viene iniziata la La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far

pubblicazione il giomo 01 0TT 2018 data dal quindicesimo giomo successivo alla
con prot. n. §S7E // g all’'Albo informatico pubblicazione.
della ASL per rimanervi 15 giorni consecutivi ai sensi della

L. n. 267/2000 e della L.R. n. 28/1992. KI La suegteSa deliberazione & stata dichiarata

“7“impediatamente eseguibile”

Firma

(&
L’Addetto allaép/ blicazione informatica

7
La trasmissione al Collegio Sindacale & assolta mediante pubblicazione sul’Albo Aziendale.

Per I'esecuzione (E) ovvero per opportuna conoscenza (C) trasmessa a:

Coordinamenti/Dipartimenti e Distretti Unita Operative Staff
Coordinamento di Staff g (E: Acquisizione Beni e Servizi g f; UOC Affari Generali 8 E
Dipartimento Amministrativo g CE; églt::rf 02?5 niche e Gestione del S E UQOC Controflo di gestione g g
Dipartimento Fisico Tecnico Informatico g (E; Gestione del Personale g g (L;Sgitf;ormazione Aggiomamento e S g
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