_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia

Deliberazione n° ‘i} 6 g § del_12 0OTT. 2021

U.O0.C.: PIANIFICAZIONE DINAMICHE E SVILUPPO DEL PERSONALE

U.O.C.: AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione con rapporto di lavoro a tempo indeterminato din.1
Dirigente Ingegnere (codice concorso DP1), indetto con deliberazione n.1679 del 24/10/2018. Nomina della
Commissione esaminatrice.
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I Responsabile dell'istruttoria Il Responsabile del procedimentto

Dott.ssa Simona Romualdi Dott.ssa Simona Romualdi

| Direttori delle UU.OO.CC. proponenti con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata, attesta
che l'atto € legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico.

Firma “0 il M_\,

Il Direttore UQC Pianificazione dinamiche e sviluppo del personale
Dott.ssa Rossella Di Marzio

Data_Olv \AO\‘“L-U U

VISTO: Il Direttore del Dipartimento Amministrativo

Dott.ssa Rossefja/Pi Marzio At

Firma

I Direftore UOC Amministrazione del personale
Dott. Luigi Franciotfi

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

favorevole

o non favorevole
(con motivazioni allegate al presente afto)

Firma /{/{VM/T/{/{_/

Il Direttore Amministrafivo
Dott. Franco Santarelli

Data_41-10~1o11

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

A~ favorevole

o non favorevole
(con motivazioni allegate al presente atto)
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' ﬁﬂweﬁp Sanitario
Dott. Mavirizio Brucchi
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_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia

I DIRETTORI DELLA U.O.C. Pianificazione dinamiche e sviluppo del personale, Dott.ssa Rossella Di Marzio, E
DELLA U.0.C. Amministrazione del personale, Dott. Luigi Franciotti

VISTA la Deliberazione n.1679 del 24/10/2018 con la quale € stato indetto, previo esperimento delle prescritte procedure
di mobilita ex artt.30 e 34 bis del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., il concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a
tempo indeterminato per n. 1 Dirigente Ingegnere da assegnare alla UOS Ingegneria clinica (codice concorso DP1);

DATO ATTO:
— che il suddetto bando di pubblico concorso e stato pubblicato integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione
Abruzzo n. 116 Speciale (Concorsi) del 23 novembre 2018 ed in estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
Italiana — 4* serie speciale — concorsi n. 7 del 25/01/2019 nonché nell'apposita sezione del sito web Aziendale;
— che entro il termine di scadenza, fissato al 25/02/2019 ossia il 30° giorno successivo a quello della data di
pubblicazione dell'estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale, sono pervenute n. 51 domande di partecipazione;

VISTA la deliberazione n.2244 del 17/12/2019 con la quale sono stati ammessi e ammessi con riserva n.48 candidati che
hanno inoltrato la domanda di partecipazione al concorso pubblico in argomento;

VISTO I'art. 63 del DPR n. 483 del 10.12.1997 circa la composizione della Commissione esaminatrice del concorso in
argomento che testualmente recita:
‘La commissione esaminatrice & nominata dal direttore generale della USL o dell'azienda ospedaliera ed & composta da:

a) presidente:
il direttore amministrativo della USL o dell'azienda ospedaliera o, su delega, un responsabile di struttura
complessa riconducibile al settore afferente al concorso;

b) componenti:
due dirigenti del profilo professionale a concorso di cui uno scelto dal direttore generale nellambito del personale
in servizio presso le unité sanitarie locali o le aziende ospedaliere situate nel territorio della regione ed uno
designato dalla regione;

c) segretario:
un funzionario amministrativo della USL o della azienda ospedaliera, appartenente ad un livello non inferiore al
settimo”,

VISTA la deliberazione n.585 del 04/10/2019 con la quale la Giunta Regionale d'Abruzzo ha designato in seno alla
Commissione d'esame del concorso di cui trattasi:
e Dott. Ing. Vincenzo D'Amico, Dirigente Ingegnere, in servizio presso I'Azienda USL di Lanciano Vasto Chieti,
componente titolare designato dalla Regione Abruzzo;
e Dott. Ing. Fabrizio Andreassi, Dirigente Ingegnere, in servizio presso I'Azienda USL di Avezzano Sulmona
L'Aquila, componente supplente designato dalla Regione Abruzzo;

DATO ATTO:

- che, secondo quanto disposto dall'art. 5, comma 2, del DPR n.483 del 10.12.1997 e dell'art. 57, comma1, punto a)
del D. Lgs. n.165/2001, al fine di garantire pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento
sul lavoro, le pubbliche amministrazioni, riservano alle donne, salva motivata impossibilita, almeno un terzo dei posti
di componente delle commissioni di concorso;

- che ai sensi dell'art.62 del D.P.R. 483/1997 il Dirigente Ingegnere scelto dal Direttore Generale, deve essere
individuato nell'ambito del personale di ruolo in servizio presso le unita sanitarie locali o le aziende ospedaliere
situate nel territorio della regione;
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- che presso le unita sanitarie locali situate nel territorio della regione Abruzzo non risultano in servizio Dirigenti
Ingegneri di sesso femminile con professionalita specifica in Ingegneria clinica, giusta corrispondenza in atti;

VISTO, tra gli altri, I'elenco dei Dirigenti Ingegneri — biomedici appartenenti ai ruoli nominativi della Regione Emilia
Romagna ed acquisita la disponibilita ad accettare I'incarico di componente titolare e supplente dell'Ing. Jessica Di Virgilio
in servizio presso I'Azienda Unita Sanitaria di Modena e dell'ing. Zangheri Marcella in servizio presso I'Azienda USL
Romagna, giusta corrispondenza in atti;

PRESO ATTO della nota del 12/11/2019, prot. n.0111972/19 rettificata con nota prot. n.0127062 del 04/10/2021, con la

quale il Direttore Generale, ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito dagli artt. 5 € 63 del D.P.R. n. 483/1997, ha

individuato il componente titolare e supplente del concarso in oggetto e precisamente:

- Ing. Jessica Di Virgilio, Dirigente Ingegnere-biomedico, in servizio presso I'Azienda Unita Sanitaria di Modena,
componente titolare;

- Ing. Zangheri Marcella, Dirigente Ingegnere-biomedico, in servizio presso USL Romagna, componente supplente;

RITENUTO di nominare la Dott.ssa Michela Fucilitti, Collaboratore Amministrativo Pro.le, cat. “D”, in servizio presso
questa Azienda, segretario titolare della Commissione del concorso di che trattasi e la Dott.ssa Simona Romualdi
Collaboratore Amministrativo Pro.le, cat. “D”, in servizio presso questa Azienda, segretario supplente;

RITENUTA l'urgenza di procedere all'espletamento del concorso al fine di far fronte ad inderogabili esigenze di servizio;
VISTO il D.Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.Lgs. 30 luglio 1998, n. 286;

PROPONGONO
Per le motivazioni esposte in narrativa e che s’intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1) DINOMINARE come segue la Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione
a tempo indeterminato per n. 1 Dirigente Ingegnere (codice concorso DP1) da assegnare allUOS Ingegneria clinica,
indetto con deliberazione n.1679 del 24/10/2018:

PRESIDENTE:
Dott. Franco SANTARELLI Direttore Amministrativo dell'Azienda USL di Teramo

COMPONENTI:
e Ing. Vincenzo D'’AMICO, Dirigente Ingegnere, in servizio presso I'Azienda USL di Lanciano Vasto Chieti,
componente titolare designato dalla Regione Abruzzo;
e Ing. Fabrizio ANDREASSI, Dirigente Ingegnere, in servizio presso I'Azienda USL di Avezzano Sulmona L'Aquila,
componente supplente designato dalla Regione Abruzzo;
e Ing. Jessica DI VIRGILIO, Dirigente Ingegnere, in servizio presso I'Azienda Unita Sanitaria di Modena,
componente titolare;
 Ing. Marcella ZANGHERI, Dirigente Ingegnere, in servizio presso in servizio presso USL Romagna, componente

supplente;

SEGRETARIO:
e |a Dott.ssa Michela Fucilitti, Collaboratore Amministrativo Pro.le, cat. “D”, in servizio presso questa
Azienda, segretario itolare;
e la Dott.ssa Simona Romualdi Collaboratore Amministrativo Pro.le, cat. “D”, in servizio presso questa
Azienda, segretario supplente;

2) RENDERE, stante 'urgenza, il presente atto immediatamente eseguibile;
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3) DIDICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo.
IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:
— che i Dirigenti proponenti il presente provvedimento, sottoscrivendolo, hanno attestato che lo stesso, a seguito

dellistruttoria effettuata, €, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

— che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere favorevole;
DELIBERA

di approvare e far propria la proposta di cui frattasi che qui si intende integralmentexiportata

IL DIRETT R GENERALE
Dott: Mauvizio-Di-Giosia



(proponente)

UA

Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
Fonte di finanziamento:

Data

Il Dirigente

U.O.C. Attivita Economiche e Finanziarie

Si attesta la REGOLARITA CONTABILE della presente spesa che trova capienza nel Bilancio di previsione anno

Data:

[l Contabile

Il Dirigente




Dellz suestesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione il giomo I:l La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far data

12 077,202 con prot. n. 3)()/[%/2’1 dal quindicesimo  giorno

all'Albo informatico della ASL per rimanervi 15 giomni consecutivi ai sensi
della dlgs. n., 267/2000 e della L.R. n. 28/1992.

successivo alla pubblicazione.

m La suestesa deliberazione €& stata dichiarata

‘immediatamente eseguibile”

Firma @

L’Addetto alla pubblicazione informatica

La trasmissione al Collegio Sindacale & assolta mediante pubblicazione sull'Albo Aziendale.

Per I'esecuzione (E) ovvero per opportuna conoscenza (C) trasmessa a:

Coordinamenti/Dipartimenti e Distretti Unita Operative Staff
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Dipartimento Amministrativo ac Acquisizione Beni e Servizi ac | Comunicazione Strategica ac
B : i OE e : . OE . CoL . e
Dipartimento Tecnico-Logistico Atlivita Economiche e finanziarie UOSD Ufficio Relazioni con il Pubblico
ac ac ac
. , . OE , OE | UOSD Servizio Prevenzione e OE
Dipartimento Assistenza Termitoriale ac Gestione del Personale 0c | Protezione Sicurezza Intema oc
Coordinamento Assistenza OE [ Attivita Amministrative Assistenza OE | UOSD CUP Aziendale e monitoraggio
Ospedaliera O C | Territoriale e Distrettuale 0 C | Listediattesa
. OE T ; R [ OE
Dipartimento Emergenza Urgenza oc Patrimonio, Lavori e manutenzioni oc oc
Dipartimento Cardio-Toraco- BE |w i s i OE OE
Vaxmbin ac Sistemi Informativi ac aoc
T o OE | Attivita amm.ve Dipartimenti OE
Dipartimento Chirurgico O C | Prevenzione e Salute Mentale ac
o OE | Attivita amm.ve dei Presidi OE OE
Dipartimento Salute Mentale oc | ospedalier oc ac
e : OE | Direzione medica e gestione OE OE
Dipartimenta Oncologico OC | complessiva del PO di Teramo W gc
p— ; OE | Direzione medica e Gestione OE OE
Bipardinento Medico O cC | complessiva PO di Atri I ac
5 e s OE | Direzione medica e Gestione OE s o
Dipartimento dei Servizi ac | complessiva PO di Giulianova ac altre Funzioni di Staff
o . ; OE | Direzione medica e Gestione OE : N . OE
Dipartimento di Prevenzione QOc | complessiva PO di Sant'Omero Oc ciatmieloe ac
= . OE . - O E | Resp.le Prevenzione Corruzione e OE
Dipartimento Matemo-Infantile ac Area Distrettuale Adriatico 0O C | Trasparenza gc
Distretto di OE | Area Distrettuale Gran Sasso - OE (el A aE
OC | Laga Ooc ac
OE - ; o OE po g . ; OE
oc Servizio Farmaceutico Territoriale oc Organismo indipendente di valutazione oc
OE g T OE : o i s OE
Oc Medicina Penitenziaria ac Ufficio Procedimenti Disciplinari ac
O E | Servizio Dipendenze Patologiche gE : o OE
oc ac Gestione del Rischio ac
O E | Farmacia Ospedaliera di OE I , OE
ac ac Relazioni Sindacali ac
CE ) OE
ac U.0.di ac




