NVE 1 LMV 1 HIVIVUVLLY WUIVIVY

Posta in Parlenza

I

Prot. nr. 0012817/19 del 04/02/2019

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 4 - TERAMO

AVVISO PUBBLICO
per la predisposizione di una graduatoria aziendale di disponibilita, di cui all’art. 15, comma 12, A.C.N. del 2009 per
la Medicina Generale, da utilizzare per eventuale conferimento di incarico provvisorio, a tempo determinato o
affidamento di sostituzione (Emergenza Sanitaria Territoriale “118” e Continuita Assistenziale) di cui all’art. 70,
comma 4, del vigente A.C.N.

Si rende noto che questa ASL intende procedere alla costituzione di una graduatoria tra gli aspiranti, nel corso
dell’anno 2019, a eventuali incarichi a tempo determinato o di sostituzioni nelle attivita previste dall’A.C.N. per la
Medicina Generale.

Premesso che gli iscritti nella graduatoria regionale per anno 2019, residenti nel territorio aziendale, sono
automaticamente inseriti nella stessa, possono concorrere all’inserimento nella graduatoria oggetto del presente
awviso:

1. Gli iscritti nella graduatoria regionale per la Medicina Generale valevole per 'anno 2019 non residenti
nell’ambito del territorio della A.S.L. di Teramo, in applicazione di quanto previsto dall’art. 70, comma 4, del
vigente A.C.N.;

2. I medici di cui alle norme transitorie n. 4 e n. 7 del citato A.C.N., che abbiano acquisito il titolo di formazione
specifica in Medicina Generale, di cui al D. L.gvo n. 256/91, e l'idoneita all’esercizio dell’attivita di
Emergenza nella Regione Abruzzo successivamente alla data di scadenza della presentazione della domanda
di inclusione in graduatoria regionale;

3. | medici di cui alla norma finale n° 5 dell’A.C.N., che abbiano acquisito I'abilitazione professionale
successivamente alla data del 31.12.1994;

4. 1laureati in Medicina e Chirurgia abilitati, di cui all’art. 19, comma 11 Legge n. 448 del 28.12.2001, che siano
iscritti ai corsi di specializzazione o di formazione specifica in Medicina Generale.

I medici di cui al punto 1. saranno graduati secondo I'ordine della Graduatoria Regionale valevole per I'anno 2019.
I medici di cui ai punti 2., 3. e 4., con priorita per quelli residenti nel territorio dell’Azienda, saranno graduati
nell’ordine della minore eta al conseguimento del diploma di laurea, del voto di laurea, dell’anzianita di laurea.

Per motivi attinenti al buon andamento del servizio, anche nel rispetto dei principi che regolano la reperibilita
domiciliare, gli aspiranti all'inclusione in graduatoria dovranno dichiarare espressamente la disponibilita a ricoprire
I'incarico su tutto il territorio Aziendale.

I medici dovranno assicurare, in proprio, la disponibilita del mezzo di trasporto per gli interventi esterni
al’ambulatorio, per le tipologie di incarico che lo prevedono, per detta disponibilita sara corrisposta I'indennita per
uso automezzo, prevista dagli accordi, nonché adeguata copertura assicurativa dell’automezzo.

Nella domanda di partecipazione, gli aspiranti di cui al punto 1. dovranno riportare la posizione occupata nella
Graduatoria Regionale con il relativo punteggio. | non iscritti in graduatoria potranno autocertificare, ai sensi di legge,

I'eta, la data di laurea e il relativo voto.
Le domande di partecipazione al presente avviso, in bollo e conformi al modello allegato, devono essere inviati a

questa ASL esclusivamente a mezzo pec (cast@pec.aslteramo.it) — U.O.C. Attivitd Amm.ve Ass. Terr.le e Distrettuale,
entro 30 giorni dalla data di pubblicazione sul sito dell’Azienda. La domanda deve essere debitamente sottoscritta.
La firma in calce non necessita di autenticazione ai sensi di legge.

Per eventuali informazioni o chiarimenti inerenti il presente Awviso, gli interessati potranno rivolgersi all’U.0.C.
Attivita Amm.ve Ass. Terr.le e Distrettuale — Uff. Medicina convenzionata, tel. 0861/420281.
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