REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Gengrale: D rizio Di Giosia
ﬁ g ‘ 30 APR. 2021
‘ del

Deliberazione n°

I DIRETTORI DELLA U.0.C. Pianificazione dinamiche e sviluppo del Personale Dott.ssa Rossella Di
Marzio e DELLA U.0.C Amministrazione del Personale Dott. Luigi Franciotti

OGGETTO: Avviso di mobilita volontaria (dall'esterno), per fitoli e colloquio, per n. 2 posti di Collaboratore
Professionale, Assistente Sociale — cat. D indetto con deliberazione n. 377 del 25 febbraio 2021. Modifica della
commissione esaminatrice nominata con deliberazione n.729 del 15 aprile 2021.

Data R-0U-20) [[Firma = Data 80l £ Firma
Il Responsabij Il Responsabile dél procedimehto
Dott.ssa Dott.ssa Paela Ruffini

| Direttori delle UU.OO.CC. proponenti con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dellistruttoria effettuata,
attesta che I'atto € legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico.

Firma \{}7\0&9& (Q\\\\

Data_ )8 ,U‘gl ( by Il Direttore UOC

Pianificazione Dinamiche e Sviluppo del Personale
Dott.ssa Rossella Di Marzio

VISTO: Il Direttore del Dipaffimento Amm.vo
(Dott.ssa Rosselg Di Marzio) Firma

Il Direttore dell'UOC Attivita Amministrative

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

favorevole

m non favorevole
(con motivazioni allegate al presente atto)

Firma 4,{ M/LU/
Il Direttore Amministrativo:
Dott. Franco Santarelli

Data Bol/a / 1024

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO
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Ky - Firma ﬂ /
= INirétpre Sanitario:

Dott. Maurizio Brucchi

,c‘:f favorevole

i non favorevole
(con motivazioni allegate al presente atto)
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_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia

I DIRETTORI DELLA U.O.C. Pianificazione dinamiche e sviluppo del Personale Dott.ssa Rossella Di Marzio e
DELLA U.0.C Amministrazione del Personale Dott. Luigi Franciotti

VISTE:
> la deliberazione n. 377 del 25 febbraio 2021 con la quale & stato indetto un Avviso di mobilita
volontaria (dall'esterno), per titoli e colloquio, per n. 2 posti di Collaboratore Professionale, Assistente
Sociale - cat. D;
> la deliberazione n.729 del 15 aprile 2021 con la quale & stata nominata la commissione di
valutazione, come di seguito riportata:

PRESIDENTE:

= Dott.ssa Pace Giovanna Michela — Dirigente Professioni Sanitarie presso questa Azienda USL;

COMPONENTI:

= Dott. Ettorre Massimiliano — Collaboratore Professionale Assistente Sociale in servizio presso Servizio
dipendenze Patologiche Nereto;

= Dott.ssa Taraschi Giuditta — Collaboratore Professionale Assistente Sociale in servizio presso Direzione
Sanitaria Teramo;

SEGRETARIO:

= Dott.ssa Romualdi Simona, Collaboratore amministrativo professionale (Cat. D), in servizio presso I'UOC

Pianificazione Dinamiche e Sviluppo del personale.

PRESO ATTO che la Dott.ssa Taraschi Giuditta ha comunicato il 21 aprile 2021 la sua indisponibilita per
giustificato motivo a partecipare ai lavori del suddetto Avviso;

RITENUTO, pertanto, di dover procedere alla sostituzione della Dott.ssa Taraschi Giuditta in seno alla
Commissione di valutazione sopra indicata con la Dott.ssa Parisciani Natascia — Collaboratore Professionale
Assistente Sociale in servizio presso Direzione Sanitaria Teramo;

PRENDERE ATTO che, a seguito della suddetta modifica, la commissione esaminatrice dell'Avviso di mobilita
volontaria, per titoli e colloquio, per n. 2 posti di Collaboratore Professionale, Assistente Sociale — cat. D, risulta
cosi composta:

- PRESIDENTE:

= Dott.ssa Pace Giovanna Michela — Dirigente Professioni Sanitarie presso questa Azienda USL;

COMPONENTI:

= Dott. Ettorre Massimiliano — Collaboratore Professionale Assistente Sociale in servizio presso Servizio
dipendenze Patologiche Nereto;

= Dott.ssa Parisciani Natascia — Collaboratore Professionale Assistente Sociale in servizio presso Direzione
Sanitaria Teramo;

SEGRETARIO:

* Dott.ssa Romualdi Simona, Collaboratore amministrativo professionale (Cat. D), in servizio presso 'UOC
Pianificazione Dinamiche e Sviluppo del personale

PROPONE



Per le motivazioni esposte in narrativa e che s’intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1) DI SOSTITUIRE Dott.ssa Taraschi Giuditta in seno alla Commissione di valutazione sopra indicata con la
Dott.ssa Parisciani Natascia, Collaboratore Professionale Assistente Sociale in servizio presso Direzione
Sanitaria Teramo;

2) DI DARE ATTO che, a seguito della suddetta modifica, la Commissione esaminatrice per I'Avviso di mobilita
volontaria (dall'esterno), per fitoli e colloquio, per n. 2 posti di Collaboratore Professionale, Assistente Sociale —
cat. D indetto con deliberazione n. 377 del 25 febbraio 2021, risulta cosi composta:

PRESIDENTE:

= Dott.ssa Pace Giovanna Michela — Dirigente Professioni Sanitarie presso questa Azienda USL,;

COMPONENTI:

= Dott. Ettorre Massimiliano — Collaboratore Professionale Assistente Sociale in servizio presso Servizio
dipendenze Patologiche Nereto;

= Dott.ssa Parisciani Natascia — Collaboratore Professionale Assistente Sociale in servizio presso Direzione
Sanitaria Teramo;

SEGRETARIO:

* Dott.ssa Romualdi Simona, Collaboratore amministrativo professionale (Cat. D), in servizio presso 'UOC
Pianificazione Dinamiche e Sviluppo del personale

3) DI CONFERIRE al presente provvedimento I'immediata esecutivita
IL DIRETTORE GENERALE
Preso atto:
—che i Dirigenti proponenti il presente provvedimento, sottoscrivendolo, hanno attestato che lo stesso, a seguito
dell'istruttoria effettuata, &, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli

effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;
—che Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere favorevole;

DELIBERA

di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata.
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U.O.C. Pianificazione Dinamiche e Sviluppo del Personale
U.0.C Amministrazione del Personale

U.0.C. Attivita Economiche e Finanziarie
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Della suestesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione il gigmo D
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successivo alla pubblicazione.
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‘immegiatamente eseguibile”
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La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far

quindicesimo  giorno

suestesa deliberazione & stata dichiarata

La trasmissione al Collegio Sindacale & assolta mediante pubpficazione sull’Albo Aziendale.
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