_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia

Q MAR 2091
v AL f.-’];

Deliberazione n® del

U.0.C.: PIANIFICAZIONE DINAMICHE E SVILUPPO DEL PERSONALE

U.0.C.: AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 3 Collaboratori
tecnico professionali - Ingegnere civile/edile (Cat. D), indetto con deliberazione n. 173 del 31 gennaio
2020. Ammissione deﬂjidati e nomina della commissione.

! -!- f ’ \ - \
Data A3 ES’LM Firma Data Jg)lfcgj!zggﬁrma gfs;g;-g\:lgbg-‘ o)
Il Responsabile dellistruttoria Il Responsabile del procedimento

Dott. Fabrizio Primoli Dott.ssa Simona Romualdi

| Direttori delle UU.OO.CC. proponenti con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata,
attesta che ['atto € legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico.

{ .- Fir (\0 B DM NQ_)
Data /{MOS‘]QM ma
‘. Il Direttore UOC Pianificazione dinamiche e sviluppo del personale

Dott.ssa Rossella Di Marzio

VISTO: Il Direttore del Dipartimento Appministrativo
(Dott.ssa Rossella/ i0) Bt ¢ OBy "

/ Il Direttore UOC Amministrazione del personale
Dott. Luigi Franciotti

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

favorevole

o non favorevole
(con motivazioni allegate al presente atto)

Firma [ s A

Il Direttore Amministrativo:
Dott. Franco Santarelli

Data. 18-5 - 1?2

PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO

/{ favorevole

o non favorevole
(con motivazioni allegate al presente atto) —

\ Firma ﬂ/ /

Il Diretigre Sanitario:
Dott. Maurizio Brucchi

Data_\ /95/ LO2A
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_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia o

IL DIRETTORE DELLA U.0.C. Pianificazione dinamiche e sviluppo del personale, Dott.ssa Rossella Di Marzio,

E IL DIRETTORE DELLA U.0.C. Amministrazione del personale, Dott. Luigi Franciotti

RICHIAMATE le vigenti disposizioni in materia di assunzioni del personale non dirigenziale del SSN, e in

particolare:

- i DPR 9 maggio 1994 n. 487 e successive modificazioni e integrazioni, recante norme sullaccesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi e delle altre forme di
assunzione nelle pubbliche amministrazioni;

- il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

- i1 DPR 27 marzo 2001 n. 220, di adozione del regolamento recante la disciplina concorsuale del personale
non dirigenziale del SSN;

VISTA la deliberazione n. 173 del 31 gennaio 2020, con la quale € stato indetto il concorso pubblico, per titoli
ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 3 Collaboratori tecnico professionali — Ingegnere
civile/edile (Cat. D);

DATO ATTO:

- che il suddetto bando di pubblico concorso & stato pubblicato integraimente nel Bollettino Ufficiale della
Regione Abruzzo n. 38 Speciale (Concorsi) del 27 marzo 2020 e in estratto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana - 1V serie speciale (Concorsi) - n. 86 del 3 novembre 2020 nonché nell'apposita sezione
del sito web aziendale;

- che il termine di scadenza & stato fissato al 3 dicembre 2020, ossia il trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione dell'estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale;

- che entro il termine di scadenza sono pervenute le domande di ammissione da parte dei n. 73 candidati di
cui all'allegato elenco (Allegato 1);

RILEVATO:

- che il bando del concorso pubblico di che trattasi, al relativo punto 8 rubricato «Procedura di preselezione»,
prevede, fra I'altro, che ai sensi dell'art. 3, comma 4, del richiamato DPR 27 marzo 2001 n. 220, in caso di
presentazione di domande di partecipazione da parte di un numero di candidati superiore a 100, al fine di
non rendere eccessivamente lunghi e gravosi i tempi di espletamento del concorso di che trattasi, la prova
scritta sara preceduta da una preselezione;

- cheicandidati portatori di handicap affetti da invalidita uguale o superiore al 80% non sono tenuti a sostenere
la prova preselettiva, ai sensi e per gli effetti di quanto recato dall'art. 20, comma 2 bis, della legge 5 febbraio
1992 n. 104, e sono direttamente ammessi alla prova scritta in aggiunta ai candidati che hanno superato la
prova preselettiva;

DATO ATTO che, stante il numero di candidati inferiore a quello all'uopo richiesto dal bando, si procedera
direttamente all'espletamento delle prove senza il preventivo ricorso alla preselezione, anche al fine di garantire
una maggiore celerita nella definizione della procedura in argomento e al fine, altresi, di tutelare meglio la
sicurezza e la salute dei candidati e della commissione esaminatrice, soprattutto in relazione alla necessita di
dover assicurare, alla luce del perdurare dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, adeguate condizioni
igieniche e limitazione dei contatti interpersonali e di eventuali sovraffollamenti:

RILEVATO che il bando di concorso prevede i seguenti requisiti generali e specifici di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno degli Stati membri
dellUnione Europea. Ai sensi dell'art. 38 del Decreto Legislativo n. 165 del 30.3.2001 e s.m.i. possono, altresi,
partecipare:



- i familiari dei cittadini degli Stati membri dell Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro
che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente. (Per la definizione di familiare
si rinvia alla direttiva comunitaria n. 2004138/CE);

- i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o che
siano titolari dello status di rifugiato owero dello status di protezione sussidiaria. | cittadini stranieri devono
avere una adeguata conoscenza della lingua italiana; tale requisito verra accertato dalla commissione di
valutazione;

b) laurea in Ingegneria Civile (vecchio ordinamento) o laurea specialistica 28/S in Ingegneria Civile (ex DM

509/1999) o laurea magistrale LM23 in Ingegneria Civile (ex DM 270/2004) oppure laurea in Ingegneria Edile -

Architettura (vecchio ordinamento) o laurea specialistica 4/S in Architettura e Ingegneria Edile (ex DM 509/1999)

0 laurea magistrale LM4 in Architettura e Ingegneria Edile - Architettura (ex DM 270/2004),

¢) iscrizione all'albo professionale: l'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei Pagesi dell'Unione

Europea consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando l'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima

dell'assunzione in servizio,

DATO ATTO:

- che I'lng. Teseo Ermanno risulta tra i n. 73 candidati che hanno presentato istanza di partecipazione al
concorso di che trattasi;

- che lo stesso Ing. Teseo Ermanno, con nota del 20 aprile 2021 (prot. n. 0063879/21), ha comunicato la
propria formale rinuncia alla partecipazione al concorso in argomento, a seguito dell'intervenuta assunzione
ai sensi del comma 1 dell'art. 20 del decreto legislativo 25 maggio 2017 n. 75, disposta con deliberazione n.
2021 del 21 dicembre 2020;

PROCEDUTO all'esame delle dichiarazioni fornite da parte dei suddetti partecipanti al concorso pubblico in
argomento, limitatamente alla parte strettamente necessaria per I'accertamento del possesso dei requisiti e
condizioni di ammissibilita stabiliti dal bando in parola;

RITENUTO:

- di ammettere al concorso di che trattasi, tenuto anche conto dellintervenuta rinuncia dell'Ing. Teseo
Ermanno, come sopra rappresentata, n. 71 candidati di cui all'allegato elenco (Allegato 2), in quanto hanno
dimostrato di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando;

- di non ammettere al concorso di che trattasi n. 1 candidato di cui all'allegato elenco (Allegato 3), per la
motivazione a fianco indicata, dando contestualmente mandato al Responsabile del procedimento di
notificare al relativo candidato escluso dal concorso le determinazioni di cui al presente provvedimento entro
trenta giorni dalla sua esecutivita, indicando che nei confronti del medesimo provvedimento & possibile, entro
120 giorni dalla sua notifica, esperire ricorso straordinario al Presidente della Repubblica o, in alternativa,
entro 60 giorni, sempre dalla sua notifica, ricorso al TAR per I'Abruzzo;

RITENUTO di precisare che I'esclusione dalla procedura in argomento potra comunque essere disposta in
qualsiasi momento, anche dopo I'approvazione della graduatoria e declaratoria di merito, qualora, da ulteriori
accertamenti, si verifichi la mancanza di uno dei requisiti di ammissione richiesti;

ATTESO che occorre provvedere alla nomina della commissione esaminatrice per il concorso pubblico di che
trattasi;

EVIDENZIATO che la relativa commissione, in esecuzione di quanto stabilito dall'art. 38 del richiamato DPR 27

marzo 2001 n. 220 e cosi composta:

- da due operatori appartenenti alla categoria D dello stesso profilo di quello messo a concorso e dal
segretario;

- dei due operatori, uno é scelto dal Direttore Generale e uno é designato dal Collegio di Direzione di cui all'art.
17 del decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502, fra il personale in servizio presso le unita sanitarie locali
0 le aziende ospedaliere o gli enti di allart. 21, comma 1, situati nel territorio della Regione,

- la presidenza é affidata a personale in servizio presso I'Azienda che bandisce il concorso con qualifica di
Dirigente del ruolo professionale;

- le funzioni di segretario sono svolte da un dipendente amministrativo dellunita sanitaria locale non inferiore
alla C;
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VISTA la richiesta del'UOC Gestione del Personale del 12 febbraio 2021 (prot. n. 0025635/21), di designazione {x: '

del componente titolare e supplente della predetta commissione esaminatrice, da parte del Collegio di Direzione;
VISTO il verbale del 13 maggio 2021 dal quale risultano designati, da parte del Collegio di Direzione, i seguenti ™ —
nominativi: :

- COMPONENTE TITOLARE: Teseo Ermanno - Collaboratore tecnico professionale di questa Azienda; N
- COMPONENTE SUPPLENTE: De Flaviis Luigi - Collaboratore tecnico professionale di questa Azienda;

RILEVATO che il Direttore Generale, con nota del 23 aprile 2021 (prot. n. 0065450/21), ha ritenuto di individuare
i seguenti componenti della predetta Commissione esaminatrice:

- PRESIDENTE TITOLARE: Di Biagio Andrea - Dirigente ingegnere di questa Azienda;

- PRESIDENTE SUPPLENTE: D'Alberto Marcello - Dirigente ingegnere di questa Azienda;

- COMPONENTE TITOLARE: Villani Antonella - Collaboratore tecnico professionale di questa Azienda;

- COMPONENTE SUPPLENTE: Calabrese Antonella - Collaboratore tecnico professionale di questa Azienda;

RITENUTO di nominare la Dott.ssa Fucilitti Michela, Collaboratore amministrativo professionale (Cat. D) in
servizio presso questa Azienda, segretario titolare della Commissione del concorso di che trattasi e la Dott.ssa
Ricci Alessia, Collaboratore amministrativo professionale (Cat. D), in servizio presso questa Azienda, quale
segretario supplente;

RITENUTO di dover dichiarare immediatamente esecutivo il presente provvedimento al fine di dar seguito con
immediatezza all'espletamento del concorso pubblico di che trattasi;

VISTO il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999 n. 286;
PROPONGONO

Per le motivazioni esposte in narrativa e che s'intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1) DI DARE ATTO che al concorso pubblico per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di n. 3
Collaboratori tecnico professionali - Ingegnere civile/edile (Cat. D), indetto con deliberazione n. 173 del 31
gennaio 2020, risultano pervenute n. 73 domande di partecipazione da parte dei candidati di cui all'allegato
elenco (Allegato 1).

2) DIDARE ATTO che, stante il numero di candidati inferiore a quello all'uopo richiesto dal bando, si procedera
direttamente all'espletamento delle prove senza il preventivo ricorso alla preselezione, anche al fine di
garantire la dovuta tempestivita per I'espletamento della procedura in argomento e al fine, altresi, di tutelare
la sicurezza e la salute dei candidati e della commissione esaminatrice, soprattutto in relazione alla necessita
di dover assicurare, alla luce del perdurare dellemergenza epidemiologica da COVID-19, adeguate
condizioni igieniche e limitazione dei contatti interpersonali e di eventuali sovraffollamenti.

3) DIDARE ATTO che I'lng. Teseo Ermanno, candidato iscritto al concorso in argomento, ha comunicato con
nota del 20 aprile 2021 (prot. n. 0063879/21) la propria formale rinuncia alla partecipazione, a seguito
dellintervenuta assunzione ai sensi del comma 1 dell'art. 20 del decreto legislativo 25 maggio 2017 n. 75,
disposta con deliberazione n. 2021 del 21 dicembre 2020.

4) DI AMMETTERE al concorso di che trattasi, tenuto anche conto dellintervenuta rinuncia dell'ing. Teseo
Ermanno, come rappresentata nel punto che precede, n. 71 candidati di cui all'allegato elenco (Allegato 2),
in quanto hanno dimostrato di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando.

5) DI NON AMMETTERE al concorso di che trattasi n. 1 candidato di cui all'allegato elenco (Allegato 3), per
la motivazione a fianco indicata.



3, escluso dal concorso, le determinazioni di cui al presente provvedimento entro trenta giorni dalla sua
esecutivita, indicando che nei confronti del medesimo provvedimento e possibile, entro 120 giorni dalla sua
notifica, esperire ricorso straordinario al Presidente della Repubblica o, in alternativa, entro 60 giorni, sempre
dalla sua notifica, ricorso al TAR per I'Abruzzo.

7) DI PRECISARE che l'esclusione dalla procedura in argomento potra essere disposta con provvedimento
motivato, in qualsiasi momento, anche dopo I'approvazione della graduatoria e declaratoria di merito qualora,
da ulteriori accertamenti, si verifichi la mancanza di uno dei requisiti di ammissione richiesti.

8) DI NOMINARE la commissione esaminatrice del concorso di che trattasi, in esecuzione di quanto stabilito
dall'art. 38 del DPR 27 marzo 2001 n. 220, nella composizione seguente:

PRESIDENTE
- Di Biagio Andrea - Dirigente ingegnere in servizio presso questa Azienda, quale titolare;
- D'Alberto Marcello - Dirigente ingegnere in servizio presso questa Azienda, quale supplente;

COMPONENTI

- Teseo Ermanno - Collaboratore tecnico professionale in servizio presso questa Azienda, quale
componente titolare designato dal Collegio di Direzione;

- De Flaviis Luigi - Collaboratore tecnico professionale in servizio presso questa Azienda, quale
componente supplente designato dal Collegio di Direzione;

- Villani Antonella - Collaboratore tecnico professionale in servizio presso questa Azienda, quale
componente titolare designato dal Direttore Generale;

- Calabrese Antonella - Collaboratore tecnico professionale in servizio presso questa Azienda, quale
componente supplente designato dal Direttore Generale,

SEGRETARIO

- Fucilitti Michela - Collaboratore amministrativo professionale (Cat. D) in servizio presso questa Azienda,
quale titolare,

- Ricci Alessia - Collaboratore amministrativo professionale (Cat. D) in servizio presso questa Azienda,
quale supplente.

9) DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

— che i Dirigenti proponenti il presente provvedimento, sottoscrivendolo, hanno attestato che lo stesso, a
seguito dell'istruttoria effettuata, &, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

— che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere favorevole;

DELIBERA

di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata.

PSl ! ERAMO :I
"> “"IL DIRETFORE GENERALE

Y Dott. Mgurizig Di Givsia
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ALLEGATO 1

ELENCO DEI CANDIDATI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.3 postl di COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE CAT.D (INGEGNERE CIVILE/EDILE

(Codice concorso C18)

CANDIDATO

1)

ALTAMORE MARCO

2)

AMABILI PAOLA

3)

AMELI MARCO ADAMO

4)

ANTONELLI VALENTINA

5)

BUCCELLA BENITO

6)

BUCCELLA CARLA

7

BUCCIONE CATERINA

8)

CASTELLANI MARCO

9)

CENSORII FRANCESCO

10)

CIAMMETTI ANDREA

1)

COCCO GIULIA

12)

COCO LORENZA

13)

COLAIUDA ALESSANDRO

14)

COLAIUDA ELEONORA

15)

COLUCCI CARLO

16)

COSTANTINI LAURA

17)

CRICCHI RENO

18)

D'ADDAZIO GIADA

19)

D'AGOSTINO GIORGIO

20)

D'ANSELMO MICHELA

21)

D'ANSELMO NICOLA

22)

D'ANTONIO MIMMO

23)

DE FABRIZIO MARISTELLA

24)

DE SANTIS ANGELO PIO

25)

DEL CANE ALESSANDRA

26)

D'EMILIO ILARIA

27)

DI BASILIO DOMENICO

28)

DI BATTISTA LUCA

29)

DI DOMENICANTONIO SIMONA

30)

DI FELICE ARDENTE VALENTINO

31)

DI GAETANO MICHELA

32)

DI GIOVANNI GIUSEPPE

33)

DI PALMA ANTONIO

34)

DI QUINZIO ANDREA

35)

D'ONOFRIO DEBORA

36)

FAIAZZA ALESSIA

37)

FAIAZZA CRISTINA

38)

GIOVANNONE PAMELA

39)

GISTRI MARCO

40)

IEIE ELISA

41)

IERVELLI LORENZA

42)

LIRIS MARILENA

43)

MADDALENA ERIKA

44)

MARINUCCI CHIARA

45)

MASSIDDA FEDERICA

46)

MATONE GIANPIERO

47)

MUSCELLI ALESSANDRA

48)

NERI AMEDEO

49)

OLIVERII GIOVANNI MARINO

50)

PACILLO FABIO
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Qa AUSL 4

TERAMO

ALLEGATO 1

ELENCO DEI CANDIDATI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.3 postl di COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE CAT.D (INGEGNERE CIVILE/EDILE

(Codice concorso C18)

CANDIDATO

PASQUALONE PIERCARMINE

PATRIZI GIADA

PAVONE STEFANO

PAVONI FRANCESCA

PERINI STEFANO

PICCIONI FEDERICA

PIETROPAOLO MARIA FRANCESCA

PIOMBINI LETIZIA

POTENZA TERESA

PRINCIPE MARCO

PUCCI ELENA

ROCCI CRISTINA

ROMAGNOLI GABRIELE

ROMMELLI VALERIA

RUGGIERO MATTIA

SACCO LUIGI

SALVI MATTEO

SCACCHIA SARA

SCARPONE ANNA

SCHETTINO MARIO

SPECCHIARELLI ANGELO SALVATORE

TASSONE ANDREA

TESEO ERMANNO
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Q@ AUSL 4

TERAMO

ALLEGATO 2

CANDIDATI AMMESSI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.3 postl di COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE CAT.D (INGEGNERE CIVILE/EDILE

(Codice concorso C18)

CANDIDATO

)

ALTAMORE MARCO

2)

AMABILI PAOLA

3)

AMELI MARCO ADAMO

4)

ANTONELLI VALENTINA

5)

BUCCELLA BENITO

6)

BUCCELLA CARLA

7)

BUCCIONE CATERINA

8)

CASTELLANI MARCO

9)

CENSORII FRANCESCO

10)

CIAMMETTI ANDREA

11)

COCCO GIULIA

12)

COCO LORENZA

13)

COLAIUDA ALESSANDRO

14)

COLAIUDA ELEONORA

15)

COLUCCI CARLO

16)

COSTANTINI LAURA

17)

CRICCHI RENO

18)

D'ADDAZIO GIADA

19)

D'AGOSTINO GIORGIO

20)

D'ANSELMO MICHELA

21)

D'ANSELMO NICOLA

22)

D'ANTONIO MIMMO

23)

DE FABRIZIO MARISTELLA

24)

DE SANTIS ANGELO PIO

25)

DEL CANE ALESSANDRA

26)

D'EMILIO ILARIA

27)

DI BASILIO DOMENICO

28)

DI BATTISTA LUCA

29)

DI DOMENICANTONIO SIMONA

30)

DI FELICE ARDENTE VALENTINO

31)

DI GAETANO MICHELA

32)

DI GIOVANNI GIUSEPPE

33)

DI PALMA ANTONIO

34)

DI QUINZIO ANDREA

35)

D'ONOFRIO DEBORA

36)

FAIAZZA ALESSIA

37)

FAIAZZA CRISTINA

38)

GIOVANNONE PAMELA

39)

GISTRI MARCO

40)

IEIE ELISA

41)

IERVELLI LORENZA

42)

LIRIS MARILENA

43)

MADDALENA ERIKA

44)

MARINUCCI CHIARA

45)

MASSIDDA FEDERICA

46)

MATONE GIANPIERO

47)

MUSCELLI ALESSANDRA

48)

NERI AMEDEO

49)

OLIVERII GIOVANNI MARINO

50)

PACILLO FABIO
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N TERAMO

ALLEGATO 2

CANDIDATI AMMESSI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.3 postl di COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE CAT.D (INGEGNERE CIVILE/EDILE

(Codice concorso C18)

CANDIDATO

51)

PASQUALONE PIERCARMINE

52)

PATRIZI GIADA

53)

PAVONE STEFANO

54)

PAVONI FRANCESCA

55)

PERINI STEFANO

56)

PICCIONI FEDERICA

57)

PIETROPAOLO MARIA FRANCESCA

58)

PIOMBINI LETIZIA

59)

POTENZA TERESA

60)

PRINCIPE MARCO

61)

PUCCI ELENA

62)

ROCCI CRISTINA

63)

ROMAGNOLI GABRIELE

64)

ROMMELLI VALERIA

65)

RUGGIERO MATTIA

66)

SACCO LUIGI

67)

SALVI MATTEO

68)

SCACCHIA SARA

69)

SCARPONE ANNA

70)

SCHETTINO MARIO

71)

TASSONE ANDREA
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V@ 2% ALLEGATO 3
A [— CANDIDATI NON AMMESSI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.3 postl di COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE CAT.D (INGEGNERE CIVILE/EDILE
(Codice concorso C18)

CANDIDATO MOTIVAZIONE i

1) SPECCHIARELLI ANGELO SALVATORE Non ha sottoscritto la domanda di partecipazione al concorso |

Pag. 1






U.O.C. (proponente)

U.0.C. Attivita Economiche e Finanziarie

Spesaanno _ __ __ _ € _ _ Sottoconto _ _ _ _ _ ________
Spesaanno _ __ _ _ _ € _ Sottoconto _ _ _ _ _ _ _______
Spesaanno _ _ __ _ _ € Sottoconto _ _ _ _ __ _______
Spesaanno _ __ _ _ _ € s Sottoconto _ _ _ __ ________
Spesaanno _ __ __ _ € Sottoconto _ _ _ _ _ _ _______
Spesaanno _ _ ___ _ € VN ——— Sottoconto _ _ _ _ _ _ _ ______

Fonte di Finanziamento

Utilizzo prenotazione: 0 S

Il Dirigente

Prenotazione n.

Prenotazione n.

Prenotazione n.

Prenotazione n.

Prenotazione n.

Prenotazione n.

Del. Max. n°/ d

Settore:




Della 1ue§fe§a deliberazione viene iniziata la pubblicazione il giorno (] La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far data

a0l £°21 con prot. n. !?X*f’/?l( dal quindicesimo  giorno

all'Albo informatico della ASL per rimanervi 15 giorni consecutivi ai
sensi della d.Igs. n. 267/2000 e della L.R. n. 28/1992.

/ immediatamente eseguibile”
Firma

L’Addeﬂo(dfM%ne informatica

successivo alla pubblicazione.

La trasmissione al Collegio Sindacale & assolta mediante pybblicazione sull'Albo Aziendale.

Per I'esecuzione (E) ovvero per opportuna conoscenza (€) trasmessa a:

Coordinamenti/Dipartimenti e Distretti Unita Operative Staff
Coordinamento Staff di Direzione Segreteria Generale e Affari Legali UQC Controllo di gestione
N N OE . . . O E | UOC Formazione, Qualita e OE
Dipartimento Amministrativo oc Acquisizione Beni e Servizi O ¢ | Comunicazione Strategica Oc
ol . 5 OE FoF . - OE , L ' OE
Dipartimento Tecnico-Logistico ac Attivita Economiche e finanziarie ac UOSD Ufficio Relazioni con il Pubblico 0c
. . L OE . OE | UOSD Servizio Prevenzione e OE
Dipartimento Assistenza Territoriale oc Gestione del Personale F6 | Brotezione Sicrez=s Itz Oc
Coordinamento Assistenza OE | Attivita Amministrative Assistenza | D E | UOSD CUP Aziendale e monitoraggio
Ospedaliera O C | Territoriale e Distrettuale Oc | Liste di attesa
OE OE OE
Dipartimento Emergenza Urgenza Oc atrimonio, Lavori e manutenzioni Oc Oc
Dipartimento Cardio-Toraco- OE [ o - OE OE
\isrsians ac Sistemi Informativi oc ac
¢ _ L E | Attivita amm.ve Dipartimenti OE
Dipartimento Chirurgico OC | Prevenzione e Salute Mentale LIE
o OE | Attivita amm.ve dei Presidi OE OE
Dipartimento Salute Mentale ac | ospedalier Oc 0c
o . OE | Direzione medica e gestione OE OE
Dipartimento Oncologico O C | complessiva del PO di Teramo ac e
_— : L E | Direzione medica e Gestione OE OE
Digartimento: Medioo OC | complessiva PO di Atri ac oe
_ o O E | Direzione medica e Gestione OE s
Dipartimento dei Servizi Oc¢ | complessiva PO di Giulianova ac altre Funzioni di Staff
;o " . UE | Direzione medica e Gestione OE : R i ; OE
Dipartimento di Prevenzione 0¢ | complessiva PO di SantOmero oc Comitato Unico di Garanzia oc
. ' OE : Y L E | Resp.le Prevenzione Corruzione e OE
Dipartimento Materno-Infantile oc Area Distrettuale Adriatico O ¢ | Trasparenza ac
Distretto di L E | Area Distrettuale Gran Sasso - OE Internal Audit UE
ac | Laga oc ! oc
OE - . o OE N ' ) OE
Oc Servizio Farmaceutico Territoriale ac Organismo indipendente di valutazione Oc
OE - o OE : G OE
ac Medicina Penitenziaria oc Ufficio Procedimenti Disciplinari oc
OE | Servizio Dipendenze Patologiche OE ) - OE
Oc oc Gestione del Rischio ac
OE | Farmacia Ospedaliera di OE Relazioni Sindacali OE
ac O | Relazioni Sindacali Oc
OE : OE
ac U.O.di oc
OE BOE
0ie oc




