_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia
L 1 1 kS 15 61U, 202
Deliberazionen®___ § [ «* % del

U.0.C. PIANIFICAZIONE DINAMICHE E SVILUPPO DEL PERSONALE

U.0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di Dirigenti medici per
le esigenze delle Strutture dedicate alla Medicina penitenziaria dell'’Azienda USL di Teramo, dell’Azienda USL di
Avezzano-Sulmona-L'Aquila e dell'’Azienda USL di Lanciano-Vasto-Chieti (procedura aggregata regionale); indetto
con deliberazione n. 571 del 23/03/2022. Ammissione dei candidati e nomina della commissione di sorteggio.
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Il Responsabile dell'istruttoria Il Responsabile del procedimento
Dott. Alessia Ricci Dott.ssa Alessia Ricci

| Direttori delle UU.OO.CC. proponenti con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata,
attestano che I'atto e legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio pubblico.
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= = | Direttore UOC Pianificazione dinamiche e sviluppo del personale
Doft.ssa Rossella Di Marzio

VISTO: Il Direttore del Diparfijmento Amministrativo
Dott.ssa Rosse arzio Firma M

Il Direttore UOC Amministrazione del personale
Dott. Luigi Franciotti

PARERE DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

)z/ favorevole

o non favorevole
(con motivazioni allegate al presente atto)

Firma A/(’ WIM/L

Il Direttore Amministrativo
Dott, Franco Santarelli
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PARERE DEL DIRETTORE SANITARIO
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(con motivazioni allegate al presente atto) /\
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_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale; Dott. Maurizio Di Giosia

I DIRETTORI DELLA U.0.C. Pianificazione dinamiche e sviluppo del personale, Dott.ssa Rossella Di
Marzio, E DELLA U.0.C. Amministrazione del personale, Dott. Luigi Franciotti

VISTI:

- il DPR 9 maggio 1994 n. 487 e successive modificazioni e integrazioni, recante norme sull'accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi e delle altre forme di
assunzione nelle pubbliche amministrazioni;

- il regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del SSN, emanato con DPR 10
dicembre 1997 n. 483;

- l'art. 15 del decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502, i decreti ministeriali 30 gennaio 1998 e 31 gennaio
1998 e successive modificazioni e integrazioni, concernenti le tabelle relative alle discipline equipollenti, affini
e alle specializzazioni, nonché il DPR 9 marzo 2000 n. 156;

- il decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

VISTA la deliberazione n. 571 del 23/03/2022, con la quale ¢ stato indetto il concorso pubblico, per titoli ed
esami, per 'assunzione a tempo indeterminato di Dirigenti medici per le esigenze delle Strutture dedicate alla
Medicina penitenziaria dellAzienda USL di Teramo, dellAzienda USL di Avezzano-Sulmona-L'Aquila e
dell'Azienda USL di Lanciano-Vasto-Chieti (procedura aggregata regionale);

DATO ATTO:

- che il suddetto bando di pubblico concorso & stato pubblicato integralmente nel Bollettino ufficiale della
Regione Abruzzo n. 36 speciale (Concorsi) del 6 aprile 2022 e in estratto nella Gazzetta ufficiale della
Repubblica Italiana - 1V serie speciale (Concorsi) - n. 36 del 6 maggio 2022 nonché nell'apposita sezione del
sito web aziendale;

- che il termine di scadenza é stato fissato al 6 giugno 2022, ossia il trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione dell'estratto del bando nella Gazzetta ufficiale;

- cheentro il termine di scadenza sono pervenute, distinte per Azienda destinataria, le domande di ammissione
da parte dei sottoelencati n. 18 candidati:

AZIENDA USL TERAMO
N COGNOME NOME SPECIALIZZAZIONE SPECIALIZZANDO
1 | D'ADDEZIO MICHELA Igiene e Medicina Preventiva Iscritto al penultimo anno
2 MATANI BENIAMINO Medicina interna Iscritto all'ultimo anno
3 MINORA FRANCESCO Igiene e Medicina Preventiva Iscritto al penultimo anno

AZIENDA USL DI AVEZZANO-SULMONA-L’'AQUILA

N COGNOME NOME SPECIALIZZAZIONE SPECIALIZZANDO
1 FELLI ANDREA Dermatologia e Venereologia NO

2 FELLI GAETANO ACHILLE Clinica ostetrica e ginecologica NO

3 GUERGACHE ANTONELLO KARIM Igiene e Medicina Preventiva Iscritto al terzo anno
4 MANCINI MARTA Radioterapia NO

5 MASTRODOMENICO MARIANNA Igiene e Medicina Preventiva NO

6 ZAZZARA FRANCESCA Igiene e Medicina Preventiva NO

AZIENDA USL LANCIANO VASTO CHIETI
| COGNOME SPECIALIZZAZIONE SPECIALIZZANDO




1 CIAVONI LAURA Psichiatria Iscritto al terzo anno
2 INSOLIA ELEONORA Scienza de‘ll’alime.ntazione e NO
dietologia

3 MAJELLARO FRANCESCO Chirurgia generale Iscritto al terzo anno
4 MANIGRASSO | MARIA ROSARIA Medicina interna NO

5 MANNARINI LAURA Otorinolarinjgoiatria'e patologia NO

cervico facciale

6 MEO FRANCESCA Igiene e medicina preventiva Iscritto all'ultimo anno
7 PICARDI PASQUALE NO NO

8 TOTANI LICIA Medicina interna NO

9 TRAFICANTE VALENTINA Scienza dell’alimentazione Iscritto all'ultimo anno

PROCEDUTO all'esame delle dichiarazioni fornite da parte dei suddetti partecipanti al concorso pubblico in
argomento, limitatamente alla parte strettamente necessaria per I'accertamento del possesso dei requisiti e
condizioni di ammissibilita stabiliti dal bando in parola;

RITENUTO di non ammettere al concorso di che trattasi il Dott. Picardi Pasquale in quanto non risulta in
possesso del requisito di cui al punto 2) lettera C del bando e, segnatamente , non risulta in possesso della
specializzazione. Il candidato dichiara di essere esentato dal requisito della specializzazione in quanto in servizio
alla data di entrata in vigore del DPR 483/1997 (01/02/1998), tuttavia, lo stesso, non precisa I'Azienda in cui ha
prestato servizio e il profilo. Il candidato non pud essere esentato dalla specializzazione in quanto alla data
dell'01/02/1998 non aveva acquisito la laurea in Medicina, acquisita invece, in data 06/08/2014;

RITENUTO di ammettere al concorso di che frattasi tutti i restanti n. 17 candidati, distinti per Azienda
destinataria, in quanto hanno dimostrato di essere in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal
bando;

RITENUTO di precisare che I'esclusione dalla procedura in argomento potra comunque essere disposta in
qualsiasi momento, anche dopo I'approvazione della graduatoria e declaratoria di merito, qualora, da ulteriori
accertamenti, si verifichi la mancanza di uno dei requisiti di ammissione richiesti;

EVIDENZIATO che la commissione del concorso pubblico di che trattasi, in esecuzione di quanto stabilito
dall'art. 25 del richiamato DPR 10 dicembre 1997 n. 483, & cosi composta:

«a) presidente: il dirigente del secondo livello dirigenziale nel profilo professionale della disciplina oggetto del
concorso, preposto alla struttura. In caso di pluralita di strutture o in caso di carenza di titolare I'individuazione
e operata dal direttore generale, o per delega dal direttore sanitario nellambito dell'area alla quale appartiene
la struttura il cui posto si intende ricoprire;

b) componenti: due dirigenti del secondo livello dirigenziale appartenenti al profilo ed alla disciplina oggetto del
concorso, di cui uno sorteggiato tra il personale indicato nell'articolo 6, comma 2, ed uno designato dalla regione,
fra il personale di cui sopra;

c) segretario: un funzionario amministrativo della USL. o della azienda ospedaliera appartenente ad un livello
non inferiore al settimoy,

ATTESO che, a norma dellart. 6 del richiamato DPR 10 dicembre 1997 n. 483, occorre nominare la
commissione per il sorteggio del componente per il concorso di che trattasi;

RITENUTO di nominare |la seguente commissione di sorteggio, prevista dal succitato art. 6 del DPR 10 dicembre
1997 n. 483:

- Dott.ssa Ricci Alessia - componente con funzioni di presidente
- Dott.ssa Fucilitti Michela - componente
- Dott.ssa Romualdi Simona - componente con funzioni di segretario;




RITENUTO di dichiarare il presente provvedimento immediatamente esecutivo, stante I'urgenza di procedere
alla nomina della commissione esaminatrice del concorso in parola;

VISTO il decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 502 e successive modificazioni e integrazioni;

VISTO il decreto legislativo 30 luglio 1999 n. 286;
PROPONGONO

Per le motivazioni esposte in narrativa e che s’intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1) DI DARE ATTO che al concorso pubblico, per titoli ed esami, per I'assunzione a tempo indeterminato di
Dirigenti medici per le esigenze delle Strutture dedicate alla Medicina penitenziaria dell'Azienda USL di
Teramo, dellAzienda USL di Avezzano-Sulmona-L'Aquila e dell'Azienda USL di Lanciano-Vasto-Chieti
(procedura aggregata regionale), indetto con deliberazione n. 571 del 23/03/2022, risultano pervenute,
distinte per Azienda destinataria, n. 18 domande di partecipazione.

2) DINON AMMETTERE al concorso di che frattasi il Dott. Picardi Pasquale in quanto non risulta in possesso
del requisito di cui al punto 2) lettera C del bando e, segnatamente, non risulta in possesso della
specializzazione. |l candidato dichiara di essere esentato dal requisito della specializzazione in quanto in
servizio alla data di entrata in vigore del DPR 483/1997 (01/02/1998), tuttavia, lo stesso, non precisa
I'Azienda in cui ha prestato servizio e il profilo. Il candidato non pud essere esentato dalla specializzazione
in quanto alla data dell'01/02/1998 non aveva acquisito la laurea in Medicina, acquisita invece, in data
06/08/2014;

3) DI DARE MANDATO al Responsabile del procedimento di notificare al precitato aspirante escluso dall'avviso
pubblico di cui trattasi le determinazioni di cui al presente provvedimento entro trenta giorni dalla sua esecutivita,
indicando allo stesso che nei confronti del medesimo provvedimento € possibile, entro 120 giorni dalla sua
notifica, esperire ricorso straordinario al Presidente della Repubblica o, in alternativa, entro 60 giorni, sempre
dalla sua notifica, ricorso al TAR per I'Abruzzo;

4) DI AMMETTERE al concorso di che trattasi, in quanto risultanti in possesso dei requisiti generali e specifici
richiesti dal bando, sulla base delle dichiarazioni fornite, i restanti n. 17 candidati di seguito elencati, distinti

per Azienda destinataria:
AZ|ENDA USL TERAMO
N COGNOME NOME SPECIALIZZAZIONE SPECIALIZZANDO
1 | D'ADDEZIO MICHELA Igiene e Medicina Preventiva Iscritto al penultimo anno
2 | MATANI BENIAMINO Medicina interna Iscritto all'ultimo anno
3| MINORA FRANCESCO Igiene e Medicina Preventiva Iscritto al penultimo anno
AZIENDA USL DI AVEZZANO-SULMONA-L'AQUILA

1 FELLI ANDREA Dermatologia e Venereologia NO

2 FELLI GAETANO ACHILLE Clinica ostetrica e ginecologica NO

3 GUERGACHE ANTONELLO KARIM Igiene e Medicina Preventiva Iscritto al terzo anno

4 MANCINI MARTA Radioterapia NO

5 MASTRODOMENICO MARIANNA Igiene e Medicina Preventiva NO

6 ZAZZARA FRANCESCA Igiene e Medicina Preventiva NO

AZIENDA USL LANCIANO VASTO CHIETI

N \ COGNOME \'[e]}Y] 4 SPECIALIZZAZIONE SPECIALIZZANDO

q CIAVONI LAURA Psichiatria Iscritto al terzo anno

2 INSOLIA ELEONORA Scienza de!l ahme-ntaznone e NO
dietologia

3 MAJELLARO FRANCESCO Chirurgia generale Iscritto al terzo anno
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MANIGRASSO | MARIA ROSARIA Medicina interna NO
MANNARINI LAURA Otorinolaringoiatria'e patologia NO
cervico facciale
MEO FRANCESCA Igiene e medicina preventiva Iscritto all'ultimo anno
TOTANI LICIA Medicina interna NO
TRAFICANTE VALENTINA Scienza dell’alimentazione Iscritto all'ultimo anno

5) DI PRECISARE che I'esclusione dalla procedura in argomento potra essere disposta con provvedimento
motivato, in qualsiasi momento, anche dopo I'approvazione della graduatoria e declaratoria di merito qualora,
da ulteriori accertamenti, si verifichi la mancanza di uno dei requisiti di ammissione richiesti.

6) DI NOMINARE la seguente commissione di sorteggio, prevista dall'art. 6 del DPR 10 dicembre 1997 n. 483:

- Dott.ssa Ricci Alessia - componente con funzioni di presidente
- Dott.ssa Fucilitti Michela - componente
- Dott.ssa Romualdi Simona - componente con funzioni di segretario.

7) DI DICHIARARE il presente provvedimento immediatamente esecutivo.

Preso atto:

IL DIRETTORE GENERALE

- che i Dirigenti proponenti il presente provvedimento, sottoscrivendolo, hanno attestato che lo stesso, a
seguito dell'istruttoria effettuata, &, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai
sensi e per gli effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

- che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere favorevole;

DELIBERA

di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportata.

\
§ IL DIR
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(proponente)

UA
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)

Fonte di finanziamento:

Data

|l Dirigente

U.0.C. Attivita Economiche e Finanziarie

Si attesta la REGOLARITA CONTABILE della presente spesa che trova capienza nel Bilancio di previsione anno

Data:

Il Contabile

|l Dirigente




Della suestesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione il giozno D La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far data

— 1551 2022 conprot.n. 7!35( ya dal

all'Albo informatico della ASL per rimanervi 15 giorni consecutivi ai

quindicesimo  giorno

I Firma

2
L’Addetto alla azione informatica

La trasmissione al Collegio Sindacale & assolta mediante pgibblicazione sull'Albo Aziendale.

Per l'esecuzione (E) ovvero per opportuna conoscenza{C) trasmessa a:

Coordinamenti/Dipartimenti e Distretti Unita Operative Staff
Coordinamento Staff di Direzione Segreteria Generale e Affari Legali UQC Controllo di gestione
o A OE - . - O E | UOC Formazione, Qualita e OE
Dipartimento Amministrativo ac Acquisizione Beni e Servizi 0 C | Comunicazione Strategica oc
OE
Dipartimento Tecnico-Logistico HE Attivita Economiche e finanziarie UOSD Ufficio Relazioni con il Pubblico EIE
oc ac Ooc
" : - OE ; OE | UOSD Servizio Prevenzione e OE
Dipartimento Assistenza Territoriale ac Gestione del Personale 0c | Proteziorie Sicurszz Tntema oc
Coordinamento Assistenza OE | Attivita Amministrative Assistenza L E | UOSD CUP Aziendale e monitoraggio
Ospedaliera O cC | Territoriale e Distrettuale O C | Liste diattesa
OE OE OE
ipartimento Emergenza Urgenza ac Patrimonio, Lavori e manutenzioni ac oc
Dipartimento Cardio-Toraco- OE T - OE OE
adiare ac Sistemi Informativi oc Oc
T o OE | Attivita amm.ve Dipartimenti OE
Dipartimento Chirurgica O C | Prevenzione e Salute Mentale aoc
_ OE | Attivita amm.ve dei Presidi OE OE
Dipartimento Salute Mentale oc | ospedalier 0oc oc
i . O E | Direzione medicae gestione OE LE
Dipatimento Cnoelogion O C | complessiva del PO di Teramo ac ac
L : U E | Direzione medica e Gestione OE OE
Dipartimento Medico OC | complessiva PO di Atri ac ac
_ e OE | Direzione medica e Gestione OE T
Dipartimento dei Servizi Oc | complessiva PO di Giulianova 0c altre Funzioni di Staff
- . : OE | Direzione medica e Gestione OE , . ' OE
Dipartimento di Prevenzione O¢ | complessiva PO di SantOmero ac Comitato Unico di Garanzia oc
- i OE . g oo O E | Resp.le Prevenzione Corruzione e OE
Dipartimento Materno-Infantile oc Area Distrettuale Adriatico ac | Trasparenza Oc
Distretto di O E | Area Distrettuale Gran Sasso - OE Internal Audit L:E
ac | Laga Ooc oc
LE i ; i OE N ' ) OE
oc Servizio Farmaceutico Territoriale oc Organismo indipendente di valutazione oc
OE
ac Medicina Penitenziaria S (E: Ufficio Procedimenti Disciplinari g E
OE | Servizio Dipendenze Patologiche OE . — OE
ac oc Gestione del Rischio oc
OE | Farmacia Ospedaliera di OE Relazioni Sindacali OE
Oc oc oni Sindacali 0c
OE ; OE
ac U.0.di ac
OE OE
ac ac




