_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Dott. Maurizio Di Giosia

Deliberazione n° E !E f% 8 del 30 NOV. 2022

U.0.C. PIANIFICAZIONE DINAMICHE E SVILUPPO DEL PERSONALE
U.O0.C. AMMINISTRAZIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Stahilizzazione del personale del ruolo sanitario e del ruolo socio-sanitario, in possesso dei
requisiti previsti dall’art. 1, comma 268 lettera b, della Legge n. 234/2021: profilo professionale CPS
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica cat. D. Rettifica errore materiale.
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j'l Responsabile de!!’is'?ruﬁoria I Responsabf!e‘ﬁél procedimento
Dott.ssa Alessia Ricci Dott.ssa Alessia Ricci

| Direttori delle UU.OO.CC. proponenti con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dell'istruttoria effettuata,
attestano che I'atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico.
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Il Direttore UOC Pianificazione dinamiche e sviluppo del personale
Dott.ssa Rosselta Di Marzio
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Il Direttore UOC Amministrazione del personale
Dott. Luigi Franciotti

VISTO: Il Direttore del Diparfiggento Amministrativo

Dott.ssa Ross i Marzio -
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Il Direttore Amministrativo
Dott. Franco Santarelli
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_ REGIONE ABRUZZO
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE TERAMO

Circ.ne Ragusa 1, 64100 Teramo
C.F. 00115590671

Direttore Generale: Dott, Maurizio Di Giosia

I DIRETTORI della UOC Pianificazione dinamiche e sviluppo del personale, Dott.ssa Rossella Di Marzio, e della
UOC Amministrazione del personale, Dott. Luigi Franciotti

VISTL:
v lart. 1, comma 268, lettera b) legge 30 dicembre 2021 n. 234 (Legge di Bilancio 2022);
v’ le Linee Guida regionali per l'applicazione nella Regione Abruzzo della normativa in materia di stabilizzazione del
personale precario presso le Aziende Sanitarie Locali approvate con D.G.R. n. 368 del 11.07.2022;

RICHIAMATA la deliberazione n. 2018 del 14 novembre 2022 con la quale & stato disposto di assumere a tempo
indeterminato, ai sensi dell'art. 1, comma 268, lettera b) legge 30 dicembre 2021 n. 234, tra gli altri, il seguente CPS Tecnico
Sanitario di Radiologia Medica cat. D: Americo Mariangela;

VERIFICATO che, la succitata Americo Mariangela non € in possesso del requisito di cui allart. 1 lett. f) punto 2.
dell'avviso per la stabilizzazione del personale precario con qualifica di C.P.S. Tecnico Sanitario di Radiologia Medica in
quanto non ha maturato almeno sei mesi presso la Asl di Teramo ma in un altro Ente del SSN;

EVIDENZIATO che per mero errore materiale la succitata TSRM Americo Mariangela ¢ stata inclusa nell'elenco di coloro
che risultano in possesso dei requisiti specifici stabiliti dal succitato avviso;

RITENUTO, alla luce di quanto sopra esposto, di:
v' rettificare la deliberazione n. 2018 del 14 novembre 2022 eliminando il nominativo di Americo Mariangela
dall'elenco degli ammessi e dall'elenco dei CPS Tecnici Sanitari di Radiologia Medica da assumere ai sensi
dell'art. 1, comma 268, lettera b) legge 30 dicembre 2021 n. 234:
v" disporre la non ammissione di Americo Mariangela all'avviso in parola in quanto non in possesso dei prescritti
requisiti;

RITENUTO, per quanto sopra esposto, di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo al fine di rettificare Ia
deliberazione in argomento;

VISTOil D.Lgs 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifiche ed integrazioni:

VISTO il D.Lgs 30 luglio 1999, n. 286;
PROPONE
Per le motivazioni esposte in narrativa e che s’intendono integralmente riportate nel presente dispositivo

1) DIRETTIFICARE la deliberazione n. 2018 del 14 novembre 2022 eliminando il nominativo di Americo Mariangela
dallelenco degli ammessi e dall'elenco dei CPS Tecnici Sanitari di Radiologia Medica da assumere ai sensi
dellart. 1, comma 268, lettera b) legge 30 dicembre 2021 n. 234

2) DI DARE ATTO che Americo Mariangela non & in possesso del requisito di cui all'art. 1 lett. f) punto 2 dell'avviso
per la stabilizzazione del personale precario con qualifica di C.P.S. Tecnico Sanitario di Radiologia Medica ai
sensi dell'art. 1, comma 268, lettera b) legge 30 dicembre 2021 n. 234 in quanto non ha maturato almeno sei mesi
presso la Asl di Teramo ma in un altro Ente del SSN:

3) DI COMUNICARE alla CPS Tecnico Sanitario di Radiologia Medica cat. D, Americo Mariangela, le disposizioni
di cui al presente provvedimento;



4) DIDICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto:

- che i Dirigenti proponenti il presente provvedimento, sottoscrivendolo, hanno attestato che lo stesso, a seguito
dellistruttoria effettuata, €, nella forma e nella sostanza, legittimo ed utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall'art. 1 della legge 20/94 e successive modifiche;

- che il Direttore Amministrativo e il Direttore Sanitario hanno espresso formalmente parere favorevole;

DELIBERA

di approvare e far propria la proposta di cui trattasi che qui si intende integralmente riportatg.
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(proponente)
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Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
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Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)
Spesa anno € sottoconto autorizzazione (anno/numero) sub (numero)

Fonte di finanziamento:

Data

Il Dirigente

U.O.C. Attivita Economiche e Finanziarie

Si attesta la REGOLARITA CONTABILE della presente spesa che trova capienza nel Bilancio di previsione anno

Data:

Il Contabile

Il Dirigente




Della suestesa deliberazione viene iniziata la pubblicazione il gior D La suestesa deliberazione diverra esecutiva a far data
30 NOV. 2022 L[ B0 /7] :

con prot. n. 74 y Ll dal quindicesimo  giorno

all'Albo informatico della ASL per rimanervi 15 giomi consecutivi ai sensi

della d.lgs. n. 267/2000 e della L.R. n. 28/1992.

successivo alla pubblicazione.
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mmediatamente eseguibile”

uestesa deliberazione & stata dichiarata

derttém}/)a‘ﬁcazfone informatica
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La trasmissione al Collegio Sindacale & assolta mediante pybblicazione sull'Albo Aziendale.
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