PROFILO DIRETTORE UOC SERVIZIO SANITA ANIMALE — ASL TERAMO

CONTESTO DI INSERIMENTO
L'UOC Sanita Animale inserita all'interno del Dipartimento di Prevenzione, attraverso il personale
operate nelle quattro sedi di Teramo (sede principale) Giulianova Atri e S. Omero si occupa di
assicurare le seguenti prestazioni:

= Profilassi delle Zoonosi e delle altre Malattie Infettive ed Infestive a Carattere Diffusivo

= Interventi di Bonifica Sanitaria ed Eradicazione delle Malattie Infettive degli Animali e per

quelle di Interesse Antropozoonosico

= Epidemiologia delle Malattie Infettive

= Applicazione dei Piani Nazionali e Regionali di Sorveglianza sulle Malattie degli Animali

* Vigilanza su fiere, mercati, e su qualsiasi concentramento di Animali

= Controllo Sanitario sugli Animali di Provenienza Comunitaria e da paesi Terzi

= Esportazione di Animali

= |dentificazione ed Anagrafe degli Animali e degli Allevamenti

= Vigilanza sui Canili Pubblici e Privati e sulle Colonie Feline

= Controllo Sanitario delle Popolazioni degli Animali Sinatropi e sugli Animali Esotici

= Prevenzione e Controllo del Randagismo

= |giene Urbana Veterinaria

= Polizia Veterinaria

® Educazione, Formazione ed Assistenza Veterinaria

PROFILO OGGETTIVO
L'UOC Sanita Animale deve assicurare su tutto il territorio provinciale interventi per il controllo
delle malattie infettive e diffusive degli animali ed adozione dei provvedimenti necessari ad
evitarne la trasmissione.
Le principali attivita si sostanziano nell’esecuzione degli accertamenti sanitari per I'eradicazione
della Tubercolosi, Brucellosi e Leucosi negli allevamenti bovini e Brucellosi ovina negli allevamenti
ovi-caprini, per il rilascio delle attestazioni della qualifica sanitaria e per le certificazioni
necessarie alla movimentazione degli animali. In occasione di focolai di malattie degli animali
particolare importanza assume |'effettuazione delle indagini epidemiologiche per accertarne
I'origine. L'UOC deve assicurare il raggiungimento dei LEA ed attenersi al rispetto dei Piani
Nazionali e Regionali di Sorveglianza delle malattie dei bovini, ovini, suini, equini, pollame ed api
per il costante monitoraggio dello stato sanitario del patrimonio zootecnico. Adotta lei misure di
Polizia Veterinaria per estinguere i focolai d’infezione e per limitare la diffusione di malattie
infettive degli animali trasmissibili al’'uomo (zoonosi).
Particolare importanza assumono altresi la vigilanza sanitaria su concentramenti di animali (fiere,
mercati, esposizioni, stalle di sosta), il controllo sanitario sugli scambi comunitari e sulle
importazioni di animali provenienti da paesi terzi il controllo sanitario degli animali destinati alle
esportazioni.
In ambito anagrafico si occupa di:

= Anagrafiche animali: gestione delle aziende zootecniche, titolari, detentori e registrazione

degli animali, rilascio attestazioni sanitarie.
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All'interno del Servizio Veterinario Sanita Animale opera I'Unita Operativa Semplice Prevenzione
e controllo randagismo, che ha sede presso il Canile Sanitario, e che svolge le seguenti funzioni:
= Controllo randagismo mediante attivita di cattura dei cani randagi/vaganti e
sterilizzazione dei cani randagi e dei gatti delle colonie feline;
® Anagrafe canina e felina: identificazione dei cani e gatti di proprieta (applicazione
microchip);
» Vigilanza sanitaria sui cani ricoverati presso strutture pubbliche e private e sulla corretta
identificazione degli animali;
= Gestione del canile sanitario;
= |dentificazione e censimento delle colonie feline;
= Ricovero, sterilizzazione, identificazione e trattamenti sanitari di cani randagi catturati su
disposizioni dei Sindaci o delle Forze dell’Ordine
= Rintraccio dei proprietari di cani catturati e restituzione ai legittimi proprietari
L’'UOC deve anche svolgere interventi di educazione sanitaria rivolta ai proprietari e/o detentori
di animali a qualsiasi titolo per la promozione di un corretto rapporto uomo/animale.

PROFILO SOGGETTIVO

Al candidato viene richiesto un comprovato e documentato elevato livello di esperienza e
competenza tecnica nell’ambito della specialita Veterinaria Sanita Animale in tutte le attivita di
competenza della UOC come sopra delineate.

Deve avere una adeguata esperienza nell’ambito delle problematiche inerenti la Sanita Animale
e dei provvedimenti da porre in atto per garantire la movimentazione degli animali. Deve
possedere elevate capacita di gestire le emergenze veterinarie, capacita di coordinazione degli
interventi straordinari di Polizia Veterinaria che richiedono il concorso di personale di pit Unita
Operative Complesse. Deve organizzare e gestire, utilizzando la Sua specifica esperienza e
competenza professionale, le attivita territoriali; in particolare deve essere in grado di
organizzare l'attivita in modo da garantire un efficiente utilizzo del personale impegnato
nell’attivita di controllo degli allevamenti e delle popolazioni animali in genere. Deve garantire la
crescita professionale del personale a lui assegnato al fine di assicurare a ciascuno I'acquisizione
di specifiche competenze. Deve controllare I'efficacia delle attivita dell’'U.O. tramite periodici
incontri, promuovendo I'aggiornamento e le interrelazioni anche con altri specialisti. Deve
favorire un approccio alle problematiche che sia il pill possibile multidimensionale, multi
professionale e interculturale tenendo conto anche delle segnalazioni positive e negative
ricevute da parte dell’'utenza e degli stakeholder.

L'incarico di direzione della struttura complessa richiede inoltre le seguenti competenze di
carattere generale: capacita di svolgere attivita informativa di supporto al responsabile della
prevenzione della corruzione per I'area di competenza, partecipare al processo di gestione del
rischio e di assicurare |'osservanza del codice comportamentale; I'attitudine all’aggiornamento
sulle normative di legge; I'attitudine alla didattica e al trasferimento delle conoscenze ai dirigenti
veterinari afferenti all’'UOC Sanita Animale; I’attitudine al lavoro in equipe con il coinvolgimento
di tutto il personale; collaborare con la Direzione aziendale nella definizione degli obiettivi di
budget e perseguire con responsabilitd il raggiungimento degli stessi; esperienza nella
contrattazione di budget e capacita di governo dei costi; mantenere rapporti costruttivi con la
direzione di dipartimento e la direzione aziendale; programmare, inserire, coordinare e valutare
il personale della struttura relativamente a competenze professionali e comportamenti
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organizzativi; promuovere la partecipazione dei collaboratori agli incontri di coordinamento
trasversali nei diversi ambiti ed aree di interesse dipartimentale/aziendale; promuovere e gestire
riunioni con i collaboratori di carattere organizzativo, tecnico/professionale; gestire i conflitti
interni all’equipe e costruire un buon clima in ambito organizzativo; conoscenza e/o utilizzo
diretto di strumenti finalizzati alla promozione della qualita aziendale, inteso come strumento di
gestione aziendale.
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