CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER L'ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N.
1 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO - PROFESSIONALE, CAT. D INDETTO CON DELIBERAZIONE n.
374 dell'11.04.2013.

TRACCE PROVA SCRITTA ESPLETATA IN DATA 16 FEBBRAIO 2017

Provan. 1
Il candidato illustri sinteticamente gli argomenti di seguito individuati:

a) |l sistema dei controlli sulla AUSL. Controlli interni ed esterni. | sistemi di valutazione dei
direttori di unita’ operative complesse. La valutazione delle performance.

b} L'affidamento dei servizi ad organismi no-profit per 'acquisto di servizi alla persona (terzo
settore e cooperative sociali). La procedura in caso di affidamento del servizio di trasporto
sanitario affidato ad associazioni di volontariato.

c) | principi generali in materia di anticorruzione nel sistema sanitario. Il codice di
comportamento del pubblico dipendente (d.p.r. 62/2013) e codice di comportamento
aziendale.

Provan. 2

Il candidato illustri sinteticamente gli argomenti di seguito individuati:

a) Il procedimento disciplinare nella pubblica amministrazione. | casi di sospensione del
procedimento.

b) Autorizzazione in generale. Autorizzazione, accreditamento e convenzioni in sanita’, anche
ai sensi della normativa regionale abruzzese.

c) | procedimenti di assunzione del personale nelle aziende sanitarie. Il ricorso ai contratti di
lavoro “flessibile”.

Provan.3
Il candidato illustri sinteticamente gli argomenti di seguito individuati:

a) Atto aziendale. Tipologie e finalita’ degli strumenti di programmazione e controllo delle
AUSL.

b) Nomina, ruolo e compiti del R.U.P. negli appalti per I'affidamento di forniture di beni e
servizi. Differenze con il direttore dell’'esecuzione del contratto.

c) |l diritto di accesso {art 10 1. 241/90) e il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita’,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni {d.lgs.
33/13).

Il Segretario della commissione esaminatrice




